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CONTRATO DE ADMINISTRACION

OBJETO

“Entregar en administracion por parte del Distrito de Santiago de Cali — Unidad
Administrativa Especial de Gestién de Bienes y Servicios a la Fundacion Zoolégica De Cali el
espacio publico denominado Parque Lineal rio Cali fase 1, en el espacio comprendido desde
la calle 25 hasta la Manzana T, en ambos costados del Rio Cali, para su mantenimiento,
cuidado y desarrollo de actividades autorizadas por la Unidad Administrativa Especial de
Gestidn de Bienes y Servicios del distrito de Santiago de Cali”.

01 de enero a 31 de enero de 2026
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ANTECEDENTES

La Fundacion Zooldgica de Cali - FZC es una institucidon sin animo de lucro dedicada a la
gestion ambiental para la conservacion del patrimonio natural y cultural de Colombia, que
promueve una relacién armoniosa y sostenible con la naturaleza. Aporta a la solucion de
problemas ambientales en su area de influencia a través del desarrollo de proyectos de
investigacién y programas educativos, poniendo a disposicion de la comunidad conocimiento
relevante y experiencia. La FZC ve en las relaciones interinstitucionales una oportunidad y
una estrategia para conseguir un mayor impacto en la comunidad, optimizando esfuerzos y
ampliando el alcance de sus actividades.

La FZC nacid en 1980 con el propdsito de atender la crisis estructural del zoolégico municipal
gue habia sido construido por la Secretaria de Educacion Municipal a principios de los afios
70’s. Habiendo cumplido su mision inicial, la Fundacion evoluciond y hoy gestiona proyectos
educativos, culturales, ambientales y recreativos en el suroccidente del pais. Hoy somos una
fundacion sin animo de lucro dedicada al cuidado de la vida, con mas de 40 afios de historia
contribuyendo a la conservacion del patrimonio natural y cultural. Creemos en la
conservacion como un acuerdo social para garantizar las condiciones que hacen posible |a
vida en el territorio y nos hemos sumado activamente a lo ODS, como una agenda global que
nos ayuda a trabajar por un mundo donde nadie se quede atrds y donde es posible el
bienestar de las comunidades humanas y no humanas.

Educamos, generamos saberes y experiencias, trabajamos de la mano con comunidades
locales, restauramos, conservamaos, investigamos, desarrollamos plataformas, promovemos
usos sustentables, generamos valor y orgullo a la sociedad con el trabajo de mas de 250
colaboradores que hacen parte de la FZC. Vemos en las relaciones interinstitucionales una
oportunidad y una estrategia para conseguir un mayor impacto en la comunidad,
optimizando esfuerzos y ampliando el alcance de la gestién conjunta.

Nuestra Mision:

Promovemos acciones de conservacion y sustentabilidad que generan valor en los territorios,
conectando a la gente con el patrimonio natural y cultural.

Nuestra Vision:

Para el 2028 la FZC serd lider en la transformacion y restauracion armonica de territorios y
ecosistemas, que cuente con un equipo humano en permanente formacién y desarrollo,
conectando a mas de 1.000.000 de personas con el patrimonio natural y

cultural, a través de nuestras plataformas.
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NUESTROS
VALORES Y
PRINCIPIOS

TRABAJO
EN
EQUIPO

Trabajamos en sinergia para
cumplir nuestros objetivos.
Reconocemos que, todo lo que
sabemos lo sabemos entre
todos.
Combinamaos nuestros talentos
para lograr algo tinico y
excepcional.

AVWAVAVAVAVAVAVY.

Do/ 45

ATAVAVAVATAVAY.

AVWAVAVAVAVAVAY,

©. F2
ST OFca .l‘ D ﬁ

5 AVWAVAVAVTAVAVAV.

IE GESTION

COHERENCIA

CREATIVIDAD

- Transformamos ideas en
realidades asombrosas.
Creamaos para mejorar.

Innovamaos con creatividad

para dejar huella.

INTEGRIDAD

Actuar con honestidad, respeto
y transparencia en todas las
acciones.

Somos coherentes entre lo que
pensamos, decimos y hacemos.
Aportamos nuestras
capacidades y talentos sin
reserva.
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El Paisajismo urbano esta orientado al cuidado de los detalles y funcionalidad de las ciudades.
Su importancia es cada vez mayor si se piensa en ciudades y edificios sostenibles,
especialmente en paises tropicales (sin estaciones) como Colombia

Uno de los temas que ha venido teniendo preponderancia en el paisajismo urbano es la
infraestructura verde la cual estd orientada al fortalecimiento de la estructura ecoldgica
principal de las ciudades. De ahi que hoy en dia se les da mas importancia a las calles verdes,
los bosques urbanos, los rios libres y construcciones alternativas y sostenibles que se
conviertan en las herramientas para enfrentar el cambio climatica y la adaptabilidad a este.

El panorama de Cali en zonas verdes y espacio publico es desalentador frente a las exigencias
internacionales. El estandar de areas verdes por persona segin la ONU es de 16m2 y de la
Organizacién Mundial de la salud es de 9.2 m2. Cali sdélo llega a los 2.65 m2 (Alcaldia de
Santiago de Cali, 2021) Por ello es importante mantener en estos espacios la calidad
funcional, estética y ambiental de estos espacios para el bienestar de los territorios.

En el afilo 2010 la FZC vy la Alcaldia Municipal de Santiago de Cali disefian el programa “Cali
un Jardin” (2010), cuyo objetivo fue el de transformar a Cali en un modelo de ciudad, con la
construccién y mantenimiento de jardines que ofrecen areas verdes para el deleite de los
ciudadanos. Los principales logros del programa fueron la construccién, adecuacion vy
mantenimiento de andenes, pérgolas, barandas, plazoletas, etc. que actualmente conforman
el mobiliario urbano en el rio Cali; asi como la recuperacion paisajistica a través del disefio e
implementacién de areas verdes que permitieron el rescate natural de la vegetacion nativa
de la ciudad

Diez afios después se hizo necesario sumar esfuerzos para la recuperacion del corredor
ecoldgico, y es asi como se llevd a cabo la celebracion de los contratos administrativos No.
4181.010.26.1.460 de 2020, 4181.010.26.1.210 de 2021, 4181.010.26.1.270 de 2022,
4181.010.26.1.314 de 2023 y 4181.010.26.1.406 de 2024 cuyos objetos se describen a
continuacién: “Entregar en administracién por parte del Distrito de Santiago de Cali— Unidad
Administrativa Especial de Gestidn de Bienes y Servicios a la Fundacién Zooldgica De Cali —
FZC, la administracién, del Corredor Ecolégico de la Rivera del Rio Cali, en el espacio
comprendido entre el Zooldgico de Cali y el puente de la calle 5ta, para su administracion,
logistica, sostenimiento, promocion, desarrollo de actividades de recreacién, entendidas
como el conjunto de actividades de animacion sociocultural y de crecimiento personal en sus
diversos ambitos de expresidn: recreativo, educativo, ludico, deportivo, cultural, artistico,
turistico, encargarse de la proteccion y conservacion de los parques, jardines,
mantenimiento de zonas verdes y conservaciéon y recuperacion de la infraestructura fisica
gue la integra tal como lo sefialan sus estatutos y autorizadas por la Unidad Administrativa
Especial de Gestion de Bienes y Servicios del Distrito de Santiago de Cali”

El componente de apropiacion social que abarca toda el area del corredor ecoldgico del rio
Cali, desde el Zooldgico hasta el puente de la calle 5 ha fomentado el uso y la exploracion de
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los componentes socioculturales de este tramo a través de una experiencia multimedia
digital que abarca 4 experiencias que hacen uso del lenguaje grafico, sonoro, audiovisual,
inmersivo 3609, en una plataforma amigable y de facil uso. La experiencia 1: Rio explorado
Consiste en 3 mdédulos de experiencias que funcionan como expediciones independientes
con el propdsito articular ciudadanos como generadores de informacion para el monitoreo
de la calidad ambiental del rio mientras se explora y redescubre la cuenca. Dirigido a
maestros y ciudadanos curiosos interesados en asuntos relacionados con la educacion
ambiental, la ciencia participativa y los sistemas ciudadanos de monitoreo socioambiental.
La experiencia 2: yincana a través del patrimonio biocultural material e inmaterial del
corredor rio Cali. Consiste en completar una serie de desafios geo fotograficos que
permitiran dar cuenta del estado de conservacion del patrimonio y promover su divulgacion
y uso a través la creacion de un album de postales infaltables para un ciudadano calefio.
Dirigido a grupos familiares y de amigos que deseen compartir nuevas experiencias mientras
descubren y resignifican el patrimonio biocultural de la ciudad. La experiencia 3: podcast
divulgativo de 5 episodios que emula un programa radial en el que calefios de distintas
épocas comparten sus visiones alrededor del rio Cali. El podcast aborda discusiones vy
debates alrededor del ordenamiento territorial del rio, usos y costumbres asociados vy
olvidados, visiones de desarrollo y tensiones socioambientales. Dirigido a residentes de la
ciudad vy turistas. Se invita a escuchar en solitario o en familia los cinco episodios del podcast
mientras se hace uso del corredor o desde cualquier rincon del mundo a través de
plataformas de streaming (Spotify). La experiencia 4: Un rio bailao una playlist tematica que
propone un viaje por el rio a través de la musicalidad y ritmos que han definido y conformado
la identidad calefia a través de los Ultimos 100 afios. Es una propuesta para recorrer el rio
con sabrosura, banda sonora y mucho sabor calefio. Una invitacion al goce y a bailar con los
ritmos de nuestra generacién y la de nuestros padres, abuelos e hijos. Dirigido a melémanos,
bailarines, deportistas, caminantes, usuarios asiduos del corredor del rio y calefios en
general. Asi mismo se potencializé el uso el parque después del parque de las gatas mediante
la instalacion de 12 médulos para la exposicion de fotografias de alta calidad, exposicion
nombrada “Rio emplumado” en la que participaron varios fotégrafos para dar vida a una
exposicion de 20 obras que ha movilizado un uso mas activo de este sector.

De igual forma, en el afio 2022, la FZC inicio un trabajo de intervencidn de espacio publico
en conjunto con la Unidad Administrativa Especial de Gestién de Bienes y Servicios de
Santiago de Cali, mediante un contrato de administracion 4181.010.26.1.314 de 2022 que
tuvo como objeto “Entregar en administracion por parte del Distrito de Santiago de Cali —
Unidad Administrativa Especial de Gestidn de Bienes y Servicios a la Fundacién Zoolégica De
Cali — FZC, el Parque Lineal, en el espacio comprendido desde la calle 25 hasta la calle 15,
para su logistica, mantenimiento, promocion, desarrollo de actividades de recreacién y
enlucimiento, autorizadas por la Unidad Administrativa Especial de Gestién de Bienes y
Servicios del Distrito de Santiago de Cali, proceso que pudo tener continuidad en el afio 2024,
mediante el contrato de administracion 4181.010.26.1.438 — 2024.
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Este fue un trabajo inicial de intervencion del espacio para promover el uso ciudadano del
territorio, validado con los actores sociales participantes. Esta intervencidon fue ejecutada
bajo las siguientes lineas de trabajo:

e Contextualizacién y caracterizacion de la situacion actual del espacio.

e Expediciones territoriales para levantar el mapeo de actores institucionales,
comunitarios y ciudadanos.

e Comités ciudadanos con habitantes del sector para conocer los cambios generados
en lavida y en lo cotidiano, luego de la construccion del Parque Lineal.

e Talleres de construccion colaborativa para promover el uso social del espacio.

e Construccion del Plan de Intervencion Socio Cultural del espacio.

Estos procesos han arrojado importantes resultados en la recuperacién paisajistica y de
espacio publico del corredor ambiental del rio Cali a través de una serie de intervenciones
gue han permitido establecer pautas y lineamientos para una relacion mas amable de los
usuarios con su territorio. Adicionalmente, se ha fomentado la recuperacién de zonas
degradadas y el desarrollo de sentido de pertenencia hacia el espacio publico, estableciendo
un modelo de intervencién administrativa. Sin embargo, todos estos esfuerzos deben
continuar en el tiempo para que se dé la consolidacién del Corredor Ecoldgico de la Rivera
del Rio Cali. Debido a esto la FZC, en acuerdo con la Unidad Administrativa Especial de
Gestién de Bienes y Servicios de la Alcaldia de Santiago de Cali, inicia la administracién del
espacio publico del corredor verde del rio Cali, comprendido entre el Zooldgico y el margen
izquierdo del retorno vehicular del Hotel Intercontinental, para un afio de trabajo 2024, en
pro de mantener la calidad de vida de los calefios, a través de este espacio urbano y ecolégico
tan importante.

ESQUEMA DE EJECUCION DEL CONTRATO

La propuesta se plantea alrededor de los siguientes componentes:
e Componente 1: Cuidado del espacio publico.
e Componente 2: Mantenimiento de infraestructura y mobiliario.
e Componente 3: Promocion de actividades socioculturales.

La ejecucién del proyecto divide toda la zona de intervencion en 3 dreas o sectores con el fin
de facilitar las labores de trabajo. Las cinco areas son las siguientes:
e Sector 1: Comprendido desde la manzana T hasta la avenida 3ra norte, en ambos
costados del rio Cali.
e Sector 2: Comprende la avenida 2da, entre calle 18 y calle 21, en ambos costados del
rio Cali.
e Sector 3: Comprende la avenida 2da, entre calle 21 y calle 25, en ambos costados del
rio Cali.
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ACTIVIDADES A DESARROLLAR
La propuesta se plantea alrededor de los siguientes componentes:

e Componente |: Cuidado de Espacio Publico (Aseo, limpieza, jardineria,
mantenimiento fitosanitario).

e Componente Il: Mantenimiento y conservacién de la Infraestructura y elementos
complementarios del espacio publico.

e Componente lll: Promocion de Actividades Socioculturales

Componente |: Cuidado del Espacio Publico.

Aseo y limpieza:

Las zonas verdes y el arbolado urbano son espacios que ofrecen una serie de bienes y
servicios importantes para la vida en el territorio, su correcto mantenimiento, proteccion y
conservacion, por lo cual se requiere de la continuidad de actividades que contribuyen a
ofrecer una mejor calidad de vida para la ciudadania. En la actualidad existen aspectos que
requieren de una atencion oportuna como la presencia de habitantes de calle quienes hacen
un uso indebido de estos espacios, al generar residuos solidos que ocasionan impactos
ambientales negativos. Adicionalmente, la ciudadania en algunos casos se apropia de
espacios publicos insertando elementos que no son aptos para el manejo paisajistico del
area.

La limpieza es una de las labores mas importantes en el mantenimiento de las zonas verdes.
Se dedicard una atencion constante y meticulosa a las siguientes actividades:

e Limpieza de senderos establecidos como areas duras y las areas blandas con
componente vegetal que comprenden los espacios entregados diariamente.

e Limpieza, cuidado, barrido mecanico a través de sopladora de hojas y/o barrido
manual utilizando elementos como escobas, escobillas, rastrillos, etc., diariamente.

e Limpieza de acrilicos, rejillas de ventilacion, puertas, diariamente.

e Limpieza de bancas, barandas, escaleras, muros diariamente.

e Limpieza de placas, letreros, plantas, elementos decorativos cuando se requiera.

e Limpieza, desmanchado y vaciado de contenedores de basuras, cestas para
disposicion de residuos solidos, diariamente.
e Cambio de bolsa plastica que se encuentra al interior de cestas para disposicidon de

residuos solidos.
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e FEvacuacién diaria de desechos de las zonas objeto de la prestacién del servicio,
introduccién en empaques adecuados y disposicion en los lugares destinados para su
posterior recoleccion.

e Eliminacion de suciedad acumulada, maleza, hierbas, tierra entre las hendiduras de
baldosas, ladrillos y adoquines, diariamente.

e Limpieza de los elementos, equipos y utensilios empleados para el servicio de aseo
diariamente.

e Realizar limpieza periédicamente de zonas de estancia, aceras, entradas, jardines,
fuentes, rejillas, sumideros, zonas verdes, muros de cerramiento y losas adoquinadas.

e Recoleccion de hojas y limpieza de canalizaciones en caso de obstruccién por barroy
sedientos diariamente.

e Para efectuar estas actuaciones de forma manual se utilizaran los siguientes Utiles y
herramientas: escobas, rastrillos, escobas metdlicas, recogedores, palas, palines,
buggies, equipos de hidrolavado y todos los elementos de proteccién y trabajo de

altura, de acuerdo con la necesidad y demanda de cada actividad y del lugar a
ejecutarla.

Mantenimiento de Jardines:

Como parte de la estrategia para aumentar la conectividad ecoldgica y mejorar las
condiciones ambientales y paisajisticas de la ciudad, es necesario implementar acciones para
recuperar los ecosistemas, mediante el mantenimiento de jardines y espacios verdes, el
control de plagas como la hormiga arriera y la creacion de nuevos jardines urbanos. Estos
jardines pueden albergar una gran diversidad de vida silvestre, incluyendo aves, mamiferos,
insectos y otras especies. Sin embargo, para asegurar la seguridad y supervivencia de estas
especies a largo plazo, es necesario fomentar la conectividad entre areas verdes urbanas y
naturales.

Por lo tanto, para fortalecer las acciones de restauracién y recuperacion de las coberturas
vegetales, se propone la creacion de nuevos jardines urbanos, con el objetivo de embellecer
la ciudad, revitalizar las relaciones ecoldgicas y disfrutar de los servicios ecosistémicos que
ofrecen, ademas de mejorar los suelos, mitigar los efectos del cambio climatico vy
proporcionar refugio para la biodiversidad local.

Cuidado y limpieza de la ribera del rio:
Todos los trabajos de recuperacidon y conservacion requieren una importante dedicacion y

profesionalidad. En este contexto, entenderemos como tareas bdsicas aquellas que son
fundamentales y que afectan, sobre todo, a la fisionomia y al aspecto mismo de los jardines
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y zonas verdes, de tal manera que si se han ejecutado deficientemente causan un deterioro
visual inmediato y de facil apreciacion por parte de sus usuarios

Gestion de restos vegetativos (biorresiduos):

En todas las operaciones de conservacién y mantenimiento conllevan la produccién de
residuos vegetales, verdes o biorresiduos, los cuales han de tratarse al amparo de un modelo
de gestion especifica.

Laboreo y manejo del terreno:

Agrondmicamente hablando, con esta denominacion se hace referencia al conjunto de
labores que se realizan para cultivar el suelo, conseguir una estructura adecuada del mismo,
mejorar su porosidad y favorecer el desarrollo y crecimiento de las plantas que habitan en
él.

Sostenimiento de zonas riberefias y areas verdes (pasto):

Esta actividad consiste en realizar cortes periddicos al pasto o al césped que se encuentra a
lo largo del corredor ambiental incluyendo las areas riberefias y los bancos de arena que se
forman en el rio. Se realizara con la frecuencia precisa para que la hierba no alcance una
altura tal, que estética o funcionalmente suponga un perjuicio para el uso de la zona verde y
para el deterioro de las calidades paisajisticas. Las fases que incluye esta actividad son: Corte,
perfilacién del trazado y retiro de material vegetal.

Sostenimiento de guaduales y bambdues:

El sostenimiento de guaduales y bambusales es un aspecto importante para garantizar la
viabilidad del individuo a futuro. Los pasos para lograr un mantenimiento adecuado constan
de: Corte y/o cosecha de varas maduras y sobre maduras, eliminacion de chulquinees,
resiembra de nuevos individuos, fertilizacion y control de plagas. Finalmente es importante
retirar todo tipo de residuo vegetal el cual se procesara con un chipper.

Control y erradicacién de hormiga arriera:

La hormiga arriera produce dafios a los componentes vegetales de las areas verdes,
adicionalmente puede llegar ocasionar colapsos de areas construidas debido a la socavacion
de estas en el suelo por los hormigueros. El control de la hormiga es vital para garantizar
espacios verdes en éptimas condiciones estéticas y la infraestructura fisica del corredor
verde. La erradicacién se realiza a través de recorridos en donde se identifican los
hormigueros para luego hacer aplicaciones de un cebo orgénico (a base de Trichoderma sp.),
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el cual ataca el hongo que ellas consumen ocasionando un declive en la poblacién. Posterior
a ello se realizan monitoreos con el fin de garantizar la no aparicion de estos. Es importante
mencionar que este cebo no ataca a las hormigas nativas las cuales son importantes para los
procesos ecoldgicos como el reciclaje de nutrientes.

Endoterapia por micro infusién vegetal:

La Endoterapia, es un método alternativo de tratamiento fitosanitario para diferentes tipos
y clases de arboles y palmeras, tanto en lo urbano como en lo fruticola, forestal y otros,
respecto a los tradicionales tratamientos aéreos, en lo que destaca, por un lado, la ausencia
de atomizaciones o aspersiones de productos quimicos en el ambiente, asi como ser
totalmente inocua para la salud de los ciudadanos pudiéndose utilizar a cualquier hora del
dia. Tiene la ventaja, ademds, de poder focalizar el tratamiento, evitando asi las
pulverizaciones indiscriminadas. La Endoterapia o inyeccion en la albura (Xilema) es el
método de aplicacidon desarrollado para tratar y solucionar todo lo relacionado con agentes
fisio y fitopatoldgicos denominados Enddfitos (internos), que afectan y atacan a la planta o
arbol de alguna manera interna, alojandose dentro del arbol y alterando su metabolismo y
funcionamiento fisioldgico y que genera un colapso en su organismo y funcionamiento fisico
guimico, por lo cual se trata de alcanzar los mismos agentes patégenos en el lugar interno
donde estos alojan, para poder controlarlos, al igual que para equilibrar y compensar
funciones del arbol afectado en sus funciones y condiciones de asimilacién de nutrientes
como en su metabolismo hormonal, ademas de la compensacion de su sistema inmunoldgico
para una posterior defensa natural de la planta afectada, los productos quimicos para la
endoterapia y la maquina especializada para la aplicacion de la micro infusién, como tal son
elementos importados con especificaciones técnicas para el desarrollo de la labor
silvicultural.

La labor de poda para controlar problemas fitosanitarios en arboles va enfocado en los signos
de enfermedades como roya, necrosis y bacteriosis en arboles longevos, las podas
fitosanitarias deben ir encaminadas en la eliminacién de indculos primarios; sin embargo
dentro del plan integral de control de enfermedades es fundamental proporcionar
sistémicos y nutricidon via floema por eso es vital priorizar un plan integral de endoterapia
gue supla requerimientos nutricionales como coadyuvante a las labores de poda
fitosanitaria; la endoterapia debe ir encaminada a control de enfermedades en fase 1y a
nutricion por floema en la fase 2.

La endoterapia, consiste en la inyeccion del producto y/o sustancia nutricional directamente
al sistema vascular de la planta. Es una técnica de control de plagas que se ha venido
desarrollando en los ultimos tiempos en Colombia. Sin embargo, es muy conocida a nivel
internacional y aplicada con buenas experiencias en zonas de Europa, Estados Unidos, v
recientemente en toda Latinoamérica
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Se dara prioridad a la intervencién de 265 drboles de porte medio y grande para realizar la
labor de Endoterapia por micro infusion que va enfocada en:

Control sistémico de plagas y enfermedades y fertilizacidn sistémica enfocada en macro y
micronutrientes para fomentar el crecimiento sano de estructuras vegetales.

Para lo anterior y tratandose de una tecnologia nueva que es saludable con el medio
ambiente la cual evita contaminacién por quimicos a la cuenca del rio Cali, evitando asi
muertes de fauna presente en este importante afluente es necesario que el administrador
cuente con experiencia certificada en Endoterapia ya que la incorrecta aplicacion de esta
podra deterior la salud de los arboles y su posterior muerte.

Cuidado del espacio publico:

Con el fin de aportar al mejoramiento del uso de este espacio publico, se propone tener a lo
largo del corredor, un equipo de colaboradores que cumplan la funcion de cuidado del
espacio publico bajo la orientacion, control e informacion al ciudadano, desempefiando las
siguientes actividades:

e Asegurar la tranquilidad de los transelntes a través de resolucion pacifica de
conflictos

e Darinformacion al ciudadano acerca de las actividades permitidas y no permitidas en
el espacio publico

e Acciones pedagdgicas de convivencia

e Orientacion al peaton

e Fomentar la cultura ciudadana

e Controlar la ocupacion indebida del espacio publico, como el uso no autorizado de
aceras, parques o vias por vendedores ambulantes o personas que obstruyan el paso

e Colaborar en la organizacion de eventos o actividades recreativas, culturales o
deportivas, asegurando que se desarrollen de manera ordenada y segura

e Identificar posibles situaciones que puedan poner en riesgo la seguridad de los
usuarios del espacio publico (como objetos peligrosos o dafios en infraestructuras) y
comunicarlo a las autoridades correspondientes

e Asegurar que el espacio publico sea seguro para todos los usuarios, reportando
cualquier actividad sospechosa o irregularidad a la policia nacional.
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e Para esta actividad se debe contar con un supervisor, el cual sera el encargado de

supervisar el trabajo de los cuidadores del espacio publico. (no requiere escolaridad),
diariamente, siete dias a la semana durante la ejecucion del contrato.

Actividades de fortalecimiento:
Poda y recuperacién de arboles y palmas:

El cuidado del arbolado urbano es de vital importancia debido a los servicios ecosistémicos
gue se derivan de ellos, por ello tener un programa de gestién alrededor del arbolado que
hace parte del corredor rio Cali garantizara la supervivencia de los mismo a largo plazo. Entre
las acciones a realizar estan la:

Poda de realce:

También conocida como levantamiento de copa. Se aplica para remover la mayor cantidad
de ramas bajeras, brotes adventicios y brotes falsos que impiden un adecuado desarrollo del
arbol y esbeltez del tronco.

Poda fitosanitaria:

O también poda de limpieza, la cual permite remover ramas secas, débiles, enfermas o que
se rozan entre si generando futuras fracturas.

Poda para reduccion de copa:

Aplica para aquellos arboles que tienen inconvenientes con el cableado eléctrico, es una
operacién de alto riesgo que debe ser ejecutada por personal capacitado que cuente con
herramientas y equipos no conductores. Este tipo de poda solo se usa cuando es inevitable
va que afecta de manera sensible la proyeccion de vida del arbol.

Erradicacion de individuos:

Se ejecuta cuando por diagnodstico y justificacion precisa es necesario talar un individuo por
estar muerto en pie, tener complicaciones fitosanitarias avanzadas imposibles de corregir,
representando asi riesgo de accidentes para publico e infraestructura por temas de
volcamiento o cuando esta sea una especie invasora como las leucaenas
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Componente II: Mantenimiento de Infraestructura y Mobiliario

Se realizard el mantenimiento del mobiliario urbano de los espacios objeto del contrato, el
cual hace referencia a barandas, pérgolas, senderos, bancas, elementos de sefializacion,
entre otros y se deberad realizar bajo los siguientes lineamientos:

Hidrolavado de superficies:

Limpieza con sistema de Hidrolavado a presién con maquinaria de 2800 PSl y carro tanque
de suministro de agua, en todas las superficies a intervenir. Se utilizard igualmente
desengrasante industrial biodegradable e hipoclorito en las superficies que contengan
residuos duros. Se contara con los elementos necesarios de sefializacién para reducir
afectaciones en el trafico vehicular y en aquellas zonas donde el trafico es alto, la actividad
serd realizada en horario nocturno. Cabe anotar que los senderos, en su gran mayoria, estan
conformados por piezas de ladrillo instalados sobre una capa de mortero de nivelacion, por
lo que la presion aplicada a esta superficie sera tal que evite desmontar las piezas
mencionadas. En cuanto a los muros del cauce, estos estdan construidos en concreto
reforzado y piedra, por lo que se podra aplicar una mayor presion de agua en el momento
del Hidrolavado. Como complemento a la actividad de limpieza de muros, sera aplicado Sika
Transparente como producto hidréfugo, el cual garantiza una mayor resistencia de la
superficie a los ataques que genera el agua y las condiciones de intemperie.

Mantenimiento de senderos:

Se debe realizar el Hidrolavado de todas las superficies, teniendo en cuenta la presién en PSI
aplicada a cada tipo de superficie. Para el caso de los senderos de ladrillo se deben corregir
los desniveles o hundimientos que puedan tener, haciendo el desmonte de las piezas de
ladrillo y nivelar con una capa de mortero hasta recuperar el nivel original de relleno,
posteriormente se debe realizar la instalacién de las piezas, de acuerdo con los formatos
originales de instalacién. De igual forma se debe realizar el retiro manual de toda maleza que
crece entre las juntas de las losetas para conservar el mejor aspecto visual de este tipo de
senderos.

Mantenimiento de Barandas:

Se debe realizar el hidrolavado de todas las superficies. Se hard el corte y retiro de elementos
con dafio estructural o pérdida de su material, reposicidon de estos conservando las mismas
especificaciones técnicas de tipo, didmetro y calibre. Remocién general del éxido existente,
aplicacion de soldadura en todas las zonas de union para el caso de las barandas metalicas.
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Se debe aplicar pintura a todos los elementos, de acuerdo con su materialidad, que garantice
la durabilidad ante las condiciones de trafico y exposicién a la intemperie.

Mantenimiento de Pérgolas:

Se hard el hidrolavado de todos los elementos, resane con relleno para exteriores y mortero
en todos los puntos de fisura y de pérdida de material, no mayor a 2 cm de espesor. En los
elementos que hayan perdido su recubrimiento de concreto, se hara de nuevo la fundicion
con el mismo material. En caso de reposicién de correas (son 9 unidades por cada pérgola),
se hara con viguetas de concreto prefabricadas, tratando de conservar la misma seccién en
altura y ancho de las existentes. El acabado se dard mediante la aplicacién de pintura acrilica
(Koraza), de color blanco.

Mantenimiento de zonas de descanso:

Se debe realizar el mantenimiento de las zonas de descanso que consiste en la limpieza de
las bancas y elementos del mobiliario que cada una posee (bancas, elementos de
sefializacion, etc.). En cuanto al mantenimiento de los pisos de esta zona, se hara la
reposiciéon de su sustrato, donde predomina la grava como material que hace el diferencial
de estas con las zonas verdes y senderos.

Componente lll: Promocién de Actividades Socioculturales

Seleccion y Disefio de Informacién Técnica para Tétems de Faunay Flora:

Los tétems informativos cumplen una doble funcion: son elementos de sefalizacién e
interpretacion ambiental que permiten a los visitantes conocer la riqueza ecoldgica del
parque. A través de estos, se visibiliza la diversidad de aves presentes en el ecosistema
urbano del rio Cali, generando conciencia sobre su valor.

Se instalaran 3 estructuras compuesta por 3 tripticos, los cuales tendran dispuestas piezas
de ceramica horneada con imagenes de aves locales, permitiendo una interaccion tactil y
visual que despierta la curiosidad de nifios y adultos. Esta estrategia genera una identidad
visual para el parque, lo que refuerza su reconocimiento y apropiacion por parte de los
ciudadanos.

Elaboracién e instalacion de Estructura para Fotografias:

El concepto de estructuras para fotografias parte de la premisa de que el espacio publico
debe ser un escenario dindmico y atractivo. Estos dispositivos invitan a los visitantes a



L"A"‘.VA”A'VAVLVA

Contrato de administracién No. 4181.010.26.1.211-2025
Parque Lineal ALU\LDM DE
Espacio comprendido entre la Calle 25y la Manzana T o SANTIAGE DE CALY e’

5 AWAVAVAVAVAVAY,

interactuar con el parque de una manera creativa, convirtiéndolo en un lugar memorable
gue trasciende mas alld de la experiencia fisica para proyectarse en el mundo digital.

Las fotografias compartidas en redes sociales no solo funcionan como un medio de
promocion del parque, sino que también construyen una narrativa visual colectiva. Estas
imagenes reflejan la relacién de la ciudadania con el espacio, documentando su evolucion y
reforzando su papel como un lugar de referencia en la ciudad. Por ello, se instalaran 12
estructuras para disponer dos exposiciones fotograficas, cada una con un total de 24
fotografias impresas.

La instalacion de exposiciones fotograficas en estructuras metalicas convierte al parque en
un museo al aire libre, donde la memoria, la biodiversidad y las historias locales se exponen
para todos los visitantes.

El hecho de que estas exposiciones sean rotativas y se renueven dos veces al afio asegura
gue el contenido se mantenga fresco y relevante. Ademads, su lanzamiento con presencia de
medios y fotografos ayuda a potenciar el reconocimiento del parque como un escenario
cultural y ambientalmente valioso.

Gestores de Territorio para Procesos de Apropiacion Social y Recorridos:

El papel de los gestores comunitarios es crucial en la activacién del parque. Estos actores no
solo cumpliran la funcién de guias en los recorridos, sino que también se convierten en
mediadores entre la comunidad y el espacio publico, promoviendo su buen uso y
fomentando su apropiacion colectiva.

Los recorridos guiados permiten que los ciudadanos descubran la historia del parque, su
biodiversidad y su funcién dentro del ecosistema urbano. A través de relatos y experiencias,
se construye una memoria compartida que refuerza el sentido de pertenencia. Ademas, los
gestores pueden identificar problematicas y oportunidades dentro del parque, facilitando la
construccién de soluciones desde una perspectiva comunitaria.

Encuentros con Actores Sociales para Crear una Agenda de Actividades Conjuntas:
Uno de los mayores desafios en la gestion del espacio publico es garantizar su dinamizacion
constante. Para ello, es fundamental la participacion de colectivos culturales, educativos y

ambientales que co-creen iniciativas en el parque.

Estos encuentros permiten generar una programacion participativa, asegurando que las
actividades respondan a los intereses y necesidades de la comunidad. Ademas, fomentan el
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trabajo en red, consolidando alianzas estratégicas que contribuyen a la sostenibilidad del
proyecto en funcién de la promocion del uso social de este espacio de ciudad

Censo Urbano de Aves con Enfasis en Participacién Comunitaria:

El censo de aves no es solo una actividad cientifica; es una estrategia de educacion, ciencia
participativa y apropiacion social del espacio publico. Al involucrar a la comunidad en la
identificacion y monitoreo de las especies presentes en el parque, se fortalece su conexion
con el territorio. Para ello, contamos con redes de aliados, como la Asociacion Calidris,
guienes tienen trayectoria y experiencia en metodologias de monitoreo de aves desde un
enfoque de participacién ciudadana, con quienes desarrollamos actividades de formacion y
sensibilizacién.

A través de jornadas de observacion, talleres y materiales educativos, buscamos no solo
ampliar el conocimiento sobre la biodiversidad del parque, sino también fomentar una
cultura de cuidado y conservacién. Estas acciones permiten que la comunidad se apropie del
espacio, lo valore y participe activamente en su proteccion. Ademas, los datos recopilados
en el censo contribuyen al monitoreo ambiental y a la toma de decisiones informadas sobre
la gestion del ecosistema urbano.

Actividades de Uso Social del Espacio y Talleres Comunitarios:

Para que el parque sea verdaderamente un espacio de convivencia, es fundamental activar
Su uso a través de actividades culturales, recreativas y educativas. Los talleres comunitarios
generan procesos de aprendizaje colectivo, permitiendo que la ciudadania se involucre en su
transformacién.

Desde talleres de jardineria urbana y pintura botdnica hasta cineclubes, encuentros de
narraciéon oral y conversatorios, estas actividades no solo fomentan la creatividad, sino que
también fortalecen el sentido de comunidad y la corresponsabilidad en el cuidado del
espacio. Un parque vivo es un parque cuidado, y la realizacion constante de eventos es
fundamental para consolidarlo como un lugar dinamico, participativo y seguro.

Creacion de Libreto, disefio y Gestion de recorridos por el Territorio.
Los recorridos guiados no solo son una herramienta de educacion ambiental, sino también
un medio para contar la historia del parque y de la ciudad. Un libreto permite estructurar

narrativas envolventes que capturen el interés de los visitantes.

Ademds de destacar la biodiversidad, estos recorridos pueden abordar temas como los
procesos de transformacion urbana, las historias de las comunidades vecinas y los cambios
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en el ecosistema del rio Cali. De esta manera, el parque se convierte en un aula abierta,
donde el aprendizaje surge de la experiencia directa con el territorio.

Intervencidn Urbana y Mural Colaborativo con Participacion Comunitaria.

El arte urbano tiene la capacidad de resignificar el espacio publico, convirtiéndolo en un
lienzo donde la comunidad expresa su identidad. La creacion de un mural colaborativo en el
parque permitird que sus habitantes dejen una huella tangible en su entorno.

Este tipo de intervencion fortalece la apropiacion social y genera un sentimiento de
corresponsabilidad, ya que los participantes se convierten en guardianes de la obra vy, por
ende, del espacio donde se encuentra.
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AVANCE DE ACTIVIDADES
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| | OBLIGACIONES GENERALES |
Garantizar la oportuna, eficaz y eficiente prestacion del S.C. | N.C. | N.A.
1 objeto del contrato y responder por la calidad del servicio, sin
perjuicio de la respectiva garantia obligatoria. X
Suministrar los bienes y servicios de conformidad con las S.C. | N.C. | N.A.
2 condiciones técnicas exigidas en el contrato y de conformidad
con lo ofrecido en su solicitud. X

Durante este décimo periodo de avance, se realizaron las actividades que se listan a
continuacion:

e Vinculacion del personal restante operativo No calificado para el proyecto.
e Limpiezay cuidado del espacio publico

e Vaciado de contenedores de residuos.

e Recoleccion y evacuacién de residuos vegetales.

e Limpieza de jardines.

e Eliminacion de maleza de senderos.

e Mantenimiento integral de zonas verdes y césped.

e Limpieza de canales.

e Instalacion de Totems de informacion de fauna.

e Instalacién de estructuras e imagenes de la primera muestra fotografica
e Actividades de mantenimiento silvicultural.

e Avances del proceso de endoterapia.

e Lanzamiento de la muestra fotografica.

Suscribir el acta de inicio dentro de los términos previsto en el | S.C. | N.C. | N.A.

3 contrato previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion descritos en la ley.

El acta de inicio de este contrato fue presentada en el primer informe de avance de
actividades del presente contrato.

Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del S.C. | N.C. | N.A.
contrato imparta el Distrito de Santiago de Cali- Unidad
Administrativa Especial de Gestion de Bienes y Servicios, por
conducto del funcionario que ejercera supervision del
contrato.
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A la fecha, se han acatado las instrucciones que han impartido desde la Unidad
Administrativa Especial de Gestién de Bienes y Servicios, a través de sus supervisores
técnicos y administrativos. Entre las mas recientes que se han dado citamos la siguiente:

e Garantizar la presencia en campo con personal operativo durante la jornada
establecida en los pliegos de condiciones del presente contrato de administracion.

Cumplir con el pago a los sistemas de Seguridad Social en S.C. | N.C. | N.A.
Salud, Pensiones y ARL, suya y de su personal, asi como el
pago de los aportes parafiscales a las cajas de Compensacién
Familiar, SENA, e Instituto de Bienestar Familiar, cuando aello | x
diera lugar de conformidad con lo establecido en la Ley 789
de 2002.

El pago de la seguridad social de todo el equipo humano que participa en este contrato se
encuentra en el documento No 2 “Aportes a la Seguridad Social” que hace parte de los
documentos de esta primera cuenta.

Sefialar en forma clara y expresa el valor de sus serviciosde | S.C. | N.C. | N.A.
6 conformidad con las condiciones exigidas por la entidad, de
acuerdo con el valor de su solicitud.

El presupuesto de ejecucidn de este contrato fue entregado como ANEXO en los documentos
del primer informe de avance de actividades del presente contrato de administracién.

Solucionar los inconvenientes que reporte el Distrito de S.C. | N.C. | N.A.
Santiago de Cali- Unidad Administrativa Especial de Gestion
7 de Bienes y Servicios, durante el periodo de la garantia
obligatoria o la ejecucion del contrato de administracion, en X
un lapso no mayor a 48 horas.

Durante este décimo periodo de avance de actividades del Parque Lineal no se presentaron
inconvenientes o hubo reportes de estos por parte de la Unidad Administrativa Especial de
Gestién de Bienes y Servicios hacia la FZC.

Designar de su personal al empleado que se encargue de S.C. | N.C. | N.A.
atender de forma directa los requerimientos del Distrito de
Santiago de Cali- Unidad Administrativa\la Especial de Gestion | ¥
de Bienes y Servicios, durante la ejecucion del contrato.

Para los requerimientos de tipo administrativo la FZC tiene asignada a la siguiente persona
para atender los requerimientos de la UAEGBS:
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N° NOMBRE CEDULA CARGO
GERENTE DE
1 CARLOS ANDRES ARIAS URREGO 16.287.797 PROYECTOS FZC

El pago de aportes a la seguridad social de la persona relacionada se ve reflejado en el
documento No. 2 “Aportes a la Seguridad Social” que hace parte de los documentos de esta

cuenta.

Proveer a sus trabajadores elementos necesarios para la
correcta ejecucion del objeto contractual.

S.C.

N.C. | N.A.

X

A continuacion, se presenta el listado de materiales, herramientas e insumos utilizados a la
fecha para la ejecucién de este contrato. La entrega de dotacidon del personal actualmente
vinculado fue reportada en los anteriores informes de avance de actividades y la entrega de
elementos de proteccidon personal del equipo operativo que participa en el presente contrato
se encuentra en el ANEXO 3 del presente informe de avance de actividades.

Insumos Fundacion Zoolégica de Cali Cantidad
Guadanias 4
Cuchillas 10
Machetes 18" con funda 18
Machetes 16" con funda 18
Tijeras de poda 18
Limas para machete 30
Tierra negra para sembrar 6 m3
Gasolina (GL) 40
Aceite (cuartos) 20
Monja 12
Protector Auditivo 6
Gafa lente claro 6
Gafa lente oscuro 6
Guante de vaqueta 30
Guante de precisiéon 15
Pintura Koraza Blanca x Cun 3
Rodillo de felpa de 9” 4
Rodillo de felpa de 4” 4
Lija de agua # 180 10
Brocha de 2” 4
Brocha de 3” 4
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Insumos Fundacion Zoolégica de Cali Cantidad
Thiner x Galén 4
Cepillo de Alambre 2

Disponer de la capacidad logistica, tecnoldgica y humana S.C. | N.C. | N.A.
10 adecuada que le permitan garantizar el cumplimiento a
cabalidad el objeto del contrato.

Ademas de contar con el equipo humano minimo de trabajo para este contrato, la FZC cuenta
con 1 camién de transporte de carga y de pasajeros para realizar el proceso de retiro y
traslado de residuos vegetales. Cuenta también con las instalaciones del zooldgico de Cali,
como centro logistico para el almacenamiento de materiales e insumos, las reuniones de
capacitacion del personal y de seguimiento al contrato.

Responder Civil y penalmente por las acciones y omisiones en | S-C. | N.C. | N.A.

11 . . iy
las que incurra durante la ejecucion del contrato.

Como soporte de este cumplimiento se adjunta la péliza de responsabilidad civil que aparece
como ANEXO 1 del presente informe.

Cumplir con las demas obligaciones inherentes al objeto del | S-C. | N.C. | N.A.

12
contrato. X

Colaboraran con las entidades en lo que sea necesario para | S.C. | N.C. | N.A.

13 que el objeto contratado se cumpla y que éste sea de la
mejor calidad.

Acatar las ordenes que durante el desarrollo del contrato S.C. | N.C. | N.A.

ellas les impartan y, de manera general, obraran con lealtad y

14 - .
buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando las X
dilaciones y en tratamiento que pudieran presentarse.
1c Garantizara la calidad de los bienes y servicios contratadosy | S-C. | N.C. | N.A.

responderan por ello. X

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuen por | S.C. | N.C. | N.A.
16 fuera de la ley con el fin de obligarlos a hacer u omitir algun
acto o hecho.

Como soporte de este cumplimiento se adjunta la pdliza de cumplimiento que aparece como
ANEXO 2 del presente informe. Ademas, para apoyar la ejecucién de este contrato, se ha
solicitado apoyo de la Policia Nacional, Secretaria de Seguridad y Justicia y la secretaria de
Transito y Movilidad para que estén enterados de nuestra presencia sobre este espacio y
puedan estar atentos a cualquier reporte de novedad que se pueda dar. Los oficios
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elaborados con esta socializacion fueron entregados como anexos en el primer informe de
actividades.

| 1

| OBLIGACIONES ESPECIFICAS

11

Contratacioén del personal para el cuidado de espacio publico.

A continuacién, se relaciona el personal vinculado al contrato de cuidado de espacio publico

del Parque Lineal:
EQUIPO DE TRABAJO — PARQUE LINEAL 2025 FzC

N° NOMBRE CEDULA CARGO

1 ANY DASULY MARMOLEJO 1.130.661.958 ASEO COMPLETO
2 JOSE MIGUEL GUZMAN PENA 1.061.984.683 CUIDADOR EP
3 BRAYAN STIVEN CORTES VIVAS 1.193.106.772 ASEO COMPLETO
4 YERSON DANILO OBANDO CAICEDO 1.086.192.030 ASEO COMPLETO
5 ERIKA MERIZE ALEGRIA TORRES 1.086.725.693 ASEO COMPLETO
6 JIMMY BERNARDO GARZON MORENO 1.097.402.393 ASEO COMPLETO
7 JEAN GUERRERO MANCILLA 1.143.880.564 CUIDADOR EP
8 JHON DAVID GOMEZ VALENCIA 1.007.549.797 ASEO COMPLETO
9 CARLOS ANDRES BALANTA MINA 1.062.317.361 ASEO COMPLETO
10 JUAN BRIAN SANCHEZ ALVARADO 1.114.732.333 ASEO COMPLETO
11 JUAN DAVID CARDENAS GARCIA 1.143.837.340 ASEO COMPLETO
12 JUAN DAVID JIMENEZ GUAITARILLA 1.107.531.828 CUIDADOR EP
13 KEVIN ALEJANDRO PABON RUIZ 1.010.054.576 CUIDADOR EP
14| JOHAN SEBASTIAN MENESES CAICEDO 1109920024 JARDINERO R.A.
15 LEIDY DIANA ALVAREZ ALOMIA 1.113.529.614 ASEO COMPLETO
16| LINA FERNANDA MAMBUSCAY HOYOS 1.061.019.890 ASEO COMPLETO
17 LIZETH JOHANNA MUNOZ LAURIDO 1.143.944.624 ASEO COMPLETO
18| MISTICA ZULEIMA QUINONES CASTILLO 29.361.376 JARDINERO R.A.
19 SANDRA PAOLA TORRES ARIZALA 25.619.617 JARDINERO R.A.
20 SARITH TATIANA SANCHEZ LEDESMA 1.193449.184 JARDINERO R.A.
21| JOSE MANUEL MOSTACILLA CARABALI 4.712.958 JARDINERO R.A.
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22 RUBY ALEIDA CUERO GODOQY 1.148.688.223 JARDINERO R.A.
23 JONNY CHARA ZUNIGA 94.529.975 SUPERVISOR C.E.P.
24 RAUL CHITO GOMEZ 76.293.365 JARDINERO R.A.
25 JOSE FABIAN PALTA VELASCO 1.060.103.298 JARDINERO R.A.
26 GUSTAVO ADOLFO GOMEZ GOMEZ 1.112.490.718 JARDINERO R.A.
27| PEDRO ANTONIO QUINAYAS SOTELO 76.293.455 JARDINERO H.A.
28 CARLOS MANQUILLO 4.735.570 JARDINERO H.A.
29 NESTOR JAVIER COLLAZOS 14.652.625 JARDINERO A.E.
30 LEIDY VANESSA VASQUEZ MIRA 1.143.994.569 JARDINERO A.E.
31 MARIA PAULA SANTA SANCHEZ 1.107.528.661 JARDINERO DJ.
32 EDWIN ALFONSO ERAZO GOMEZ 1.144.036.916 JARDINERO DJJ.
33 KELY GIOVANNA CASTILLO 67.028.313 JARDINERO DJJ.
34| HUGO ARMANDO HENAO QUINTERO 6.646.396 OPERARIO MTTO
35 CAMILO JOSE LONDONO ANDRADE 80.062.341 ECOLOGO

36 EDGARDO SANCHEZ RODRIGUEZ 16.632.957 PROF ING INDUST
37| MANUEL ALEJANDRO LOPEZ GALINDO 1.130.615.330 ING AMBIENTAL
38 JOHAN RODOLFO OROZCO 76.351.738 OPERARIO MTTO
39 DANIELA MEDINA FIGUEROA 1.144.062.558 | SUPERVISOR GENERAL
40 ALBAN INCHIMA QUINAYAS 1.061.985.257 CUIDADOR EP SUP
41 OSCAR EDUARDO PEREZ NARVAEZ 1.061.731.569 ING FORESTAL
42 DANIEL FELIPE QUINTERO CAICEDO 1.193.073.171 JARDINERO M.S.
43 JOSE ONEIFER GONZALEZ CAMILO 1.060.872.945 JARDINERO M.S.
44| YEIDER ALEXANDER MEJIA OREJUELA 1.007.683.625 AUX RECOLECCION
45| DAYRON ESTEBAN VALENCIA BECOCHE 1.060.799.059 AUX RECOLECCION
46 DIANA VALENTINA CASTRO RUBIO 1.006.097.393 AUX RECOLECCION
47 TATIANA CERON MENDEZ 1.144.175.287 ING MULTIMEDIA
48 JHONNY ARIAS RENTERIA 1.077.431.937 ING FORESTAL
49 DUBAN RUBIEL RUBIO GOMEZ 1.061.019.488 AUX RECOLECCION
50 LINA ROCIO GUERRERO ROSERO 1.002.843.138 AUX RECOLECCION

51

GLORIA VANESSA JARAMILLO VILLEGAS

1.144187.562

AUX RECOLECCION

52

UBERNEY INCHIMA QUINAYAS

1.061.984.544

AUX RECOLECCION

53

JOSE DELMAN RODALLEGA BASTIDAS

1.002920.208

AUX RECOLECCION
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Durante este décimo primer periodo de actividades no se tuvo renuncias o desvinculacion
de personal, por lo que el pago de seguridad social del personal activo se puede consultar en
el documento No. 2 “APORTES A SEGURIDAD SOCIAL” y que hace parte integral de esta sexta
entrega.

Induccién del personal de acuerdo con la actividad a S.C.|N.C. | NA.

1.2 desarrollar.

Las inducciones realizadas al personal vinculado y que participa en este contrato fueron
presentadas en los anteriores informes de actividades. Durante este periodo, al no tener
nuevas vinculaciones, no se realizaron inducciones adicionales.

Dotacién de uniformes, elementos de seguridad cuando lo | S-C. | N.C. | N.A.

1.3 . . o
requiera y medios de comunicacion.

La dotacién de uniformes para el personal fue evidenciada en el primer informe de avance
de actividades — Parque Lineal. Sobre la entrega actualizada de los elementos de proteccion
del personal, estos se ven reflejados en el ANEXO 3 del presente informe.

S.C. | N.C. | N.A.

14 Induccidén para la orientacion y atencién a peatones. <

Como parte del proceso de vinculacion del personal operativo que participa en el presente
contrato de administracién, se realiza una induccidon dirigida por el drea de Gestidén de
Riesgos de la FZC, la cual tiene como parte de sus temas, la orientacion y atencidn a peatones
con el fin de poder dar un mejor servicio a los visitantes de este espacio publico. Las
evidencias de estas inducciones se han presentado en los respectivos informes de avance de
actividades y en la medida de que ingresa nuevo personal por razones de reemplazo y para
garantizar el personal minimo requerido establecido en los pliegos del presente contrato

Proteccion, cuidado y prevencion en los espacios que S.C. | N.C. | N.A.
15 compone el Parque Lineal, comprendido entre la Manzana T
hasta el puente de la Calle 25, en ambos costados del Rio Cali.

X

Para dar cumplimiento a esta obligacion se procede a asignar 4 de las personas del equipo
de trabajo, que ya tenemos en campo, para que sean las encargadas de realizar el cuidado,
ya no desde la limpieza y organizacion del espacio, sino desde la orientacion hacia el peatén
y visitantes del lugar. Estas personas se identifican portando chaleco de color azul marcada
en la parte posterior con “CUIDADOR DE ESPACIO PUBLICO” y portan también una tonfa
como elemento de proteccion. Se adjuntan imagenes de la presencia de estas personas en
el espacio de cuidado objeto del presente contrato.
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1.6

Aseo, mantenimiento y limpieza del espacio publico

N.C.

N.A.

Las evidencias para dar cumplimiento a esta obligacidon se presentan en el capitulo de
ESPECIFICACIONES TECNICAS del presente informe de actividades.
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Registro de casos presentados en lo referido a situaciones | S-C. | N.C. | N.A.

1.7 .
ajenas al desarrollo del contrato X

Durante este periodo de actividades, no se tuvieron casos referidos a situaciones ajenas al
desarrollo del del contrato.

Seguimiento y Monitoreo a los procesos que adelante por | S:C. | N.C. | N.A.
parte del supervisor que designe para tal fin.

1.8

Para llevar a cabo este monitoreo de actividades, se llegd al acuerdo de la formacién de un
grupo a través de la aplicacion WhatsApp, donde se encuentran vinculados, tanto el equipo
supervisor que fue designado por la Unidad Administrativa Especial de Gestién de Bienes y
Servicios de Cali, como por el equipo que lidera la ejecucidon del contrato por parte de la FZC.
En este se reportan novedades, se llegan a acuerdos sobre reuniones de seguimiento y se
comparten fotografias sobre avance de las actividades que hacen parte de los compromisos
del contrato. Se adjuntan capturas de pantalla como evidencia del uso de esta herramienta.

soswala . i - 4.0 = e de

rredor y par.. o %

Envio evidencia.
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Solicitud de acompafiamiento a la Policia Nacional para S.C. | N.C. | N.A.
apoyar la labor vy la integridad del personal de cuidado del
espacio publico y demas que requiera para la realizacién de X
las actividades

1.9

Durante el primer periodo, fue enviado oficio a la Policia Metropolitana de Cali, informando
sobre nuestra presencia en todo el Parque Lineal, las actividades generales que vamos a
ejecutar y el tiempo de permanencia que vamos a tener en la zona, a diciembre 31 del afio
en curso. Esto, con el fin de que tuvieran conocimiento y de poder contar con su apoyo ante
cualguier novedad o situacion que se presente y que atente con la seguridad, tanto de
visitantes al espacio, como de colaboradores y con la normal ejecuciéon de las y actividades y
compromisos que compone este contrato.

El oficio fue respondido ya por esta entidad e igualmente se hizo traslado de esta solicitud
de acompafiamiento a la Secretaria de Seguridad y Justicia. Ambos oficios de respuesta
fueron presentados en el segundo informe de avance de actividades del presente contrato.

Entregar dotacion suficiente al personal que realice S.C. | N.C. | N.A.
actividades en el espacio publico con el fin de que exista una
correcta identificaciéon del personal hacia la ciudadania en
general; igualmente, para aquellos que realicen actividades X
gue requieran la implementacion de elementos de seguridad
para realizar las actividades en perfectas condiciones.

La entrega de dotacién del personal nuevo operativo contratado a la fecha fue presentada
en los anteriores informes de actividades, la cual tiene como caracteristica, el portar un
chaleco de color verde, con el fin de que sean claramente reconocidos como personal de la
FZC que hace presencia en el Parque Lineal. En cuanto a la dotacién de los elementos de
proteccion para el personal de cuidado de espacio publico, este se evidencia en el ANEXO 3
del presente informe de actividades.

Cuidar el espacio publico, con personal no calificado, para S.C. | N.C. | N.A.
actividades basicas de cuidado, prevencion, orientacion y
proteccion del espacio publico, que incluye la realizacion de
actividades de jardineria y aseo general, utilizando para tal fin | ¥
herramientas basicas para el mantenimiento de areas verdes
y limpieza de sector

El listado del personal contratado para dar cumplimento a esta obligacion aparece en el
numeral 1.1 del presente informe. La relacion de herramientas e insumos requeridos para la
operacién, aparecen en el cuadro presentado en el numeral 9 de las OBLIGACIONES
GENERALES del presente informe y las evidencias de las actividades ejecutadas para dar
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cumplimiento a esta obligacién se presentan en el capitulo de ESPECIFICACIONES TECNICAS
del presente informe de actividades.

Realizar el mantenimiento de las zonas duras, los elementos | S.C. | N.C. | N.A.
constitutivos artificiales o construidos y complementarios del
espacio publico que lo requieran ubicados en el Parque X
Lineal.

Las evidencias para dar cumplimiento a esta obligacion se presentan en el capitulo de
ESPECIFICACIONES TECNICAS del presente informe de actividades.

5 Cumplir con las obligaciones adquiridas en el contratode | S-C. | N.C. | N.A.
administracion. X

51 Cumplir con las obligaciones adquiridas en el contratode | S-C. | N.C. | N.A.
' administracion. X

Como soporte al cumplimiento de esta obligacion, se presenta la pdliza de cumplimiento que
aparece en el ANEXO 2 del presente informe.

Exigir la presentacion de los permisos expedidos por las S.C. | N.C. | N.A.
5.2 autoridades competentes relacionados con la autorizacion
para la realizacion de eventos en el espacio publico. X
S.C. | N.C. | N.A.
5.3 Cumplir con las normas aplicables al uso del espacio publico. x
54 Garantizar el uso adecuado del espacio publico y demas S.C.|N.C. | NA.
' acciones tendientes a la proteccién y conservacion de este. X

Durante este periodo correspondiente al décimo informe de avance de actividades, no se
presentaron situaciones o actividades que vulneraran el buen uso del espacio publico del
Parque Lineal.

Asumir la administracion, realizando acciones de cuidado, S.C. | N.C. | NA.
6 proteccién mantenimiento, pdlizas del espacio publicos sobre
el cual recae el contrato a celebrar
Cumplir y hacer cumplir con todas las disposiciones emitidas | S.C. | N.C. | N.A.
por las autoridades Distritales, Departamentales, Nacionales
para el uso y administracion de los bienes inmuebles de X

propiedad de las entidades publicas.
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Para la ejecucién de este contrato, fueron adquiridas las POLIZAS DE RESPONSABILIDAD CIVIL
y de CUMPLIMIENTO, las cuales aparecen en los ANEXOS 1 y 2 del presente informe,
respectivamente.

Contratar el personal necesario para la ejecucion del contrato | S.C. | N.C. | N.A.
y en caso de hacerse necesario mas capacidad logistica
humana no se podran alterar las condiciones econdmicas que | ¥
se pacten en el contrato.

El listado del equipo humano que participa en la ejecucion de este contrato, Parque Lineal,
se encuentra relacionado en la tabla presentada en el numeral 1.1. Los contratos del
personal fueron presentados en el primer informe de avance de actividades vy el personal
que, por motivos de renuncia fue cambiado, sus documentos de contratacién fueron
presentados en el segundo informe de actividades.

Los soportes del pago de la seguridad social de todo el equipo humano que participa en este
contrato se encuentran en el documento No 2 “Aportes a la Seguridad Social” que hace parte
de los documentos de esta cuenta.

No podra existir relacion contractual alguna entre el Distrito | S.C. | N.C. | N.A.
9 de Santiago de Cali y el personal que por su cuenta y riesgo
contrate El ADMINISTRADOR para tal fin. X

El cumplimiento de esta obligacion se evidencia en el CONTRATO DE ADMINISTRACION
N0.4181.010.26.1.211-2025, especificamente en la CLAUSULA QUINTA “OBLIGACIONES
ESPECIFICAS DEL ADMINISTRADOR”, numeral 9. Se adjunta imagen de captura del contrato
mencionado, el cual fue presentado como documento de soporte en el primer informe de
avance de actividades.
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CONTRATO DE ADMINISTRACION

ALCAL[QQ DE No. 4181.010.26.1.211-2025
SANTIAGO DE CALI

el contrato de administracion del Parque lineal rio Cali fase 1, para lo cual se ejecutaran las
siguientes actividades:

I. Cumplir con las obligaciones adquiridas en el contrato de administracion.

Il. Exigir la presentacion de los permisos expedidos por las autoridades competentes
relacionados con la auterizacion para la realizacién de eventos en el espacio publico.

IIl. Cumplir con las normas aplicables al uso del espacio publico.

IVV. Garantizar el uso adecuado del espacio publico y deméas acciones tendientes a la proteccion
y conservacion del mismo.

6. Asumir la administracion, realizando acciones de cuidado, proteccion mantenimiento, polizas
del espacio publicos sobre el cual recae el contrato a celebrar.

7. Cumplir y hacer cumplir con todas las disposiciones emitidas por las autoridades Distritales,
Departamentales, Nacionales para el uso y administracion de los bienes inmuebles de
propiedad de las entidades publicas.

8. Contratar el personal necesario para la ejecucién del contrato y en caso de hacerse
necesario mas capacidad logistica humana no se podran alterar las condiciones econdmicas
que se pacten en el contrato.

9. No podra existir relacion contractual alguna entre el Distrito de Santiago de Caliy el personal
gue por su cuenta y riesgo contrate El ADMINISTRADOR para tal fin.

10. Realizar las actividades de reparacion, lavado y adecuacién, mantenimiento a cada uno de
los espacios cada vez que lo requiera.

Realizar las actividades de reparacion, lavado y adecuacién, | S.C. | N.C. | N.A.
10 mantenimiento a cada uno de los espacios cada vez que lo
requiera.

A la fecha de cierre de este décimo informe de actividades se han efectuado actividades
de limpieza y pintura general del mobiliario en el espacio publico del Parque Lineal y cuyas
evidencias se presentan en el numeral 3 de ESPECIFICACIONES TECNICAS, de acuerdo con
la lista de chequeo del presente informe.
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Solicitar ante las autoridades competentes, el inicio de las S.C. | N.C. | N.A.
acciones policivas encaminadas a proteger el espacio publico
entregado en administracion, con el fin de evitar invasiones
11 y/o perturbaciones al dominio por parte de terceros, de lo
cual informara de manera oportuna al Distrito de Santiago-
Unidad Administrativa Especial de Gestion de Bienes 'y
Servicios, para lo pertinente.

Durante este décimo periodo de avance de actividades, no se tuvieron situaciones que
asociadas a invasiones o perturbaciones del espacio publico.

En caso de ocupacion indebida del espacio publico, adelantar | S.C. | N.C. | N.A.
ante las acciones tendientes a la recuperacién fisica del
espacio sin que se vulneren derechos fundamentales, de no

lograr dicho objetivo informar ante las autoridades X
competentes y acompafar todas las diligencias tendientes a
su restitucion.

12

Durante el presente periodo de actividades no se tuvieron reportes de situaciones asociadas
a la ocupacioén indebida del espacio publico.

Conservar en buen estado los elementos constitutivos S.C. | N.C. | NA.
13 naturales, artificiales o construidos y hacer entrega de estos a
la Unidad Administrativa Especial de Gestién de Bienesy X
Servicios una vez cumplido el plazo de este.

Las evidencias que dan cumplimiento a lo relacionado con conservacion de elementos se
presentan en los numerales correspondientes a ESPECIFICACIONES TECNICAS de este
décimo informe de actividades. El cumplimiento con la entrega de estos, una vez termine el
plazo del contrato, se sustenta con la Pdliza de Cumplimiento que fue generada y que
aparece relacionada en el ANEXO 2 del presente informe.

En caso de destruccion, alteracidon y demas perturbaciones | S.C. | N.C. | N.A.
gue afecten la integridad de las estatuas, Monumentos
histéricos o cualquier mobiliario vinculado a los bienes de uso
publico objeto del contrato, el administrador debera informar X
a las autoridades competentes o reportar a la Unidad
Administrativa Especial de Gestién de Bienes y Servicios.

14

A la fecha de cierre de este décimo informe actividades, no se presentaron situaciones de
afectacion o destruccion de estatuas o monumentos o mobiliario vinculado a los bienes de
uso publico objeto del presente contrato.
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Presentar dentro del periodo de cada informe de actividades | S.C. | N.C. | N.A.
los comprobantes de pago de planilla de seguridad social de
los contratistas o empleados a cargo destinados para la X
ejecucion del contrato.

15

El pago de la seguridad social de todo el equipo humano que participa en este contrato se
encuentra en el documento No 2 “Aportes a la Seguridad Social” que hace parte de los
documentos de esta cuenta.

Presentar dentro del periodo de cada informe de actividades | S.C. | N.C. | N.A.
listado del personal relacionando turnos y ubicacion fisica
para surtir las obligaciones que se describan en el contrato
tales como: aseo, jardineria, mantenimiento de arbolado, X

administracién de infraestructura, entre otras; dicho listado

deberd coincidir con el solicitado en el numeral anterior.

16

El listado del equipo humano que participa en la ejecucion de este contrato, Parque Lineal,
se encuentra relacionado en la tabla presentada en el numeral 1.1. Los contratos de todo
personal relacionado fueron entregados en el primer informe de avance de actividades. El
personal relacionado para dar cumplimiento a esta obligacion tiene una presencia en este
espacio de lunes a domingo en dos turnos a saber:

- Turno 1: De 6:00 AM a 2:00 PM
- Turno 2: De 1:00 PM a 9:00 PM

Presentar dentro del periodo de cada informe de actividades | S.C. | N.C. | N.A.
un cronograma actualizado de actividades a realizar con el fin
de surtir las obligaciones de cuidado del espacio publico, X
mantenimiento, actividades socioculturales.

17

El cronograma actualizado de actividades del contrato se presenta en el ANEXO 4 del
presente informe.
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18

Presentar dentro del periodo de cada informe de actividades
listado de insumos y su destinacién especifica dentro de las
actividades a realizar en cumplimiento del objeto de este
contrato respecto a: de cuidado del espacio publico,
mantenimiento, El contratista deberd suministrar a su costa y
riesgo, los equipos, herramientas, transporte y personal que
sean necesarios para la cabal ejecucion del objeto
contractual.

S.C.

N.C.

N.A.

La relacién de herramientas e insumos requeridos para la operacién, aparecen en el cuadro
presentado en el numeral 9 de las OBLIGACIONES GENERALES del presente informe de
actividades.

19

Ejecutar el contrato con el personal clave ofrecido en el
procedimiento de seleccion. Excepcionalmente, en caso de
requerir el cambio de personal, por razones que deben
quedar sustentadas en el expediente del contrato, el
contratista presentara las hojas de vida del aspirante, con sus
respectivos soportes para evaluacién de la entidad, en un
plazo no mayor a (veinte (20) dias) dias habiles. La persona
que reemplazara al profesional del personal clave evaluable
debe cumplir con los requisitos minimos descritos en las
especificaciones técnicas y tener el afio de experiencia
especifica adicional, si se trata de un profesional por el cual se
asignod puntaje.

S.C.

N.C.

N.A.

El listado del equipo humano que participa en la ejecucion de este contrato, Parque Lineal,
se encuentra relacionado en la tabla presentada en el numeral 1.1. Los contratos del
personal fueron presentados en el primer informe de avance de actividades y el personal
que, por motivos de renuncia fue cambiado, sus documentos de contratacién fueron
presentados en el segundo informe de actividades.

Los soportes del pago de la seguridad social de todo el equipo humano que participa en este

contrato se encuentran en el documento No 2 “Aportes a la Seguridad Socia

de los documentos de esta cuenta.

III

gue hace parte
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| | ESPECIFICACIONES TECNICAS |

1 ASEO COMPLETO

Limpieza de senderos establecidos como areas duras y las S.C. | N.C. | N.A.
11 areas blandas con componente vegetal que comprenden los
espacios entregados diariamente.

Limpieza, cuidado, barrido mecanico a través de sopladora de | S.C. | N.C. | N.A.
1.2 hojas y/o barrido manual utilizando elementos como escobas,

escobillas, rastrillos, etc., diariamente.

Tramo 1

Antes - . urnt o Después

__Durante

Anes ! o uaht o - epés
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Antes Durante

Después

Antes Durante

Durante

Tramo 3

Después

Durante

Antes Durante

Después
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Durante De

Antes spués

13 Limpieza de acrilicos, rejillas de ventilacion, puertas, S.C. | N.C. | NA.
' diariamente. X
S.C. | N.C. | N.A.
1.4 Limpieza de barandas, escaleras, muros diariamente x
15 Limpieza de placas, letreros, plantas, elementos decorativos | S-C. | N.C. | N.A.
' cuando se requiera X

Durante
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DE GESTI

Antes _ Durante Después

Limpieza, desmanchado y vaciado de contenedores de S.C. | N.C. | N.A.
1.6 basuras, cestas para disposicion de residuos sélidos,
diariamente X
17 Cambio de bolsa plastica que se encuentra al interior de S.C.|N.C. | NA
) cestas para disposicién de residuos solidos X
Tramo 1

Durante Después

Durante o bspués
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Después

Después
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Antes Durante

Después

Durante

Después

1.8

Evacuacion diaria de desechos de las zonas objeto de la

prestacion del servicio: Introduccion en empaques adecuados

y disposicién en los lugares destinados para su posterior
recoleccion.

N.C. | N.A.

Tramo 1

Durante
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Eliminacién de suciedad acumulada, maleza, hierbas, tierra | S.C. | N.C. | N.A.
1.9 entre las hendiduras de baldosas, ladrillos y adoquines,
diariamente

X

Después

Durante

Tramo 2

Durante Después

Antes ' Durante Después
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Antes Durante Después
Antes Durante Después

Tramo 3

Durante ~ Después

Antes Durante Después
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Limpieza de los elementos, equipos y utensilios empleados | S-C. | N.C. | N.A.

1.10 . .
para el servicio de aseo diariamente

Antes . Duante

Durante

111 Limpieza, lavado, aspirado, desmanchado, del piso en S.C. |N.C. | NA.
' general. X
112 Remocidn de chicles con equipo especializado de alta S.C. | N.C. | N.A.
’ temperatura X
Limpieza con sistema de Hidrolavado a presién con S.C. | N.C. | N.A.

magquinaria de 2800 PSl y carro tanque de suministro de
agua, en todas las superficies a intervenir. Se utilizara
igualmente desengrasante industrial biodegradable e
1.13 hipoclorito en las superficies que contengan residuos duros.
Se contara con los elementos necesarios de sefializacion
para reducir afectaciones en el trafico vehicular y en
aquellas zonas donde el trafico es alto, la actividad sera
realizada en horario nocturno.

El proceso de hidrolavado de senderos fue finalizado en el noveno periodo de avance de
actividades y fue documentado con evidencias en el respectivo informe. Se destaca que en
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estos andenes predominan los pisos de ladrillo en diferentes formatos y patrones de
instalacién. También se realizd en dicho periodo el hidrolavado a los elementos que
constituyen el mobiliario de este sector, como lo son bancas materas y demas elementos.
De igual forma durante el noveno periodo se finalizd el proceso de hidrolavado de los muros
gue conforman la cuenca del rio a lo largo del Parque Lineal, los cuales estan construidos
unos en piedra mampuesta y otros en concreto reforzado con acabado a la vista. Cabe anotar
gue, ademas del equipo humano requerido para esta actividad, se contd con un vehiculo
carro tanque de almacenamiento y provision de agua potable, asi como con 2 hidro lavadoras
de gasolina con su respectivo equipo de bombeo.

Realizar limpieza periddicamente de zonas de estancia, S.C. | N.C. | NA
1.14 | aceras, entradas, jardines, fuentes, rejillas, sumideros, zonas
verdes, muros de cerramiento y losas adoquinadas.

Estas actividades se han realizado durante este periodo y las evidencias se han presentado
en los numerales 1 al 8 de las ESPECIFICACIONES TECNICAS del presente informe de avance
de actividades.

Recoleccidn de hojas y limpieza de canalizaciones en caso de | S-C. | N.C. | N.A.
obstruccién por barro y sedimentos diariamente.

1.15

Durante

1 8 3 “.'i 3 |
Durante Después
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2 ACTIVIDAD DE CUIDADO DE ESPACIO PUBLICO
ACTIVIDAD DE CUIDADO DE ESPACIO PUBLICO (DIURNO) S.C. | N.C. | N.A.
2.1 (incluye actividades de cuidado y supervisién del
comportamiento en las dreas de intervencion del contrato): X

Nuestros Cuidadores de Espacio Publico (C.E.P), distribuidos estratégicamente en los
distintos tramos y turnos de nuestro proyecto PARQUE LINEAL, desempefian un rol clave en
la preservacion del entorno urbano. Su labor incluye la vigilancia y el mantenimiento del
mobiliario publico, el acompafiamiento y apoyo a otros cuidadores del Chaleco Verde, y la
atencion oportuna a situaciones de contingencia que puedan afectar el orden publico, tales
como conatos de incendio o riesgos estructurales. Ademads, tienen la responsabilidad de
notificar de manera inmediata a las autoridades competentes, garantizando una respuesta
coordinada y efectiva ante cualquier eventualidad que comprometa la seguridad o el
bienestar en los espacios intervenidos.

Antes

Durante Después

B S i
Antes Durante Después
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Antes _ Durante

Durante

Despué

Después

S

3 MANTENIMIENTO RUTINARIO GENERAL y/o MANTENIMIENTO EN ALTURAS

Se deberd realizar el mantenimiento y/o reparaciones al
mobiliario urbano de los espacios objeto del contrato, este
3.1 mobiliario hace referencia a barandas, pérgolas, senderos,
bancas, elementos de sefializacién, bebederos de agua, entre

otros.

S.C.

N.C.

N.A.

Durante este décimo primer periodo de avance de actividades, se finalizaron las actividades
de adecuacion de las 3 estaciones con informacion grafica de la fauna que predomina a lo
largo de la cuenca del rio Cali. Cada una de estas estaciones esta compuesta por 3 tétems
(columnas), construidas en concreto reforzado con varilla corrugada en su interior y cada
una con 3 caras o superficies para la instalacién de piezas de ceramica horneadas y con

imdagenes representativas de la fauna pintadas a mano.

Cada columna es de seccidn triangular con una medida de 30 cms de cada lado y de altura
tienen 2.00 mts, 2.20 mts y 2.40 mts respectivamente. Cada columna tiene la capacidad de
tener 11 baldosas , de las cuales 10 contienen las imagenes pintadas a mano de la fauna
caracteristica del lugar (5 por cada cara) y una imagen con el logo institucional (Alcaldia y

FZC).
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La ubicacion de estas estaciones es equidistante a lo largo del Parque Lineal; la primera esta
ubicada en el sector de la Manzana T, la segunda en el sector de la carrera 2 norte con calle
21 (Frente a la sede de la Policia Metropolitana de Cali) y la tercera en el sector de la carrera

4 norte con calle 24 (Cerca al puente de la Escalinata).

Se adjuntan imagenes como evidencia de avance de estas actividades:
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S.C. | N.C. | N.A.
3.2 Remocién de grafitis cuando sea necesario

Durante este decimo primer periodo de avance de actividades no se evidenciaron
afectaciones por grafitis al mobiliario e infraestructura que se encuentra a lo largo del Parque
Lineal, por lo que las actividades de intervencién se haran una vez se tengan reportes o
afectaciones y se veran reflejadas en los siguientes informes.

Remocién general del dxido existente, aplicacion de S.C. | N.C. | N.A.
3.3 soldadura en todas las zonas de unidn, para el caso de las
barandas metalicas. X

Durante este décimo periodo de actividades, en los sectores que se han intervenido del
Pargue, no se han evidenciado afectaciones por 6xido de partes metalicas, especialmente en
los puentes que ya se han intervenido y que tienen partes metdlicas como componentes,
pero se hizo el respectivo mantenimiento mediante la aplicacion de pintura del mismo color
y especificaciones técnicas a la actualmente aplicada.

Se debe aplicar Mantenimiento con pintura a todos los S.C. | N.C. | N.A.
34 elementos, de acuerdo con su materialidad, que garantice la
' durabilidad ante las condiciones de trafico y exposicion a la X
intemperie.
35 Mantenimiento barandas, pérgolas, senderos, bancas, S.C. | N.C. | N.A.
' elementos de sefializacion, entre otros X

Durante este decimo primer periodo de avance de actividades, se finalizaron las actividades
de instalacion de las estructuras metdlicas que contienen las imagenes de la muestra
fotografica que tendra el Parque Lineal, estructuras que quedaron localizadas en el sector 2,
entre el puente frente a la Torre de Cali y el puente sobre la calle 21, margen izquierda del
rio.

Para la instalacidn se hizo el retiro de las fichas de piso en ladrillo para fundir las respectivas
bases de concreto y que quedaran por debajo del nivel de piso terminado. Las estructuras
finalmente se instalaron mediante el anclaje con chazos de expansidn en cada una de sus
bases vy las fotos fueron instaladas sobre una superficie de ldmina galvanizada y aseguradas
mediante platinas metalicas para reducir posibilidades de hurto de estas.

Se adjunta imagenes como evidencia de este proceso.
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S.C. | N.C. | N.A.
3.6 Hidrolavado de superficies.

Tal como fue mencionado en el numeral 1.13 del presente informe, el proceso de
hidrolavado de senderos fue finalizado en el noveno periodo de avance de actividades y fue
documentado con evidencias en el respectivo informe. Se destaca que en estos andenes
predominan los pisos de ladrillo en diferentes formatos y patrones de instalaciéon. También
se realizd en dicho periodo el hidrolavado a los elementos que constituyen el mobiliario de
este sector, como lo son bancas materas y demas elementos. De igual forma durante el
noveno periodo se finalizd el proceso de hidrolavado de los muros que conforman la cuenca
del rio a lo largo del Parque Lineal, los cuales estan construidos unos en piedra mampuesta
y otros en concreto reforzado con acabado a la vista. Cabe anotar que, ademas del equipo
humano requerido para esta actividad, se contd con un vehiculo carro tanque de
almacenamiento y provision de agua potable, asi como con 2 hidro lavadoras de gasolina con
su respectivo equipo de bombeo.

Mantenimiento de senderos peatonales sobre el drea objeto | S-C. | N.C. | N.A.

3.7
del contrato.

Tal como fue explicado en el numeral 3.1 de este capitulo, se adelantan las actividades de
mantenimiento general del mobiliario existente en el Parque Lineal. En este caso, el
mantenimiento de senderos consistio en el proceso de adecuacién de las 3 estaciones para
la instalacion de los totems de informacion grafica de fauna de la cuenca del Rio Cali.

S.C. | N.C. | N.A.

3.8 Mantenimiento zonas de descanso. X
. ) S.C. | N.C. | N.A.

3.9 Mantenimiento y/o reparaciones a las zonas de descanso X

Tal como fue explicado en el numeral 3.1 de este capitulo, se adelantaron las actividades de
instalacién de las estaciones de informacion de fauna y las estructuras para la muestra
fotografica. Durante este periodo no se evidenciaron afectaciones a las zonas de descanso.
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| | COMPONENTE AMBIENTAL |
1 ACTIVIDADES DE RECUPERACION AGRONOMICA DEL MATERIAL VEGETAL CON
BIOESTIMULACION Y RECUPERACION DE MATRIZ EDAFICA.
11 Diagnostico edafico detallado (fisico, quimico y biolégico) | S-C. | N.C. | N.A.
realizado por zonas X
S.C. | N.C. | N.A.
1.2 Plan de manejo para recuperacion de suelo X

Estas actividades fueron ejecutadas hasta el décimo periodo avance de actividades y fueron
reportadas en los respectivos informes.

MANTENIMIENTO SILVICULTURAL DE LOS INDIVIDUOS ARBOREOS Y PALMAS EN
2 LA ZONA DE INFLUENCIA DEL BULEVAR DEL RIO (incluye insumos, materiales y
herramientas).
» S.C. | N.C. | NA
2.1 Inspeccion en campo x
Muestreo y analisis (metodologias de inspeccidn, analisis S.C. | N.C. | N.A.
2.2 microbiolégicos y entomoldgicos (Si aplican) y muestreos
fisicoquimicos de suelos). X
S.C. | N.C. | N.A
2.3 Diagnostico fitosanitario individual X
. S.C. | N.C. | N.A
2.4 Propuesta de manejo ™

A la fecha de corte de este decimo primer informe de avance de actividades en el Parque
Lineal, se vienen adelantando las actividades de mantenimiento silvicultural, las cuales se
evidencian en el ANEXO 6 del presente informe “INFORME DE AVANCE DE ACTIVIDADES
SILVICULTURALES — PARQUE LINEAL”

5 e Diagnostico visual y fitosanitario de picudo en palmas. S.C.|N.C. | NA.
' Evaluacion del estado de racaceas del bulevar del rio. De X
26 Estrategia de control de picudo y actividades de fitosanidad | S.C. | N.C. | N.A.
' en palmas afectadas. X

Estas 2 actividades no aplican debido a que no hace parte de los alcances pactados en el
presente contrato de administracion.
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S.C. | N.C. | N.A
2.7 Endoterapia por micro infusién vegetal

El proceso de endoterapia (segunda fase), fue realizado en el octavo periodo de actividades
y las evidencias fueron presentadas en el respectivo informe de actividades del presente

contrato.
3 MANTENIMIENTO INTEGRAL DE JARDINES
) ) S.C. | N.C. | N.A
3.1 Mantenimiento basico de zonas verdes, plantas y césped
) ) ) S.C. | N.C. | N.A
3.2 Preparacién y remocion de suelos para oxigenacion
Tramo 1

_ Durapte
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Tramo 2

Antes _ _ Durante

Después
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Antes Durante esués
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S.C. | N.C. | N.A.
3.3 Aplicacién de abono y fertilizantes de uso comun

Durante el periodo reportado en este decimo primer informe, la actividad de fertilizacién
programada con fertilizante granulado tipo YARAMila NPK 15-15-15, en dosis de 80 gramos
por ejemplar, ha sido REALIZADA gracias a las altas precipitaciones, condiciones climaticas
actuales en las zonas de intervencion y la presencia de suelos con alto contenido de
humedad, lo cual ayuda significativamente a la eficiencia del fertilizante bajo los siguientes
aspectos técnicos:

La aplicacién del abono YARAMila NPK 15-15-15 ha representado un aporte técnico
significativo dentro del mantenimiento y recuperacion de las coberturas vegetales.
Teniendo en cuenta las condiciones de alta precipitacion y los suelos con elevada humedad
presentes en el drea de influencia, este fertilizante ha permitido optimizar la disponibilidad
y absorcidon de nutrientes esenciales (nitrogeno, fésforo y potasio), promoviendo un
crecimiento equilibrado de las especies ornamentales.

Técnicamente, la incorporacion del YARAMila NPK 15-15-15 ha favorecido un
fortalecimiento general de las plantas, evidencidndose una mayor densidad foliar,
coloracion mas intensa y desde la parte técnica un probable desarrollo radicular profundo,
lo cual ha incrementado su resistencia frente al exceso de humedad. Como resultado, los
jardines y las especies vegetales intervenidas presentan actualmente una apariencia mas
vigorosa y saludable, con un fortalecimiento estimado hasta cien veces superior respecto a
las condiciones observadas antes de la aplicacién.

La aplicacidn se realizé de manera manual y dirigida en la base de cada planta, procurando
una distribucién homogénea del producto y evitando contacto directo con el follaje. Esta
labor se ejecutd en una Unica jornada dentro del periodo del informe, aprovechando
condiciones climaticas favorables para garantizar la correcta absorcion del fertilizante.

Antes Durante Después
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3.4

Mantenimiento y Limpieza de parterres

N.A.

Las labores de esta actividad se ven reflejadas y evidenciadas en el numeral 3.1
“MANTENIMIENTO BASICO DE ZONAS VERDES, PLANTAS Y CESPED” dentro del componente
3. MANTENIMIENTO INTEGRAL DE JARDINES

3.5

Recoleccion, cargue, traslado y descargue de desechos
producto de las actividades de mantenimiento.

N.C.

N.A.

Dur

-

ante
R

Durante

Antes . Durante
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3.6

Mantenimiento integral de jardines TIPOLOGIA 1,1l y llI
(Consiste en realizar el inventario de jardines de estos tipos
ubicados en el drea de influencia, mantenerlos mediante
labores de limpieza de arvenses, reposicion de material
perdido o dafiado, manejo de plagas e insectos, manejo de
suelos y enmiendas)

N.C.

N.A.

Las labores de esta actividad se ven reflejadas y evidenciadas en el numeral 3.1
“MANTENIMIENTO BASICO DE ZONAS VERDES, PLANTAS Y CESPED” dentro del componente
3. MANTENIMIENTO INTEGRAL DE JARDINES

la cobertura arboreay jardines.

3.7 Diagnostico en sitio de &reas con afectacién de hormiga S.C.|N.C. | NA.
arriera X
Control de hormiga arriera Atta cepahalotes y cualquier S.C. | N.C. | NA
38 insecto que genere nidos sobre la tierra o el mobiliario y
' genere un deterioro tanto para la infraestructura fisica como | x

Diagndstico en sitio y control aplicado

Durante la inspeccién en campo se identificaron areas con afectacion por hormiga arriera

(ATTA CEPAHALOTES),

evidencidandose actividad de forrajeo (comportamiento de un

organismo para encontrar, obtener y consumir su alimento, que abarca desde la busqueda y
exploracion hasta la seleccion, manipulacion y recoleccion de recursos nutritivos o
energéticos) y presencia de bocas activas. Con el fin de mitigar el impacto y controlar la
poblacion, se procedid a la aplicacion dirigida de cebo formulado en hojuela en las zonas
afectadas. Posterior al tratamiento, se verificd una reduccién significativa de la actividad,
logrando un control efectivo de la plaga en el area intervenida.
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4 MANTENIMIENTO DE GUADUALES
a1 Inspeccidn visual, diagndstico y ubicacién de guaduales de la | S-C. | N.C. | N.A.
' ribera del rio X
47 Plan de manejo de guaduales (Indicar estrategias de S.C.|N.C. | NA.
' mantenimiento, intervencion y recuperacion). X
, S.C. INC. | NA.
43 Ejecucion de estrategias del plan de manejo x

Hasta la fecha, las actividades de mantenimiento de guaduales han consistido en el despeje,
corte de guaduas secas, partidas, barrido de hoja seca y aquellas que se encuentran caidas
sobre el terreno. Estas labores se estdn ejecutado como parte del mantenimiento de
guaduales con el objetivo de mitigar riesgos por colapso estructural de la guadua, facilitar la
circulacion en las areas intervenidas y promover un crecimiento saludable del guadual.

Antes § ) Durante

Después
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5 MANTENIMIENTO DEL CAUCE

Identificacién y corte o retiro de maleza o pastos en laribera | S.C. | N.C. | N.A.
5.1 del rio Cali, realizando la recoleccion del material, con cargue
disposicién final

Durante

Después

Durante

Antes ~ Durante

Antes o Durante Desués
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Antes _ Durante ‘ P s —

Durante _

52

Recoleccion, retiro, cargue y disposicion final de elementos | S.C. | N.C. | N.A.
voluminosos que generan represamiento en el cauce del rio
Cali

Durante el reporte de este informe la actividad de recoleccién de elementos voluminosos
del cauce que puedan generar un represamiento en el cauce, sean arboles caidos, basura
represada, empalizadas etc. no fue necesaria ejecutarla, el rio Cali no cuenta con elementos

voluminosos para recoleccion.
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| | PROMOCION DE ACTIVIDADES SOCIOCULTURALES |

6 EXPOSICION FOTOGRAFICA
6.1 Seleccién y disefio de informacidn técnica para totem de S.C. | N.C. | N.A.
’ fauna (aves) y flora X

Disefio e instalacion de 3 estructuras compuesta cada una por | S.C. | N.C. | N.A.
3 tripticos elaborados en cemento, los cuales tendran una
instalacion de diferentes piezas de ceramica horneada con X

imagenes de aves representativas del lugar

6.2

Una vez se tuvo la aprobacion por parte del area de Planeacion municipal y del Comité de
Arte Publico de Santiago de Cali, durante este décimo primer periodo de avance de
actividades, se finalizaron las actividades de adecuacion de las 3 estaciones con informacién
grafica de la fauna que predomina a lo largo de la cuenca del rio Cali. Cada una de estas
estaciones estd compuesta por 3 totems (columnas), construidas en concreto reforzado con
varilla corrugada en su interior y cada una con 3 caras o superficies para la instalacion de
piezas de ceramica horneadas y con imagenes representativas de la fauna pintadas a mano.

Cada columna es de seccion triangular con una medida de 30 cms de cada lado y de altura
tienen 2.00 mts, 2.20 mts y 2.40 mts respectivamente. Cada columna tiene la capacidad de
tener 11 baldosas , de las cuales 10 contienen las imagenes pintadas a mano de la fauna
caracteristica del lugar (5 por cada cara) y una imagen con el logo institucional (Alcaldia y
FZC).

La ubicacidon de estas estaciones es equidistante a lo largo del Parque Lineal; la primera esta
ubicada en el sector de la Manzana T, la segunda en el sector de la carrera 2 norte con calle
21 (Frente a la sede de la Policia Metropolitana de Cali) y la tercera en el sector de la carrera
4 norte con calle 24 (Cerca al puente de la Escalinata).

. S.C. | N.C. | NA
6.3 Elaboracion de Estructuras nuevas para Fotos X
S.C. | N.C. | NA.
6.4 Instalacién de Estructuras nuevas para fotos X
6.5 Instalacion de fotos sobre estructuras metalicas (2 S.C. | N.C. | N.A
' exposiciones por afio) X
Lanzamiento por exposicion fotografica (esta actividad | S.C. | N.C. | N.A.
6.6 vincula el desarrollo de boletin de prensa para medios,
disefio invitacién digital para fotégrafos, FZC, alcaldia y X
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aliados para el lanzamiento de la exposicion, refrigerio
para invitados, seguridad)

Produccién de la muestra.

Una vez aprobados los paneles de la exposicidn Postales Invisibles, se procedid al envio a
produccion de las 24 piezas (2 paneles de concepto, 2 paneles de fotdgrafos y 20 paneles de
fotografias), en formato de 100 cm x 140 cm.

Las piezas fueron impresas en vinilo con laminado mate y montadas sobre poliestireno,
garantizando una adecuada calidad visual y durabilidad del material.

Instalacién de la muestra.

El 22 de enero se llevd a cabo la instalacion de las 24 piezas en las estructuras ubicadas en el
primer tramo del parque lineal frente a la Torre de Cali.

Las piezas fueron fijadas mediante cinta doble faz de alta adherencia y reforzadas con
platinas de hierro remachadas, con el objetivo de asegurar su estabilidad, resistencia a la
intemperie y minimizar el riesgo de vandalismo.

- W
LT
T
AN

Instalacién de la exposicion Postales Invisibles en el parque lineal
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Lanzamiento.

El viernes 23 de enero de 2026, en horas de la mafiana, se llevd a cabo el evento de
lanzamiento de la exposicion.

La actividad fue coordinada de manera conjunta entre la Oficina de Comunicaciones de la

Unidad Administrativa de Bienes y Servicios de la Alcaldia de Santiago de Cali y el adrea de
Comunicaciones de la Fundacién Zooldégica de Cali.

Al evento asistieron representantes de la Unidad Administrativa de Bienes y Servicios de la
Alcaldia de Santiago de Cali, representantes de la Fundacion Zooldgica de Cali, algunos de los
fotdgrafos participantes en la exposicion y representantes de medios de comunicacion.

ST T

Hay lugares que la ciudad transita todos los dias sin

detenerse a mirar. Sitios donde el rio guarda historias y
memorias.

Tenemos el gusto de invitarle a la presentacion de esta

; intervencion, fruto de un proceso participativo de

. recuperacion del espacio publico construido junto a

comunidades y colectivos. Un trabajo tejido desde el
dialogo, la memaoria y el cuidado del territorio.

Durante el encuentro realizaremos un recorrido por
algunas de las experiencias que hoy habitan el parque, un
espacio vivo, donde la ciudad se reencuentra con su rio y
con quienes |o rodean.

Fecta 4 Hwa

Viernes, 23 de enero |10:00 a.m.

rf ugn v
J Calle 21 N con Avenida 2 Norte
N7 &

Ry AN V 4

Invitacion a medios de comunicacion del lanzamiento
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Durante el evento de lanzamiento se realizé un homenaje a los fotdgrafos participantes, a
guienes se les entregd una réplica en miniatura de sus obras, impresas en papel fotografico
y enmarcadas en cuadros de madera, como reconocimiento a su aporte a la exposicion.

Entrega de las réplicas a los fotégrafos durante el evento de lanzamiento
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Divulgacion de las actividades desarrolladas:

Copy

Cuidar el Parque Lineal Rio Cali es mucho mas que dejarlo
bonito...Es proteger la vida que lo habita I %e

Por eso trabajamos en el control de plagas, en el manejo
responsable del paisaje y en acciones que ayudan a conservar
la biodiversidad local.

Tenemos el compromiso
de su mantenimiento

Pero el cuidado no termina ahi; también promovemos la cultura
ciudadana, el uso responsable del espacio publico y generamos
encuentros comunitarios y educativos que hacen del parque un
lugar mas seguro, vivo y compartido.

Asi, el Parque Lineal Rio Cali sigue siendo un espacio que suma
bienestar, conexién con la naturaleza y calidad de vida para
quienes lo recorren todos los dias @

Cuidarlo es un compromiso de todos.

@bienesyservicioscali

dar el Parque Lineal Rfo Cali es mur . mds

#FZC #PasionPorLaVida

I and Inspire. Met 2 bienesyservicioscali

@ Visualizaciones: 725 visualizaciones
3;; Alcance: 653 usuarios

l‘ Me gusta: 24

Link:
https://www.instagram.com/reel/DTJEs3pjp7|/?igsh=MXc3YmR3cGVkeXhlcQ==
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Copy
g3 Ya puedes recorrer la exposicion fotografica Postales
Invisibles

Una intervencion liderada por la Fundacion Zoolégica de Caliy
la Unidad Administrativa Especial de Bienes y Servicios,
construida de manera participativa con la ciudadania.

Te invitamos a caminar el parque, detenerte, observar vy
reconectarte con el rio, reconociendo el espacio publico como
un bien comun que se habita, se cuida y se transforma entre

todos.

Ven, recorrela y hazla tuya.
& Visualizaciones: 1759 visualizaciones

2s& Alcance: 1293 usuarios

i Me gusta:101

“ Ya puedes recorfér la exposicion fc... mas

1 dic onginal som & bienesyservicioscall

Link:

https://www.instagram.com/reel/DT PytRAURO/?igsh=aGl1eGwxZXIrdDZ]

6.7 Gestores de territorio para procesos de apropiacion socialy | S.C. | N.C. | N.A.
' realizacion de recorridos X
6.8 Encuentros con actores sociales del territorio para crear S.C. | N.C. | N.A.

' agenda de actividades en conjunto X
Censo urbano de aves - énfasis participaciéon comunitaria S.C. | N.C. | NA.
6.9 (Incluye expediciones para levantamiento de censo de aves,
acompafiamiento de experto en aves, seguridad vy refrigerio) X
6.10 Actividades de uso social del espacio - Desarrollo de proceso | S.C. | N.C. | N.A.
' comunitario X
6.11 Talleres comunitarios en territorio SC | NC. N)'(A'
. . . o S.C. | N.C. | N.A.
6.12 Creacion de libreto para recorridos por el territorio
L . - S.C. | N.C. | NA
6.13 Disefio de recorridos y actividades a desarrollar X
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Recorridos por el territorio (incluye: recorrido acompafiado | S.C. | N.C. | N.A.

6.14 por dos personas, materiales, seguridad, paramédico y
refrigerio)

Intervencion urbana (ejercicios que guiaran las caracteristicas | S.C. | N.C. | N.A.

técnicas inspirandose en el entorno del parque lineal y su

X

6.15 . . iy
naturaleza con el fin de contar con procesos de intervencion X
urbana desde la mirada artistica)
6.16 Mural colaborativo con participacion comunitaria (incluye: | S.C. | N.C. | N.A.

materiales, disefio y acompafiamiento de artistas locales). X

En el marco del proceso de apropiacion cultural del Parque Lineal del Rio Cali, la fase de
activacion de la exposicion fotografica se estructurd a partir de tres momentos articulados
gue permitieron convertir una muestra visual en una experiencia territorial: la planeacion de
la inauguracion, la convocatoria comunitaria y la construccién del guion de mediacion,
seguidos por la ejecucién de la inauguracién como hito cultural del proceso. Estos momentos
no operaron de manera aislada, sino como un sistema continto orientado a fortalecer el
vinculo entre comunidad, memoria y espacio publico.

La planeacion de la inauguracién partié de la comprension de que el acto inaugural debia
trascender la ldgica protocolaria para convertirse en un evento de activacion simbdlica del
parque. Desde esta perspectiva, se disefié la inauguraciéon como una experiencia de
encuentro comunitario, capaz de materializar los principios que orientan el proceso del
Parque Lineal: participacién, corresponsabilidad y apropiacion cultural del territorio. La
exposicion fue concebida como un dispositivo pedagdgico que traduce el proceso del parque
en una narrativa visual accesible para la ciudadania. Durante esta fase se definieron el
sentido curatorial de la muestra, la experiencia de recorrido, los momentos de mediacion y
el rol de la comunidad como protagonista del evento. Cada decision respondio a la intencién
de generar una experiencia que combinara contemplacion, conversacién y aprendizaje
colectivo.

La planeacion permitid anticipar la exposicion no como un objeto estatico, sino como una
plataforma de didlogo. Se proyectd que las imagenes funcionaran como detonantes de
memoria, orgullo y reconocimiento del territorio. La intencién fue que el parque se viviera
como aula abierta, donde el publico no solo observa, sino interpreta y conversa. En este
sentido, la inauguracion fue disefiada como una experiencia que activa el uso del espacio
pUblico a través del arte y la presencia comunitaria.

La convocatoria comunitaria constituy6 el segundo momento fundamental del proceso. En
el marco de esta fase se promovieron escenarios de encuentro orientados a fortalecer el
vinculo entre la comunidad, los procesos artisticos y el territorio. Estos espacios no se
limitaron a informar sobre la exposicidn, sino que se consolidaron como instancias de dialogo
e intercambio en torno al significado cultural de la muestra. Se realizaron conversaciones
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previas con actores sociales, organizaciones comunitarias y colectivos que venian
articulandose al proceso del parque, en las cuales se socializé el propdsito de la exposicién y
se resaltd el valor de la participacion colectiva en la inauguracion.

Durante estos encuentros emergieron relatos cotidianos sobre el parque: memorias de su
uso pasado, preocupaciones por su deterioro y expectativas frente a su transformacion. La
exposicion comenzd a adquirir significado antes de su apertura publica, convirtiéndose en
un simbolo de cambio compartido. La convocatoria formal se materializd mediante el envio
de invitaciones directas a los grupos con los que se venian desarrollando acciones en
territorio, reafirmando el reconocimiento institucional hacia los procesos comunitarios. Este
gesto fortalecio la confianza construida y consolidd la percepcion del parque como proyecto
colectivo. La participacién lograda evidencid la existencia de redes comunitarias activas
dispuestas a sostener procesos culturales de largo plazo.

Paralelamente a la convocatoria se desarrolld la construccién del guion de mediacion,
concebido como una arquitectura narrativa destinada a activar recorridos con sentido dentro
del parque. El guion fue disefiado como una herramienta flexible que organiza memorias,
saberes locales y lecturas territoriales, permitiendo que la exposicién se transforme en
experiencia interpretativa. A través del guion, las imagenes se conectan con relatos sobre
biodiversidad urbana, historia del territorio y cultura del cuidado del espacio publico. Este
dispositivo convierte la muestra en un aula viva donde el parque se lee como texto colectivo.

El guion no impone una lectura Unica; por el contrario, habilita multiples interpretaciones y
fomenta la participacién de los visitantes. Cada recorrido se concibe como conversacién
guiada en la que mediadores y comunidad construyen sentido de manera conjunta. Esta
metodologia refuerza la apropiacion cultural del territorio, pues reconoce a los habitantes
como portadores de memoria y conocimiento. El guion, en consecuencia, opera como
puente entre la exposicion y la experiencia cotidiana del parque.

La ejecucion de la inauguracion materializé los aprendizajes acumulados durante la
planeacion y la convocatoria. El dia del evento, el parque se transformd en escenario de
encuentro sereno y celebracién comunitaria. Familias completas, colectivos sociales, nifios,
jovenes y adultos mayores llegaron al espacio no como espectadores distantes, sino como
habitantes activos del territorio. Desde el inicio del encuentro se percibié un ambiente de
reconocimiento mutuo: vecinos conversando, grupos recorriendo la exposicion juntos y
mediadores facilitando didlogos espontaneos.

Los recorridos guiados activaron conversaciones en voz alta alrededor de las imagenes. Las
fotografias fueron asociadas a recuerdos personales, a historias del barrio y a reflexiones
sobre el futuro del parque. Algunas personas se reconocieron en las escenas retratadas;
otras descubrieron aspectos del territorio que no habian advertido. La exposicion funciond



AVAVAVAVAVAVAV,

Contrato de administracion No. 4181.010.26.1.211-2025
Parque Lineal ALU\LDM DE

Espacio comprendido entre la Calle 25y la Manzana T o SANTIAGE DE CALY

= LVAVA"AVA'VAV‘.VA

como espejo colectivo que devolvia una version digna y esperanzadora del espacio publico.
Este reconocimiento generd orgullo y reforzé el sentido de pertenencia.

La asistencia de los grupos convocados evidencio la consolidacién de redes comunitariasy la
voluntad de sostener procesos culturales en el tiempo. La inauguracién se convirtié en un
hito simbdlico porque reafirmd que el parque es un espacio compartido y que su
recuperacion depende de la presencia activa de la comunidad. No hubo una separacion
rigida entre organizadores y publico: todos participaron como actores del mismo proceso.
Esta horizontalidad fortalecid la corresponsabilidad y activd un cuidado colectivo que
trasciende el evento.

Los resultados cualitativos de esta fase se manifiestan en la densidad de los vinculos
construidos. La exposicidn fortalecio la identidad comunitaria alrededor del parque, amplid
la conversacion publica sobre su valor biocultural y produjo un nuevo repertorio de
memorias compartidas. La experiencia demostré que la cultura puede operar como
infraestructura social: genera presencia, activa cuidado ciudadano y sostiene el uso del
espacio publico. El parque dejo de ser unicamente un lugar fisico para convertirse en
territorio narrado.

El principal aprendizaje del proceso es que la apropiacion cultural requiere continuidad. La
inauguracion no cerrd un ciclo, sino que abrid una agenda de mediaciones futuras, talleres
comunitarios y activaciones culturales que pueden expandirse en el tiempo. La exposicion
dejo capacidades instaladas para recorridos interpretativos permanentes y para la
construccién de un archivo vivo del territorio. El parque emerge como galeria abierta, aula
comunitaria y escenario de encuentro sostenido.

Asi, el Parque Lineal del Rio Cali se consolida como territorio habitado simbdlicamente. La
exposicion fotografica confirmd que la recuperacion del espacio publico depende de la
capacidad de sostener encuentros, relatos y vinculos. Habitar el parque se convierte en acto
cultural y la cultura en herramienta de cuidado ciudadano. El proceso demuestra que cuando
una comunidad se reconoce en su territorio, lo celebra, lo protege y lo proyecta hacia el
futuro.

CONVOCATORIA

En el marco del desarrollo de la propuesta de apropiacion cultural del espacio, se
promovieron escenarios de encuentro orientados a fortalecer el vinculo entre la comunidad,
los procesos artisticos y el territorio, entendiendo estos espacios no solo como instancias
informativas, sino como momentos de didlogo, intercambio y construccién colectiva
alrededor del sentido de la exposicion fotografica y su aporte a la memoria, la identidad y |a
apropiacion simbdlica del lugar.
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Como parte de esta estrategia se realizaron conversaciones previas con actores comunitarios
y organizativos, en las cuales se socializd el propdsito de la muestra, su enfoque cultural y el
valor de la participacidon colectiva en la inauguracion, destacando la importancia de
reconocer el arte como una herramienta de encuentro comunitario y como un mecanismo
capaz de activar procesos de apropiacion del espacio desde el cuidado, la convivencia vy el
reconocimiento mutuo. De manera articulada, se llevd a cabo la convocatoria formal a la
inauguracion mediante el envio de invitaciones directas a los grupos y organizaciones con los
gue se venian desarrollando acciones en territorio, lo que permiti¢ fortalecer los lazos
previamente construidos y reafirmar el compromiso institucional con el trabajo conjunto.
Como resultado, se logré una participacién activa y significativa de los colectivos convocados,
guienes asistieron al evento y se vincularon al espacio no solo como espectadores, sino como
actores del proceso cultural. La asistencia de los grupos articulados evidencio la
consolidacién de redes comunitarias alrededor de la propuesta y el interés por sostener
procesos culturales que promuevan el reconocimiento del territorio como un espacio vivo,
compartido y en permanente construccion, convirtiendo la inauguracion en un hito simbdlico
gue reafirma que la apropiacién cultural del espacio se fortalece cuando se construye desde
la participacion, el didlogo y la corresponsabilidad comunitaria.
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11 de enero de 2026

Cambié tu cédigo de seguridad con Paola
Lennis SPCC. Toca para obtener mas
informacion.

. Mg g
19 de enero de 2026

Buenos dias, mi estimada Paola,
deseando te encuentres excelente.
Con ocasion del proceso de
recuperacion que hemos venido
adelantando en el Parque Lineal del rio
Cali, tenemos programado un evento
el proximo 23 de enero de 2026, donde
gueremos compartir lo que se ha
desarrollado y reconocer publicamente
a todos quienes han acompafiado este
proceso.

Es por ello que nos gustaria que

nos acompaniara, entendido todo el
proceso que han acompanado con
nosotros.

# A continuacion le compartimos la
invitacion formal. 198 p, i

wm\'.'uu! %

Postales

mlwsmeé

Hay lugares que la cludad transita todos Ios dias sin
detenerse a mirar. Sitics donde e rio guarda historias y
memarias.




AVAVAVAVAVAVAV,

FIc;

CIAL
% WWAVAVAVAVAVAVY.

Contrato de administracion No. 4181.010.26.1.211-2025
Parque Lineal
Espacio comprendido entre la Calle 25y la Manzana T

11:44 @ --- <7 B 2l . @

& . PaolaLennisSP.. [ Ry

Feckhe y Hora
Viernes, 23 de enero | 10:00 a.m.

‘ii‘n‘- Ar

Calle 21 N con Avenida 2 Norte

Sorry :/

1:26 p. m.
. "
Buenos dias mividal!! ;¢ .\

Aun no has firmado? ;.,;, ., » -

No 1:27 p. m. —' - NI
Awww entiendo, y de casualidad
alguien de tu equipo? Que puedas rotar
la invitacion. 1:27 p.m. W/

2 - !

El equipo de HCC ya esta contratado 48

pero entra en febrero. Si. Solo esta —

maria Emma Echevery activa. Ya se la

paso nene.

b o B

1:27 p. m.

Gracias
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19 de enero de 2026

Buenos dias, mi estimado Julio,
deseando te encuentres excelente.
Con ocasion del proceso de
recuperacion que hemos venido
adelantando en el Parque Lineal del rio
Cali, tenemos programado un evento
el proximo 23 de enero de 2026, donde
gueremos compartir lo que se ha
desarrollado y reconocer publicamente
a todos quienes han acompafado este
proceso.

Es por ello que nos gustaria que nos
acompanara, entendiendo todo el
proceso que han acompanado con
nosotros.

A continuacion le compartimos la
invitacion formal. 137 p.m.

IR e
Ay

Y

\ Postales

fNVISIBLQ

ps que la cludad transita todos los dias sin
a mirar, Sitios donde el rio guarda historias y
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CONSTRUCCION GUION

El siguiente recorrido mediado ha sido disefiado como una experiencia breve pero
estratégica dentro del evento de cierre del proceso del Parque Lineal del Rio Cali. Mas que
un traslado fisico por el espacio, se propone como un ejercicio de lectura colectiva del
territorio, orientado a instalar en los participantes una comprensiéon integral de la
intervencion realizada hasta ahora. El recorrido busca evidenciar que la recuperacion del
pargue no responde a una légica de obra puntual ni de mantenimiento aislado, sino a un
proceso sostenido que articula condiciones minimas de habitabilidad, activacion
permanente del uso ciudadano, construccién de identidad territorial y coordinacion
institucional alrededor de problematicas estructurales.

Cada parada funciona como un momento de conversacién guiada que conecta el rio, la
ciudad, la vida y la oportunidad futura del parque, permitiendo a tomadores de decision,
actores comunitarios y aliados estratégicos reconocer el valor de sostener en el tiempo la
intervencion en la forma planteada. El recorrido no pretende cerrar el proceso, sino abrir
una mirada compartida hacia su continuidad, mostrando que un parque se recupera cuando
Se usa, y se usa cuando existen condiciones, experiencia y apropiacién social. En este sentido,
la mediacién busca activar no solo informacién, sino reflexion, emociéon y compromiso,
preparando a los participantes para transitar posteriormente hacia la experiencia autdonoma
de la exposicién como extension natural del recorrido.

RECORRIDO PARA EVENTO DE CIERRE
PARQUE LINEAL DEL RIO CALI
e Fecha: viernes, 23 de enero de 2026
e Hora: 10:00 am —12:00 pm
e Duracién: 30 — 40 min
e Publico: Tomadores de decisién, actores comunitarios, aliados estratégicos
e Modalidad: en sitio, 5 paradas cortas

e Propdsito central del recorrido (para mediadores):

Promover en los participantes la idea de que es importante sostener la intervencion en la
forma propuesta hasta ahora: “No es el mantenimiento y la “obra aislada”, sino como proceso
sostenido”, que combina:

- Condiciones minimas de habitabilidad del espacio publico,

- Activacion del uso ciudadano permanente,

- Construccién de identidad y significados compartidos sobre el espacio publico.

- Articulacion institucional y ciudadana para la gestion integral problematicas
estructurales.
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El recorrido es un “abrebocas” de la experiencia que se estd cocinando para este espacio de
ciudad y debe hacer evidente que un parque se recupera cuando se usa y se usa cuando
tiene condiciones minimas, experiencia y apropiacién social.

e Recorrido mediado y tiempos generales:

e Momento 1 —Invitacidon provocadora: 5 min

e Momento 2 —El rio: 8 min

e Momento 3 — La ciudad: 9 min

e Momento 4 —La vida: 8 min

e Momento 5 — La oportunidad: 6-8 min
Total: 36—38 min

MOMENTO 1. Invitacion provocadora (5 min)
Intencion

Situar a los participantes en el rioy en el parque lineal como paradoja urbana: el rio es central
para la identidad calefia, pero muchas veces no lo habitamos. Abrir conversacion sin
moralismos, dejando la puerta lista para los siguientes momentos.

Pregunta movilizadora

“iQuién considera que el rio es importante para la identidad de Cali... aunque casi no lo
visitemos?”

Informaciéon de base

e Elrio Caliestd en el imaginario de “ser calefio”, pero su presencia cotidiana se volvid
intermitente: lo reconocemos, pero no siempre lo habitamos.

e El Parque Lineal es una oportunidad concreta, casi incémoda: es un lugar donde
podriamos disfrutar el rio, pero no siempre lo hacemos por razones acumuladas
(condiciones, percepciones, habitos, rupturas de confianza).

e Estaaperturanobusca culpables: busca un punto honesto de partida. La intervencién
existe precisamente porque la ciudad necesita volver a mirar, usar y cuidar este
corredor.

Invitacién y ejercicio propuesto:

“Les propongo un gesto simple: 10 segundos de pausa mirando el rio y el parque como si
fuera la primera vez. No para ‘sentir bonito’, sino para preguntarnos: ¢qué se rompio en esta
relacion y qué estamos intentando recomponer con esta intervencion?”

MOMENTO 2. El rio (8 min)
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Intencion

Instalar una idea central: el Rio Cali es una estructura ecoldgica valiosa y un corredor que
conecta los Farallones de Cali — la ciudad de Cali - el Rio Cauca; estuvo antes de la ciudad
y seguird después. Su gestion implica corresponsabilidad y reconocimiento de su lugar en
nuestra construccion de identidad y el bienestar que es posible en nuestra ciudad. Aqui se
justifica por qué el guion pone al rio como protagonista del relato.

Pregunta movilizadora

“iCual es el estado actual del rio Cali?”
Informaciéon de base (abundante, para que el mediador elija)

e Antes, durante y después: el rio no “empieza” en el tramo urbano. Nace en los
Farallones, atraviesa la ciudad y continUa su ruta hacia el sistema del Cauca.

e Corredor ecoldgico: el rio conecta procesos y vida; no es un decorado, es
infraestructura natural que sostiene condiciones (microclima, conectividad,
regulacion, paisaje, y también costos de operacién urbana).

e Identidad calefia: Cali es montafia, rio y valle. Reconocer el rio como protagonista no
es poesia: es recuperar un eje de identidad territorial que se debilité cuando el rio
fue tratado como limite, riesgo o zanja funcional.

e Condicidn y responsabilidad: la pregunta de fondo no es “cémo se ve el rio”, sino cual
es nuestro lugar como sociedad en su cuidado: habitos, decisiones publicas,
corresponsabilidad y continuidad. Segun el Pomca 2021 las condiciones de calidad
ambiental asociadas al rio Cali son de condicién optima en un 70% de su cuenca hasta
su paso por la ciudad.

e Paréntesis — por qué el guion pone al rio al centro: porque recuperar el parque sin
recuperar la relacion con el rio produce un parque superficial: se sostiene un tiempo,
pero no se vuelve cultura publica.

Invitacion (observacion elegante, no pedagdgica)

“Mirar el rio 10 por diez segundos ¢ Qué necesita el rio de la ciudad... y qué necesita la ciudad
del rio?” El ejercicio busca precisamente ese cambio de mirada: del rio como paisaje al rio
como soporte de vida.”

MOMENTO 3. La ciudad (9 min)

Intencion
Mostrar que la ciudad en que vivimos es el resultado de la acumulacion secuencial de

decisiones sobre el como habitar el territorio. La ciudad es un “libro abierto”, que se puede
leer y donde estan escritas nuestras formas de habitar y nuestras decisiones sobre el espacio.
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Conectar Versalles y El Piloto como dos experiencias territoriales y dos relaciones distintas
con el rio. Instalar que esto no es discurso, sino que estas miradas variadas se traducen en
decisiones concretas de ordenamiento territorial y en efectos concretos de uso, seguridad,
permanencia y sentido. Versalles y el piloto representan formas en su origen distintas de
planificar el territorio y a partir de ellas podemos aprender de sus éxitos y fracasos para
construir con mds recursos la ciudad que queremos y nuestra relacién con el rio.

Abrir la idea de intervencion y renovacion urbana como oportunidad de sofiar la ciudad que
gueremos sin dejar a nadie atras.

Pregunta movilizadora

“iPor qué el rio tiene paredes... y qué nos dice eso sobre la ciudad que hemos construido?”
Informacion de base

e La ciudad no es inocente: no se expresa al azar; es el resultado de decisiones de
ordenamiento, inversion, control, olvido y priorizacion.

e Tresvisiones de relacidn con el rio/naturaleza:

1. Contener (domesticar, canalizar, poner paredes): controlar el rio como riesgo
o estorbo.

2. Tolerar (dejar estar, pero sin integrarlo a la vida publica): el rio como “fondo”
del urbanismo.

3. Convivir (reconocerlo como estructura y como parte del habitar): el rio como
articulador ecoldgico y cultural.

e Versallesy El Piloto: dos formas de ocupacién, dos historias de relacion con el rio y el
borde. No se trata de discutir “quién tiene razéon”, sino de reconocer qué efectos
produjo cada forma de ciudad y qué aprendizajes necesitamos hoy. entender como
llegamos aqui para decidir mejor hacia dénde vamos.

e Paréntesis —formacion ciudadana en espacio publico: acciones como el Mural Santa
Librada muestran que el espacio publico no solo se usa: forma ciudadania. Es un lugar
donde se aprende a cuidar lo comidn mediante experiencia, no Unicamente por
norma. Ese es el sentido de sostener activaciones y mediaciones.

MOMENTO 4. La vida en el territorio (8 min)
Intencidn

Cambiar el registro emocional: del momento politico a un momento sensorial y de asombro.
Reconocer que el territorio es compartido con otras formas de vida y que esa biodiversidad
es una herramienta para gestionar inteligentemente el entorno. Conectar explicitamente
con las huellas de esta fase: totems de aves, ciencia ciudadana, y la exposicion Postales
invisibles como dispositivo interpretativo que invita a cambiar la forma en la que miramos el
espacio publico.
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Pregunta movilizadora

“iQué nos indica la vida que habita este lugar sobre la calidad del territorio que
compartimos?”

Informacion de base

e El territorio no es solo “nosotros + el rio”: es un sistema compartido con cientos de
formas de vida (aves, insectos, plantas) que responden a condiciones de agua,
sombra, ruido, conectividad y cuidado.

e Bioindicadores: aves, insectos y plantas funcionan como sefiales: cuando aparecen,
cambian o desaparecen, el territorio “habla” sobre su salud.

e El Parque Lineal es una plataforma privilegiada para reconectar ciudad—naturaleza:
educacion ambiental, apropiacion social del conocimiento y cultura de cuidado.

e Paréntesis —huellas ya realizadas (importante para reafirmar avances en esta fase de
intervencion):

o Los Totems de Aves como registro publico y permanente de biodiversidad
observada colectivamente (ciencia ciudadana) son el registro de las especies
identificadas en el primer censo de aves urbanas realizado en el parque en
alianza con la Asociacion Calidris.

o Laexposicion Postales invisibles es una provocacion estética que invita a mirar
el territorio de una forma distintas, cambiar nuestra forma de contemplarlo,
disfrutarlo y leerlos, es una invitacion a habitar el parque con otros ritmos.

o El' mural es un testimonio de formacién ciudadana situada.
no es “decoracién”: es una huella que sostiene sentido, uso y apropiacién. Y
gue representa una generacidén que empieza a apropiar el espacio de una
manera distinta.

Invitacion

“Hagamos 20 segundos de silencio real. Escuchen. Luego, cada quien se queda con un solo
sonido. La invitacion es simple: si aprendemos a ver y escuchar la vida del parque,
empezamos a gestionarlo con mas inteligencia. La biodiversidad deja de ser ‘verde bonito’ y
se vuelve criterio de cuidado.”
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MOMENTO 5. La oportunidad (6—8 min)
Intencion

Cierre emocional, convocante y estratégico: la recuperacion integral del parque como
oportunidad de tejer la ciudad que queremos, en equilibrio, en comunidad y sin dejar a nadie
atrds, reafirmando que esto exige accidon conjunta sostenida. Abrir explicitamente la
transicion hacia el recorrido autonomo de Postales invisibles, acompafiado por gestores FZC
y artistas fotografos.

Pregunta movilizadora

“Si esto es una oportunidad real, {qué cambia en nuestra forma de mirar, usar y sostener
este lugar desde mafiana?”

Informacion de base (abundante, conectada a tus mensajes del discurso)

e La recuperacion no es un “hito terminado”: es un punto de partida. Un parque se
recupera cuando se usa; y se usa cuando se combinan condiciones minimas,
experiencia y apropiacion social.

e Lo que se ha hecho en esta fase (tétems, mural, exposicidon, guion) son pequefios
pasos con huella permanente: abren camino, sostienen ocupacién y fortalecen
coordinacion.

e Recuperar el Parque Lineal es contribuir a recuperar el corredor ecoldgico
Farallones—Rio Caucay, a la vez, transformar como ocupamos y habitamos la ciudad:
mas encuentro, mas cuidado, mas confianza.

Invitacion (cierre con “Postales invisibles” + llamado a accién conjunta)

“Quiero cerrar con una idea de Postales invisibles: casi siempre pasamos por los lugares
como si fueran teldn de fondo. El parque y el rio han sido asi para muchos: presentes, pero
invisibles. Hoy la invitacion es a detenerse, mirar de verdad y volver a habitar.

Ahora les proponemos un recorrido auténomo por la exposicion Postales invisibles,
acompafiados por los gestores de la FZC y los artistas: no para ‘ver fotos bonitas’, sino para
entrenar una mirada distinta. Porque cuando cambia la mirada, cambia el uso; y cuando
cambia el uso, se vuelve posible sostener la  recuperacion integral.
Esta ciudad que queremos, en equilibrio, en comunidad y sin dejar a nadie atrds, no se
decreta. Se teje con decisiones publicas, corresponsabilidad ciudadana y continuidad en las
acciones.”
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Nota para mediadores: “Ustedes son lo mejorcito que se encuentra en la ciudad. Esto es solo
una guia, rompanla si es necesario.”

LANZAMIENTO
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| PERSONAL MINIMO REQUERIDO (TOTAL 53 PERSONAS)

1 Supervisién General (Daniela Medina Figueroa ced. S.C. | N.C. | N.A.
1.144.062.558) X

) Supervision Administrativa (Edgardo Sanchez Rodriguez ced. | S.C. | N.C. | N.A.
16.632.957) X

3 Supervision Ambiental (Oscar Eduardo Pérez Narvéez ced. | S-C. | N.C. | N.A.
1.061.731.569) X

4 Técnico o Tecndlogo Ambiental (Johnny Arias Renteria ced. | S-C. | N.C. | N.A.
1.077.431.937) X

5 Ingeniero multimedia (Tatiana Ceron Méndez ced. S.C. | N.C. | N.A.
1.144.175.287) X

6 Mantenimiento rutinario general y/o mantenimiento de S.C. | N.C. | N.A.
alturas- Operarios para trabajo en altura (2 personas) X

S.C. | N.C. | NA.
7 Aseo completo-Personal no calificado (12 personas) X

8 Actividad de cuidado de espacio publico -Supervisor de darea | S.C. | N.C. | N.A.
(1 persona) X

9 Actividad de cuidado de espacio publico -Personal no S.C. | N.C. | N.A.
calificado (4 personas) X

10 Operarios: jardinero, auxiliar forestal, auxiliares de S.C. | N.C. | N.A.
recoleccion (29 personas) X

A continuacion, se relaciona el personal vinculado al contrato de cuidado de espacio publico

del Parque Lineal, dando cumplimiento a las obligaciones enumeradas anteriormente:

EQUIPO DE TRABAJO — PARQUE LINEAL 2025 FZC

N° NOMBRE CEDULA CARGO

1 ANY DASULY MARMOLEJO 1.130.661.958 ASEO COMPLETO
2 JOSE MIGUEL GUZMAN PENA 1.061.984.683 CUIDADOR EP
3 BRAYAN STIVEN CORTES VIVAS 1.193.106.772 ASEO COMPLETO
4 YERSON DANILO OBANDO CAICEDO 1.086.192.030 ASEO COMPLETO
5 ERIKA MERIZE ALEGRIA TORRES 1.086.725.693 ASEO COMPLETO
6 | JIMMY BERNARDO GARZON MORENO 1.097.402.393 ASEO COMPLETO
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JEAN GUERRERO MANCILLA 1.143.880.564 CUIDADOR EP

JHON DAVID GOMEZ VALENCIA 1.007.549.797 ASEO COMPLETO

CARLOS ANDRES BALANTA MINA 1.062.317.361 ASEO COMPLETO
10 JUAN BRIAN SANCHEZ ALVARADO 1.114.732.333 ASEO COMPLETO
11 JUAN DAVID CARDENAS GARCIA 1.143.837.340 ASEO COMPLETO
12 JUAN DAVID JIMENEZ GUAITARILLA 1.107.531.828 CUIDADOR EP
13 KEVIN ALEJANDRO PABON RUIZ 1.010.054.576 CUIDADOR EP
14| JOHAN SEBASTIAN MENESES CAICEDO 1109920024 JARDINERO R.A.
15 LEIDY DIANA ALVAREZ ALOMIA 1.113.529.614 ASEO COMPLETO
16| LINA FERNANDA MAMBUSCAY HOYOS 1.061.019.890 ASEO COMPLETO
17 LIZETH JOHANNA MUNOZ LAURIDO 1.143.944.624 ASEO COMPLETO
18| MISTICA ZULEIMA QUINONES CASTILLO 29.361.376 JARDINERO R.A.
19 SANDRA PAOLA TORRES ARIZALA 25.619.617 JARDINERO R.A.
20| SARITH TATIANA SANCHEZ LEDESMA 1.193449.184 JARDINERO R.A.
21| JOSE MANUEL MOSTACILLA CARABALI 4.712.958 JARDINERO R.A.
22 RUBY ALEIDA CUERO GODOY 1.148.688.223 JARDINERO R.A.
23 JONNY CHARA ZUNIGA 94.529.975 SUPERVISOR C.E.P.
24 RAUL CHITO GOMEZ 76.293.365 JARDINERO R.A.
25 JOSE FABIAN PALTA VELASCO 1.060.103.298 JARDINERO R.A.
26 GUSTAVO ADOLFO GOMEZ 1.112.490.718 JARDINERO R.A.
27| PEDRO ANTONIO QUINAYAS SOTELO 76.293.455 JARDINERO H.A.
28 CARLOS MANQUILLO 4.735.570 JARDINERO H.A.
29 NESTOR JAVIER COLLAZOS 14.652.625 JARDINERO A.E.
30 LEIDY VANESSA VASQUEZ MIRA 1.143.994.569 JARDINERO A.E.
31 MARIA PAULA SANTA SANCHEZ 1.107.528.661 JARDINERO DJJ.
32 EDWIN ALFONSO ERAZO GOMEZ 1.144.036.916 JARDINERO DJJ.
33 KELY GIOVANNA CASTILLO 67.028.313 JARDINERO D.J.
34| HUGO ARMANDO HENAO QUINTERO 6.646.396 OPERARIO MTTO
35 CAMILO JOSE LONDONO ANDRADE 80.062.341 ECOLOGO
36 EDGARDO SANCHEZ RODRIGUEZ 16.632.957 PROF ING INDUST
37| MANUEL ALEJANDRO LOPEZ GALINDO 1.130.615.330 ING AMBIENTAL
38 JOHAN RODOLFO OROZCO 76.351.738 OPERARIO MTTO

39

DANIELA MEDINA FIGUEROA

1.144.062.558

SUPERVISOR GENERAL
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40

ALBAN INCHIMA QUINAYAS

1.061.985.257

CUIDADOR EP SUP

41

OSCAR EDUARDO PEREZ NARVAEZ

1.061.731.569

ING FORESTAL

42

DANIEL FELIPE QUINTERO CAICEDO

1.193.073.171

JARDINERO M.S.

43

JOSE ONEIFER GONZALEZ CAMILO

1.060.872.945

JARDINERO M.S.

44

YEIDER ALEXANDER MEJIA OREJUELA

1.007.683.625

AUX RECOLECCION

45

DAYRON ESTEBAN VALENCIA BECOCHE

1.060.799.059

AUX RECOLECCION

46

DIANA VALENTINA CASTRO RUBIO

1.006.097.393

AUX RECOLECCION

47

TATIANA CERON MENDEZ

1.144.175.287

ING MULTIMEDIA

48

JHONNY ARIAS RENTERIA

1.077.431.937

ING FORESTAL

49

DUBAN RUBIEL RUBIO GOMEZ

1.061.019.488

AUX RECOLECCION

50

LINA ROCIO GUERRERO ROSERO

1.002.843.138

AUX RECOLECCION

51

GLORIA VANESSA JARAMILLO VILLEGAS

1.144187.562

AUX RECOLECCION

52

UBERNEY INCHIMA QUINAYAS

1.061.984.544

AUX RECOLECCION

53

JOSE DELMAN RODALLEGA BASTIDAS

1.002920.208

AUX RECOLECCION

Durante este décimo primer periodo de actividades no se tuvo renuncias o desvinculacion
de personal, por lo que el pago de seguridad social del personal activo se puede consultar en
el documento No. 2 “APORTES A SEGURIDAD SOCIAL” y que hace parte integral de esta sexta
entrega.

| FACTORES TECNICOS DE CALIDAD

Ingeniero Agrénomo, forestal, ambiental o profesiones afines,
con estudios de posgrado en paisajismo

N.C.

N.A.

Como parte del equipo de trabajo para la ejecucién del presente contrato Administrativo

“Parque Linea

|II

continuacion:

se cuenta con un profesional en Ingenieria Forestal con especializacidon en

paisajismo y mas de 7 afios de experiencia profesional. Sus datos se relacionan a

N° NOMBRE CEDULA PROCESO
MP 19266 - SUPERVISION
1 OSCAR EDUARDO PEREZ NARVAEZ 357282 / 2017 AMBIENTAL

El pago de aportes a la seguridad social de la persona relacionada se ve reflejado en el
documento No. 2 “Aportes a la Seguridad Social” que hace parte de los documentos de esta
cuenta.
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S.C. | N.C. | N.A.
2 Plan de enriquecimiento vegetal.

La implementacidon de planes de enriquecimiento vegetal en corredores urbanos como la
ribera del rio Cali contribuye significativamente a la restauracién ecoldgica de ecosistemas
estratégicos, como el bosque seco tropical, altamente transformado en el contexto urbano.
Estas acciones no solo incrementan la biodiversidad local al reintroducir especies, sino que
también fortalecen la conectividad ecoldgica y la resiliencia del paisaje frente a los efectos
del cambio climatico, como las olas de calor o el aumento de eventos extremos. Ademas,
estabilizan taludes, reducen la erosién y mejoran la calidad del aire y del agua, aportando
directamente a la salud ambiental de la ciudad.

Desde el punto de vista social, este tipo de iniciativas promueven la apropiacion del espacio
publico y fomentan una relacion mas consciente y armoniosa entre los ciudadanos y su
entorno natural. La integracion de zonas verdes con valor ecolégico en areas de alto transito
urbano no solo embellece el paisaje y aporta sombra y frescura, sino que también abre
oportunidades para la educacion ambiental, el ecoturismo urbano y la recreacion sostenible.
En suma, los procesos de enriguecimiento vegetal se convierten en una herramienta
poderosa para construir una Cali mas verde, saludable e inclusiva.

1. Ubicacién y contexto

e Municipio: Santiago de Cali, Valle del Cauca — Colombia.

« Areade intervencién: Ribera del rio Cali entre el espacio comprendido desde |a calle
25 hasta la manzana T parque de la retreta CAM, en ambos costados del Rio Cali.

e Zonificacién: Sujeto a uso recreativo, turistico y ambiental.
o Condiciones generales:

o Clima: Calido humedo.

o Precipitacion: ~1.000—1.200 mm anuales.

o Ecosistema original: Bosque seco tropical riberefio (altamente
transformado).
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2. Objetivos

Obijetivo general:

Aumentar la diversidad estructural y funcional del corredor riberefio mediante la
incorporacion de especies, mejorando la conectividad ecoldgica, la regulacién climaticay la
oferta de servicios ecosistémicos en un entorno urbano.

Objetivos especificos:

e Introducir especies nativas del bosque seco tropical para restaurar funciones
ecoldgicas perdidas.

e Generar valor paisajistico para la comunidad.

e Establecer un manejo compatible con la infraestructura y el transito urbano.

3. Seleccién de especies sembradas

>Especies sembradas parque lineal

Grupo Especie Funcién Observaciones
e Jacaranda Sombra, De gran porte;
caucana. (gualanday) (3) | paisaje, usar en zonas
e Handroanthus polinizadores amplias.

chrysanthus (guayacan
amarillo) (1)
e Fabaceae (acacia)(1)
e Artocarpus altilis (arbol

Arbolesy
arbustos del pan)(1)
e Ochroma pyramidale
(balso)(1)
e Schefflera arboricola
(cheflera)(1)

e Dracaena reflexa (3)
e Arbutus unedo
(madrofio) (1)
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e coccoloba uvifera (maiz
tostado)(1)

e  Mangifera indica
(mango)(1)

e Sapindus saponaria
(pepo)(1)

e Platano (2)

sagittifolium (rascadera)

(2)

Citrus médica (limon Cobertura Atraen
toronjo) (1) media, refugio | mariposasy
Asparagaceae (agave)(21) de fauna aves.
Chamaedorea elegans Paisajismo, Usar en lugares
Palmas (palma bella) (1) diversidad humedos o
vertical sombreados.
e Chlorophytum comosum | Control de Reforzar rodales
) 'Variegatum' (CINTA erosion, fragmentados.
Herbaceasy .
AMARILLA)(30) paisaje
planta
e Xanthosoma
ornamental

Durante

Durante
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Antes Durante Después
Antes ~ Durante

Despueés

Se realizaron siembras durante el periodo de este 9no informe:

35 eugenias en la retreta, entre la zona manzana T, Tramo 1y Tramo 2
1 guayacan amarillo, frente al hotel inter

1 guayacan amarillo, en la esquina de la carrera 2da con calle 25 clinica de los remedios.
20 Dieffenbachia

10 hojas rotas - Monstera deliciosa
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Antes _ Durante

Cuantificacion Consolidada de Todas las Especies Sembradas

& Especies Arbéreas y Arbustivas

e Jacaranda caucana (Gualanday): 3

e Handroanthus chrysanthus (Guayacan amarillo):
o 1 (lista anterior)
o 2 (nuevos — Hotel Inter y Clinica de los Remedios)

Total: 3

e Fabaceae (Acacia): 1

e Artocarpus altilis (Arbol del pan): 1

e Ochroma pyramidale (Balso): 1

e Arbutus unedo (Madrofio): 1

e Coccoloba uvifera (Maiz tostado): 1

e Mangiferaindica (Mango): 1

e Sapindus saponaria (Pepo): 1

» Subtotal arbéreas / arbustivas:
3+434+1+1+1+1+1+1+1=13

¢ Especies Ornamentales y de Jardineria
e Schefflera arboricola (Cheflera): 1
e Dracaena reflexa: 3
e Platano: 2
e Citrus médica (Limon toronjo): 1
e Asparagaceae (Agave): 21
e Chamaedorea elegans (Palma bella): 1
e Chlorophytum comosum “Variegatum’ (Cinta amarilla): 30
e Xanthosoma sagittifolium (Rascadera): 2
e Dieffenbachia spp.: 20
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e Monstera deliciosa (Hojas rotas): 10
e Eugenias (Syzygium sp.): 35
» Subtotal ornamentales / jardineria:
1+3+2+1+21+1+30+2+20+10+35=126

TOTAL GENERAL DE TODAS LAS ESPECIES SEMBRADAS
13 (arborizacién) + 126 (ornamentales) = 139 INDIVIDUOS

ALCALDIA DE
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3 Disposicion de planta de compostaje respectivamente.

S.C.

N.C.

N.A.

Durante el periodo del informe se recogieron los residuos vegetales de los 3 tramos del
Parque Lineal, los cuales estaban conformados casi en su totalidad por hojas de palmas,
residuos de guadua y ramas secas, estos residuos procesados por medio de chipeadora para
utilizarse como insumo en produccién de compost, el cual es utilizado como enmienda

agricola en las zonas verdes del Zooldgico y el jardin Botanico de Cali.

Antes Después

Durante
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TRANSFORMACION Y COMPOSTAJE RESIDUOS VEGETALES

RECEPCION EN ZONA PROCESO DE

DE DESCARGA CHIPEADO O PICADO APROVECHAMIENTO

Ciclo de transformacion de los residuos vegetales generados en los proyectos

CHIPIADO O PICADO DE RV
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Ademas, y como complemento explicativo del proceso de compostaje que se realiza al
interior de las instalaciones de la FZC se adjunta documento “DESCRIPCION DEL PROCESO DE
COMPOSTAIJE”, el cual aparece como ANEXO 5 del presente informe.

4 Jévenes de primer empleo (dos personas).

A continuacion, se relacionan las 2 personas que fueron vinculadas y que hacen parte de
programa de primer empleo que maneja la FZC. Sus contratos fueron presentados en el
primer informe de avance de actividades y el pago de seguridad social se puede consultar en
el documento No. 2 “APORTES A SEGURIDAD SOCIAL” y que hace parte integral de esta
guinta entrega.

JOVENES DE PRIMER EMPLEO — PARQUE LINEAL 2025 FZC

N° NOMBRE CEDULA CARGO
1 JHONIER JOSE ESTUPINAN MOSQUERA 1.111667.117 JARDINERO R.A.
2 JANIER GIOVANNI RIASCOS TORRES 1.107.549.777 JARDINERO R.A.
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ANEXO 1

POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL



Supnal NTENGTRELS TIHANCIERA
DE SN AR

VIGILADO

Q Asequradora Salidaria
+ de (olombia POLIZA SEGURO DE RESP. CIVIL EXTRACONTRACTUAL

NUMERO ELECTRONICO
FARA PAGOS
4303352092 POLIZA No: 430 -74 - 994000026550 ANEXO:0
(" aGEMCIA EXPELIDCSA CALT SUR CODAGE 430 Raao: 74 PAP:

5 oA MES ARO Dl MES BRI HOEAS D& MES ARD HORLS DA MES AR
§| |26 | 03 | 2035 VIGENGIA DELAPCLIZA| 25 | 03 |2025 | 23:59 | | 31 | 12 | 2025 |23:59 | 201 | | 26| 03 | 2025
d FECHA DF ELPEDILICN VIGENGIA DESOE ALAS VIGENCIA MASTA ALSS Dias FECHA DE IMPRESION
3 MONALIDAD FACTURACION: ANUAL TiFC OE MPRESION; TMPRESION
5.~ DA MES  AROD HORAS DI&  MES ARD HORAS Dias
s EXPEDICION :

TG DE MOVIMENTO vicENcia DEL ANexa| 25 | 03 |2025 | 23 ;59| |31 ] 12 | 2025 |23:59 | 281 |
Tl VIGEN A DESOE ALAS VIGENDIA HASTA ALes
DATOS DEL TOMADTR

a t T -

& NOMERED  pmemacION ZOOLOGICA DE CALI IDENTIFICACION:  NIT 890.318.247-8
.
£| precc. CRA 2 OESTE CALLE 14 ESQUINA cumst: CALI, VALLE DEL CRUCA TELEFORD: 4880888

DATOS DEL ASEGLURADD Y BENEFICIARIO

ASEGURADD. |DENTIFIC A0
> FUNDACION ZOOLOGICA DE CALI ERFRISRAEES LAY

890.318.247-8

DESCRIFPCION AMPAROS SUMA ASESURADA % INVAR
CONTRATO £ 427,050,000.00
PREDIOS, LABCORES Y OPERACIONES 427,050,000.00

a través del Call Center, por favor tenga en cuenta gue serd

BENEFICIARICOS
NIT 001 - TERCEROS AFECTADOS

ion de los

la

=| SERVICIOS.

ASECURADO/BENEFICIARIO ADICIONAL: DISTRITC DE SANTIAGD DE CALI UNIDAD ADMINISTRATIVA ESF
BIENES ¥ SERVICIOS NIT. 850.38%.011-3

i

A PRESENTE POLIZA CUENTA CON 1,08 STIGUIENTES AMPAROS ADICIOWALES:

A) COBERTURA EXPRESA DE PERJUICIOS POR DANO EMERGENTE Y LUCRD CEESANTE.
B) COBERTURA EXPRESA DE PERJUICTIOS EXTRAPATRIMCONIALES.
¢} COBERTURA RESPONSABILIDAD CIVIL POR CONTRATISTAS Y SUBCONTRATISTAS.

pREcCON:  CREA 2 OESTE CALLE 14 EESQUINA cinag: CALI, VALLE DEL CAUCA TELEFUND: 4 nangag
peNERcitrin: TERCEROS AFECTADOS IDENTIEICACION: T 001-8

— DATOS DEL RIESGO Y AMPAROS

ASEGURADO: FUNDACION ZOOLOGICA DE CALI NIT : 850318247

ITEM: 1 DEPARTAMENTO: VALLE DEL CARUCR CTUDAD: CALI

DIRECCION: PBARQUE LINEAL RO CALI FRSE 1

ACTIVIDAD: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

TIED EDIFICIO: NGO APLICA PARA ESTE RAMO TIPO DE RIESG0: ESTATAL MANZANA:

DEDUCTELES: 10.00 % DEL VALOR DE LA PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV en PREDIOS, LARORES ¥ OPERACIONES

MEDTANTE LA PRESENTE POLIZA, SE AMDARAN L0S PERJUICIOS PATRIMONIALES QUE CRTUSE DIRECTAMENTE EL ASEGURADO CON
MOTIVO DE UNA DETERMINADA RESFONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL EN QUE INCURFA, DE ACUERDC CON LA LEY
COLOMBIANA, EN VIRTUD DE LA EJECUCION DEL CONTRATO DE ADMINISTEACION No. 4181.010.26.1.211-2025 REFERENIE A
&| ENTREGAR EN ADMINISTRACION POR PARTE DEL DISTRITO DE SANTIAGO DE CALI - UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE
QESTION DE BIENES ¥ SERVICIOS EL ESPACTO POBLICO DENOMINADO PARRQUE LINEAL RIO CALI FRSE 1, EN EIL ESPACIO
COMPRENDIDO DESDE LA CALLE 25 HASTA 1A MANZANA T EN AMBOS COSTADOS DEL RIO CALI, PARA 5U MANTENIMIENTO,
CUIDADG Y DESARROLLO DE ACTIVIDADES AUTORIZADAS POR LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL GESTION DE BIENES Y

[ .

REGIMEN COMUN - ACTIVIDAD ECONOMICA 6801, ENTIDAD COOPERATIVA NO EFECTUAR RETENCION EN LA FUENTE

SUBLIMITE

ECIAL DE GESTION DE

L

Ahora Aseguradora Solidaria de Col
i

VALOR ASEGURADD TOTAL VALOR PRIMA: GASTOS EXPEQICION: VA TOTAL & PAGAR:
$ "'*427,050,000«00 $ wekrwkkxk 557,540 $"'**"**"*0.00 $ tttit113"933 ) kkwrxwarenTRA 473
MEDIAR] " COASEGURA CEDINO
NDMESE CLAVE WPART NOMERE COMPARA HFART VALOR ASEGURADD
ASTRID ELENA EAPATA CASTAND 5456 100.00

LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA DE LA POLIZA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA PROCUCIRA LA TERMINACIGN AUTOMATICA DEL CONTRATO Y DARA DERECHD

fARS AT CENER AL CLAUSULADD DE 51 PULLIA DE SEGURO, POR FAVOR INCRESE AL LIKK bt ris. com gl o Indes asan v!usuuiEl.nnmn.enzuw:lmn:wruv:o-mnwﬂnmﬂ.ﬂl’ul.ani
ESTE DOCUMENTO. TAMEEN PUEDE VERIFICAR LA VALIDE? DE ESTA POLIZA DESOE HUESTRA PAGINA WED Hems:twes: sasgurasdomsulisards com e, EN EL MEND FEERWCEET, DPCION "CONSULTA FOLIZA DE CUMPLIMIENTD Y OTROE.

DIRECCION Ntfﬁ‘l‘lFlCACION ASEGURADCRA: Calle 100 No. 9A-45 Pisa 12 Bagols

Ao MMM | (e e

CADBIOTBOCORFETESS CLIENTE
D del © idor Fl dero = F ipal: Manus! Gulllerme Rosds Seqans * Colular: 312 342 8220 ~ Correo ehectrdnivg. defensorasalidarsfgmail.com
Dek del © idor Fi fero = Supl Juige Humberto Madinez Luna ® Celutar: 310 223 4304 * Correo slactrénicor marlineziur asbegadosdgmail.com

Direccidn; Camera 1344 28.38 <
e eeie o1 mteodemie ek e nosetes naaing web: hilos: e

i 13012V ServiciowFOLLETC-DEFENS!

wing 221, Bu,-»(l" Telgfona: (631) 741 B1 80 * Fax: (801) 781 31 30 * Horario: Lunes a Viemes de 8:00 a.m. 8 12:00 pm. y 200 p.m, 2 600 pm
i tidaria, com P

CR-CONSUMIDOR-FINANCIERC-30-01-2043

GRAN CONTRIBUYENTE RES.2509 DIC/93 -

-CSEGIRILW sOLINARIA DE COLOMBIA ENTIDAD COOFERATIVA, paRS EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CALSADOS CON OCASION DE LA EXPEDICION DEL CONTRATQ.
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POLIZA SEGURO DE RESP. CIVIL EXTRACONTRACTUAL

DATOS DE LA POLIZA
[ peenca ExpEDnoRs: OATT SUR con AGENCIA 430  RAMO: 74 Mo POLEZA: 994000026550 ANFxD O ,
DATOS DEL TOMADOR

IDENTIFICATIAN:  NIT 850.318.247-8

NOMERE: FUNDACION ZOOLOGICA DE CALI
T £90.318.247-8

IDENTIFIC AN I

AZEGURADD:  FUNDACION ZOOLOGICA DE CALI
(DENTIFICATION:  NIT 001-8

BENEFIGIAMG TERCEROS AFECTADOS

TEXTO ITEM 1

=5 DE AMPARD PATHONAL.

D) CORESTURR ELF
B) COBERTUVRA EXPREER DE VBRICULOS PROBIOS Y NO PROPICE.
F) CORERTURA FESPONSABILIDAD CIVIL BOE GASTGES MEDICOS

CLIENTE



LISTADO DE ASEGURADOS
POLIZA SEGURO DE RESP. CIVIL EXTRACONTRACTUAL

DATOS DE LA POLIZA

No. ponzza: 394000026550

FUNDACION ZOOLOGICA DE CALI

AMEXD

77p0 DE movoMiento: O

IDENTIFICACTON:

BAGIHA: 3

890.318.247-8

TOMADOR T
ASEGURADOS
ITEM ASEGURADO c.Cc. & RIT UBICACION DEL FREDIO CIUDAD VALOR AFESURADD PHIMA SIN IVR PRIMA CON IVA
FUNTRCION |830318247-8 |Pa®guE LINEARL RIO CALI | CALI
* Z0OLOGICA DE CALT FASE 1 427,050,000.00 | 657,540 782,473
PRIMA TOTAL SIN IVA PRIMA TOTAL COH IVA

557,540

782,473
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Contrato de administracién No. 4181.010.26.1.211-2025
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ANEXO 2

POLIZA DE CUMPLIMIENTO



Asequradora Solidaria

= de Colombia )
NIT: 850 524 £54-8 POLIZA DE GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO EN FAVOR DE
ENTIDADES ESTATALES - DECRETO 1082 DE 2015
- PATRICLSUSPO9V4

NUMERO ELECTRONICO
PARA PAGOS

OBLIGACIONES A CARG0 DEL CONTRATISTA DERIVADAS DEL CONTRATO DE ADMINISTRACION NO.4181.010.26.1.211-2025, DE
FECHA 25 DE MARZO DE 2025 CELEBRADO ENTRE LAS PARTES, RELACIONADO CON ENTREGAR EN ADMINISTRACION POR PARTE DEL
DISTRITO DE SANTTAGD DE CALI - UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION DE BIENES Y SERVICIOS EL ESPACIO
PUBLICO DENOMINADO PARQUE LINEAL RIO CALI FASE 1, EN EL ESPACIO COMPRENDIDO DESDE LA CALLE 25 HASTA LA MANZANA
T EN AMECS COSTADOS DEL RIO CALI, PARA SU MANTENIMIENTO, CUIDADO Y DESARROLLO DE ACTIVIDADES AUTORIZADAS POR LA
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL GESTION DE BIENES Y SERVICIOS.

POLIZA No: 430-47-994000070222 ANEXO: 0 8
4303352043 5
p g
AGENCIA EXPEDIDORA: CALI SUR CO0 AGENCIA; 430 PAMOI 47 ‘8
[n]
; Dia MES ARG pla MES AR £
£ | wPooEmMovMENTO:  EXPEDICION TFGDEMFRESION.  IMPRESTON |26 | 03 | 2025| | 26 03 | 2025 =
FECHA DE EXPEDN 1k FECHA DE IMPRE S« §
3 DATOS DEL AFIANZADO
[
NOMERE:  FUNDACION ZOOLOSICA DE CALT IDENTIFICATHON:  NIT 890.318.247-8 WE
@ | DEECCON:  CRA 2 CESTE CALLE 14 ESQUINA cunaD: CALT, VALLE DEL CAUCA TELEFCING: = T
g 4880858 <
< DATOS DEL ASEGURADO Y BENEFICIARIO =
¢ o= o - .
ASEGURATO: DISTRITO DE SANTIAGO DE CALT UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE IDENTIFICACION:  NiT 90.399.011-3 5
GESTION DE BIENES Y SERVICIOS 3]
g | BENEFICIURID: DISTRITO DE SANTIAGO DE CALT UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE IENTIFICACION: T 890.399.011-3 E
8 GEYTION DE BIENES Y SERVICIOS 4
[ 4
2 AMPARCS <
s \E
§ GIRO DE NEGOCIO: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS E
o
§| DE2CRIPCION AMPAROS VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA SUMA ASHGURADA |2
& | CONTREATO i <
g CUMPLIMIENTO 25/03/2025 30/06/2026 569,357,489.00 =
s FAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCTALES E IND 25/03/2025 31/12/2028 227,742,995.60 5
i CALIDAD DEL SERVICIO 25/03/2025 30/06/2026 569,357,489.00 ]
" CALIDAD DEL BIEN 25/03 /2025 in/o6/2026 569,357,489 _00 &
§ | BENEFICIARIOS 3
i NIT 880355011 - DISTRITO DE SANTIAZO DE CALI UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION DE BIENES Y SERVICIOS o
§ POLIZR DE CUMPLIMIENTO DE COUNTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS: E
&| *++0BJETO DE LA GARANTIAw* :
-a {ia)
v|EL OBJETO DE LA PRESENTE POLIZA ES GARANTIZAR EL PAGO DE LOS PERJUICIOS DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS [2
k]
E
L]

de los clil

N =
I VALOR ASEGURADD TOTAL: VALOR PREMA: GASTOS EXPEDICION: WA TOTAL A PAGAR:
§ *1,935,815,462.60 § kakaduesd 531,774 §¥*%%15,000.00 § ***#*wB§3, 887 (§ *rwwrxwx5, 410,661

)
HNOMBRE INTERMETIARID CLAVE WPART NOMERE COMPANIA COASEGURO CEDIDD WPART VALOR ABEGURADD
RETRID ELENA ZAFATA CASTARO 545€ 100.00

e

X /
i g
BECLARACHIN ¥ AT OMCACIAK: DEC|ARD COMOCSR ¥ BSTAR INFURMADD QUE LDS CANALES QUE A CONTMUACIAN SE RELACIONAN, CUYGS DATOS VERACES ¥ HE Wil EH BL E DUCUMENTD, PUEDEN SER
UTILIAROE POR LA ASEGURALORS PARS REALITAR SESTIONSS DE COSRAMZA AS| COMO PARA EL EWVIO DE MEMEAJES PUSLICITAMDS A TRAVES DE MENSAJES CORTOS DE TEXTO (SMS), MENEAIERIA POR APLICACIGNES WEB, COSREDS ELECTRUNICES ¥
LLAMADAS TELEFOMICAS DE CARACTER COMERCIAL O PUBLICITARID, TUOO DENTRD DEL MASCO LEGAL APLICABLE. UE ESTA MAKFRA. ATORIZS EXPRESAMENTE PARA SER POR LA IO SUS C LES. DE

E INTERMEQIARIOE, BASA LOS FINES MENCIIMADOE EN LA PRESENTE DECLARACIAN, METIANTE LOS CAMALES DE: PRESENCIAL, LLAMADAS, CORRFO ELECTROMICO ¥ EN ALGANGS CAS0% MENSAJES DE TEATO ¥ WHATSAPP FOR MEGND DE GESTION AUTOMATICA
BN £A 82 QUE DESEE CAMSIAR EL CAMAL DE CONTACTO O TENER UN CAMAL EXCLUSIVE PARA LA GESTION OF CORRANZA, POR FAvOR INFORMAR AL CORBEQ ELECTAGMCD: GESTIONDECARTERAGSOLIDARI, COM CO. PARA FINES COMERCIALES POR FAVOR
IMFORRAR AL CORSED  GESTIONCOMERCALZAOLITAMIE COMCO Y BARA MOFICAR @ ACTUALIZAR  BUS  DATOS DE  CONTACTD  POR  FAWOR  INGEESAR A Iipetwewselidade wom swtee_digHelcTantisgin

MEIANTE L& SOLAGITUD ¥ CONTRATASWN DEL CONTHATO DE SEGUeN, USTED EN CALIDAD DE TITULAS(ES) DE LA INFOswmas din; DE MANERS LIRAE, EXFRESA, VOLUNTARLA B INFORMADA, AUTOSIZA A ASBGUMADOES SOLIDARIA DE COLOMAIA ENIIDAD
COCEEMATIVE @ A LA PIRLOMS NATURAL O JURIDICA A QUIEN ESTE EMCARGUE. A BECOLEC TAR AL MACENSR. UTILIZAR. CINCULSR, SUFRIMIRY EN GESFRAL A REALIZAR CUALGLIER O8O 4 LOT DATGS EX POR USTED SUMINIS TRADOS,
PARA TGS AOUELLOS ASPECTON ALAE AC CUMBRCIALES Y PROMUCAINSLES, ¥ Cas OUIER DTG BELACIONADS COM EL DERARROLLD DEL OBJETG SOCiaL PRIWCISAL DEL REFERIDA SOCIEDAD, LD QUE IMPLICA EL USO DE LOS Da 108
EN ACTWIDO0ES DE MERC an®d. PROUOC SN ¥ DE FER EL CASD. Cuasi Ly iy AT M DE LOG Mesascl & UM TRRCEBO (WCLUFENDO TERCERDS PAISES), BAM0 LOT FARAMETROS DE LA LEY 1581 DE
2813, DECHETO 1076 DE 2015 T DEMAS NOEMATIVIDAD VIGENTE QUE RESULE LA MATERIA, EN TODS CARD. A BOLIARIA LA oE L PRIVACIAD ¥ OEMAS PRIMCIOS QUE IMPLIOIIEN EL TRATAMIENTD DE DaTOS
PEASONALES AUCHOE CON LA LEGIELAC M APLICARLE. ESTA AUTON AN 5E MANTENOR A POR EL TIEMPD DE DURA T~ DEL VINCULO O LA PRESTAC WM DEL SERVICIO ¥ BCR EL TIEMPO DE DUSACKN OF LA SOCIETAD RESPORSASLE, CONFORME LO
ESTASLECIOO EN SUS MANUSLES ¥ POLITICLE, |GUALMENTE OECLARS GUE HE CONOEMO LA POLITICA DE TRA B DRTOS LS ILE EN_: HTTR SR SEGURADOMAS O IDARLA COM COFMLACES. OE LITICA-DE. ASFX

GRAN CONTRIBUYENTE RES.2509 DIC/93 - REGIMEN COMUN - ACTIV]

Ahora Aseguradoera Sclidaria de Col

PARA ACLBOER AL CLAUSHLANG DE U PALIZA OF SESUBD, POR FAVGR INGASSE AL SIGUIENTE LMK hiis.sssgumsdessstdeds mmsssnions o e bitdieng do davmdedos stn ¥ BUIOUE FL NOWASRE DEL FROGUCTS TAL ¥ SOMD|
FIGURA EN EL TITULO DEESTE GOCUMEN 1O, TAMBIEN PUEDE VERIFWAR Li YALIDEZ DE ESTA POLIZA DESOE NUFSTRA PAGING WEB Mips: s, 2s00reckrmnsiideds nom rn BN EL RN “SERVICIOS", CFCI(N CONSULTA POLIZE OE SUMPLIMIENTG ¥ OTars |

e N | Goger Yoo
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Contrato de administracion No. 4181.010.26.1.211-2025
Parque Lineal L ianE
. . SANTIAGO DE CALI

Espacio comprendido entre la Calle 25y la Manzana T
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ANEXO 3

EVIDENCIA ENTREGA DE ELEMENTOS DE PROTECCION
PERSONAL (EPP)



ATA VAT ATATYAY Cédigo FSST11
DF! ‘Q’O ENTREGA DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL Y EQUIPOS DE SEGURIDAD Version 2
| ........,....!, Fecha 12/04/2024
e K
NOMEBRE: /7 CEDULA % 7 CARGO " \ UNIDAD ?
_fgﬂﬂ\/ﬂ'a/u i/ (evg ‘L\CBUDM 2 GJ~éD-g9" G\Sﬁ‘ﬂr,gp _r‘"QlW' Livedl
Las o dep Heccitn P 4- EPP y equipos de seguridad que se relacionan en eslla acta, se ulr.l:g,an en buen estado para ser utilizados por el p 1 paﬁ\; egerlo de uno o varios riesgos y aumentar su seguridad y/o salud en el trabzjo; a partic de la fecha
de entrega quedan bajo su responsabilidad, deberd darles el uso y culdado adecuado. El omitir el use o el uso Inadecuado del EPP entregado es una falta grave al reglamento de Higiene y seguridad Industrial lo cual puede generar diferentes sanciones. Cualquier novedad
quesep con estos el debe ser reportada al drea de Seguridad y Salud en el Trabajo o Jefe inmediato,
Hago constar que en la fecha da recibi los el de p ién | y equipos de ridad, descrites a perparted!l:andsdd«znoloﬁadewiaﬁcm&mmlunﬁdmqumdghm-mdmdglam
FECHA DE ENTREGA
- CANT DESCRIPCION MARCA REFERENCIA OBSERVACIONES * FIRMA DE RECIBIDO
Dia mes Afo I
( ,u & il
M[. Lo Aé“&y s 77

(Wum L"l CJ\ r)d-*q{,u"---(k.\j A tas Cievd
CAAW\ L\.u '\(}]Q@'yﬁ;

15 |01 Po2e

% |O) ZOZEJOH

—

_t MO")(U\ Eie== Mf{;oofou

Con v *{‘/érz&w v

OJ
1 Qm\{,\,t\)a \e’.}‘{o‘\r-—lh—wvo [\lr-HE} N&a S

\5 |0J e

* Observaciones: referentes a la

entrega del EPP (cambio, primera vez), motivo del cambio: reporte de dafio, pérdida, olvido, entre otras.

RESPONSABLES ENTREGA

B '1 r{?v\NW

Powered by CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

. Cadigo FI-3ST-11
ENTREGA DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL Y EQUIPQS DE SEGURIDAD _ Version 2
‘.\r.a\rAVAVAv’.sw.‘vd . . FBChCI 12/04£2024
1NOMnﬂ€: BRAYAN STIVEN CORTES WiVAS CEDULA 1193106772 cARGE CUIDADOR {A) DE £SPACIO PUBLICD UNIDAD PROYECTO PARCUE LINEAL
Los slamentos da protecckin g I - EPP y aquipos te segurldad cgoa se ralach @n esta Acty, s entregan en buen estado para see utlizados por el | para prategarle da une e varos riesgos v aumantar su sapurldad yfo salud en el trabajo; a gartic de |a fechade
entrega quedsn bajo su respansabilidad, deberd darfes 2l use y culdade adacuade, £l omltir al uzo o «l use Inad do del EPP gado es Una falta grave al reglamanta de Higlene y Saguridad industrisl ks cual pusda gensrar difarantes sanciones. Cualquler novedad que se
o ta con estos el tos debe ser reportada al drea de Seguridad v Salud en e Trabajo o lefe Inmadiata,
|H=za canstar que anda fechz anotad recilf los af tos de p 16 I ¥ etjuipos de saguridad, desceltos a conttavacldn por parte de la Fendaclén Zooldgica de Call ademds conorca for culdados y normas que debo sepulr para el uso de Jos mismos:

O% B (,‘. v g‘ 1Par Guantes de seguridad nitrilo (T ) Kim febe Primera vez . C/&? gﬁlm‘ W
A o~
uslo 4 7078 | Lha Guantes tipo ingeniero —_— et e . P u &J_A__r) Primera vez " Cy ,?.,A?(;A‘, ;%
o ed YA 1 Par Guantes Solvex Nitrifto (T ) " Alphatec 37-187 ANSEEL Primera vez 2
o Blod 01§ [l onfni A
o9 [vd ot g 1 Monja Algoddn Primera vez «d}:{ an \/ﬁ’l\ %
. . ;-
Dg’ bj“, 101 3"’ i Gafas Lente claro Kim Nitro 11 Primera vez «%M[ %
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! Lz

1% 1o |om hey | Coanle Nide (0 | Cdoe T
OO hey= (o). Gjuu.ﬂxﬂ‘) L,['Lf)wvuL\L] SN %‘L%}x{ A, amdos o e / QMW"T/
20 11e a5 [ [Men~p — o | Mopden | Cambne K bdn
28 Ve Novs] \ L up clars Kopw s | Combon
Telio |20 lﬁ{h\.(‘ywa: m\m(»’ (o) | Wem A-U,km € wra o cu

?6 W ZO'Z{\S?’QYCLW\«L*’ ’L‘/ a"‘awll""') K oYeos C&\mb;g

* Ohsarvaciones; raferentes a ke ontraga del EFP {camble, primers vez), motive del camblo: reporie de daflo, pérdida, oivido, entre otras,
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WAV AVAYAYAYAVL CC—,)DIGO: FT-TH-011

F r CONTROL EN LA ENTREGA DE .
D) l@,: DOTACION Y/O UNIFORME VERSICIG 3

FECHA: 3/07/2024

AWVATVAVAVAFL VAV

s |
Nombre completo del j{lﬁ.x ;f‘],u' f/“u’{(y‘} C W,}('ﬂ ‘\j ° Namero de l 10(5 [_ 0677

colaborador: identificacion:

Ty

Por medio del presente, se hace entrega anticipada de la dotacidn y/o uniforme institucional, consistente en una prenda superior, una prenda inferior y calzado,
correspondiente a las tres dotaciones del afic en curso, conforme 2 lo estipulado en el articulo 230 del Codigo Sustantivo del Trabajo.

E| uso de esta dotacion es obligatorio y permite |2 identificacién del colaborader como parte de la FUNDACION ZOOLOGICA DE CALI En ningun caso, el uniforme
podra ser utilizado para funcicnes ajenas a las del carge asignado.

El trabajador declara haber recibido a satisfaccion la dotacion detallada a continuacién y, en consecuencia, deja a paz y salvo a la FUNDACION ZOOLOGICA DE CALI
por este concepto, correspondiente a los periodos del 30 de abril, 31 de agosto y 20 de diciembre del afic 2025.

En caso de cualquier eventualidad, como robo o deterioro de la dotacion, el colaborador debera informar al area de Talento Humano de manera oportuna.

PROTOCOLO DE USO
La dotacion debe utilizarse segun el tipo de uniforme asignado de acuerdo con las funciones y responsabilidades del colaborador (Parque, Clinica, Administrativo,
Cocina, Nutricién, etc.).

Debe mantenerse en buen estado, limpio y en condiciones optimas, siguiendo el Manual de Uso de Uniformes e Imagen Personal.
En caso de deterioro o dano, se debera reportar a Talento Humano para gestionar la reposicion. Ademas, sera necesario entregar |a prenda, calzado o accesorio
afectado como evidencia de la situacion.

En caso de robo, se debe notificar a Talento Humano dentro de las 48 horas posteriores al incidente para gestionar la reposicion

Una vez finalizada la relacion laboral con la Fundacion Zoologica de Cali, el uniforme completo debera ser devuelto al area de Talento Humano en perfectas
condicianes (limpic, seco y dobladc) como requisito para el paz y salvo,

Cualquier eventualidad en el uso del uniforme debe ser informada a Talento Humano,
El uso indebido del uniforme sera motivo de sancion disciplinaria.

COMPROMISO DEL COLABORADOR

Al firmar este documento, me comprometo a:

Utilizar |a dotacién dnicamente en el ejercicio de mis funciones dentre de la FUNDACION ZOOLOGICA DE CALI,

Devalver la dotacion con el logo de |la Fundacién al finalizar mi relacién laberal, independientemente de la causa de terminacion del contrato.

FECHA Tk ITEMS CANTIDAD TALLA FIRMAENTREGA :: ."",.FIIRM.&.REGIBE '.
Dyt Ve

8/04/2025 PANTALONES SIN LOGO 3 1 5 (/"
| 3 kel

8/04/2025 CAMISA M/L SIN LOGO ’5 rn

)

8/04/2025 IMPERMEABLE / M ‘@Q C%v/’bf S

7 7
8/04/2025 BOTAS PANTANERAS CON PUNTERA ] 3(3 Z .
de X /@
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Nos permitimos hacer entrega anticipada de Dotacién ylo Uniforme institucional (Prenda superior, prenda inferior y calzado) correspondiente a tres dotaciones,
del presente afio como lo estipula el art 230 del cédigo sustantivo del trabajo, ésta dotacién es de uso obligatorio y lo identifica como colaborador de la
FUNDACION ZOOLOGICA DE CALL En ningun caso, el uniforme est4 facultado para utilizarlo en funciones diferentes o ajenas a las del cargo asignado. En
consecuencia, el trabajador manifiesta que ha recibido a entera satisfaccion la dotacién que a continuacién se relacionay, por ende, deciara a PAZ Y SALVO
a la FUNDACION ZOOLOGICA DE CALI por concepto de dotacién correspondiente al afio 2025, por los periodos 30 de Abr, 31 de Agosto y 20 de
Diciembre. En caso de cualquier eventualidad (Robo, deterioro) deberd informar al 4rea de talento humano.

Protocolo de Uso:

* Debe usarse segun el tipo de uniforme (Parque, Administrativo, Cocina, Nutricién, etc.) que le haya sido asignado segun sus funciones y responsabilidades.
* Se debe conservar en buen estado, limpio y en condiciones dptimas (segun manual de uso de uniformes e imagen personal)

* En caso de deterioro 0 dafio, debe reportar al 4rea de Talento Humano para iniciar la gestién de la reposicion; ademas se debe entregar la muestra del
articulo (prenda, calzado 0 accesorio) como soporte de la situacién registrada,

* Por motivos de robo, debe reportar al area de Talento Humano dentro de las 48 horas después del evento para iniciar la gestion de la reposicion.

* Una vez finalizada la relacion contractual con la Fundacién Zoolégica de Cali el uniforme completo debera ser devuelto al 4rea de Talento Humano para
efectos de Paz y Salvo en perfectas condiciones (limpio, seco y doblado).

* Cualquier eventualidad en el uso del uniforme debe ser comunicado al 4rea de Talento Humano.

* El uso indebido del uniforme sera sancionado disciplinariamente.

Al firmar este documento me comprometo a:
1. Utilizar la dotacién Unica y exclusivamente cuando esté desarrollando las labores para las cuales fui contratado.
2. Que una vez terminada la relacidn laboral con la FZC por cualquier causa, devolveré la dotacion que tengael logo de esta.
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Por medio del presente, se hace entrega anticipada de la dotacién y/o uniforme institucional, consistente en una prenda superior, una prenda inferior y calzado,
correspondiente a las tres dotaciones del afio en curso, conforme a lo estipulado en el articulo 230 del Codigo Sustantivo del Trabajo.

El uso de esta dotacion es obligatorio y permite la identificacion del colaborader como parte de |2 FUNDACION ZOOLOGICA DE CALL En ningun caso, el uniforme
podra ser utilizado para funcicnes ajenas & las del cargo asignado.

El frabajador declara haber recibido a satisfaccién la dotacién detallada a continuacion y, en consecuencia, deja a paz y salvo a la FUNDACION ZOOLOGICA DE CALI
por este concepto, correspondiente & los pericdos del 30 de abril, 31 de agosto y 20 de diciembre del afio 2025,

En caso de cualquier eventualidad, como robo o deterioro de la dotacion, el colaborador deberd informar al rea de Talento Humano de manera oporiuna

PROTOCOLO DE USO
Lz dotacidn debe utilizarse segun el tipo de uniforme asignado de acuerdo con las funciones y responsabilidades del colaborader (Pargue, Clinica, Adminisirativo,
Cocina, Nutricion, etc.).

Debe mantenerse en buen estade, limpic y en condiciones optimas, siguiendo el Manual de Uso de Uniformes e Imagen Personal.
En caso de deterioro o dafo, se debera reportar a Talento Humano para gestionar la reposicion. Ademas, sera necesario entregar la prenda, calzado o accesorio
afectado como evidencia de la situacion.

En caso de robo, se debe notificar a Talento Humano dentro de las 48 horas posteriores al incidente para gestionar la reposicion.

Una vez finalizada |a relacion laboral con la Fundacién Zoolégica de Cali, el uniforme completo deberé ser devuelto al area de Talento Humano en perfectas
condicicnes (limpio, seco y doblado) como requisito para el paz y salvo

Cualguier eventualidad en el uso del uniforme debe ser informada a Talento Humano.
El uso indebido del uniforme sera motivo de sancidn disciplinaria.

COMPROMISO DEL COLABORADOR

Al firmar este documento, me comprometo a:

Utilizar la dotacién Unicamente en el ejercicio de mis funciones dentro de Iz FUNDACION ZOOLOGICA DE CALIL

Devolver la dotacién con el logo de la Fundacion al finalizar mi relacion laboral, independientemente de la causa de terminacion del contrata.
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Por medio del presente, se hace entrega anticipada de la dotacién y/o uniforme institucional, consistente en una prenda superior, una prenda inferior y calzado,
correspondiente a las tres dotaciones del afio en curso, conforme a lo estipulado en el articulo 230 del Codigo Sustantivo del Trabajo.

El uso de esta dotacion es obligatorio y permite la identificacion del colaborador como parte de la FUNDACION ZOOLOGICA DE CALI. En ningln caso, el uniforme
podra ser utilizado para funciones ajenas a las del cargo asignado.

El trabajador declara haber recibido a satisfaccion la dotacion detallada a continuacién y, en consecuencia, deja apaz y salvo ala FUNDACION ZOOLOGICA DE CALI
por este concepto, correspondiente a |os periodos del 30 de abril, 31 de agosto y 20 de diciembre del afo 2025

En caso de cualguier eventualidad, como robo o deterioro de la dotacién, el colaborador debera informar al area de Talento Humano de manera oportuna.

PROTOCOLOQ DE USO
La dotacion debe utilizarse segun el tipo de uniforme asignado de acuerdo con las funciones y responsabilidades del colaborador (Pargue, Clinica, Administrativo,
Cecina, Nutricién, etc.).

Debe mantenerse en buen estado, limpio y en condiciones optimas, siguiendo el Manual de Uso de Uniformes e Imagen Personal.
En caso de deterioro o dafio, se debera reportar a Talento Humano para gestionar la reposicidn. Ademas, sera necesario entregar la prenda, calzado o accesorio
afectado como evidencia de |a situacion.

En caso de robo, se debe notificar a Talento Humano dentre de las 48 horas postericres al incidente para gestionar la reposicién.

Una vez finalizada |a relacion laboral con la Fundacién Zooldgica de Cali, el unifarme completo deberd ser devuelto al area de Talento Humano en perfectas
condiciones (limpio, seco y doblado) como requisito para el paz y salvo.

Cualguier eventualidad en el uso del uniforme debe ser informada a Talento Humane.
El uso indebido del uniforme sera motivo de sancion disciplinaria.

COMPROMISO DEL COLABORADOR

Al firmar este documento, me comprometo a:

Utilizar Ia dotacién anicamente en el ejercicio de mis funciones dentro de la FUNDACION ZOOLOGICA DE CALL

Devalver la dotacian con el logo de la Fundacion al finalizar mi relacién laboral, independientemente de la causa de terminacion del contrato.

FECHA 2= _ - ITEMS CANTIDAD
8/04/2025 CAMISA ML SIN LOGO _]
8/04/2025 PANTALONES SIN LOGO 2
8/04/2025 IMPERMEABLE _1
8/04/2025 BOTAS PANTANERAS CON PUNTERA j
8/04/2025 BOTAS DE SEGURIDAD CON PUNTERA 1
8/04/2025 PAVA OPERATIVA CON MONJA /
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F r CONTROL EN LA ENTREGA DE -
D) le; DOTACION Y/O UNIFORME VERSION: 4

S Va VAVa YTV FECHA: 3/07/2024
Nombre completo del ‘Dkﬂm m‘m CoSY v &)ﬁ\b Namero de
colaborador: identificacion:

Por medio del presente, se hace enirega anticipada de la dotacién yfo uniforme institucional, consistente en una prenda superior, una prenda inferior y calzado,
correspondiente a las tres dotaciones del afio en curso, conforme a lo estipulado en el articulo 230 del Cédigo Sustantivo del Trabajo.

El uso de esta dotacion es obligatorio y permite la identificacidn del celaborader comoe parte de la FUNDACION ZOOLOGICA DE CALI En ningln caso, el uniforme
podra ser utilizado para funciones ajenas a las del cargo asignado

El trabajador declara haber recibido a satisfaccion la dotacién detallada a continuacion y, en consecuencia, deja a paz y salvo ala FUNDACION ZOOLOGICA DE CALI
por este concepto, correspandiente a los periodos del 30 de abril, 31 de agosto y 20 de diciembre del afio 2025

En caso de cualquier eventualidad, como robo o deteriore de la dotacién, el colaborader debera informar al area de Talento Humano de manera oportuna.

PROTOCOLO DE USO
La dotacion debe utilizarse segun el tipo de uniforme asignado de acuerdo con |as funciones y responsabilidades del colaborador (Parque, Clinica, Administrativo,
Cocina, Nutricién, etc.).

Debe mantenerse en buen estado, limpio y en condiciones optimas, siguiendo el Manual de Uso de Uniformes e Imagen Personal.
En caso de deterioro o dafio, se debers repartar a Talento Humano para gestionar la reposicion. Ademas, sera necesario entregar la prenda, calzado o accesorio
afectado como evidencia de |a situacion,

En caso de robo, se debe natificar a Talento Humano dentro de las 48 horas posteriores al incidente para gestionar la reposicién.

Una vez finalizada la relacién laboral con la Fundacién Zoolégica de Cali, el uniforme completo debera ser devuelio al area de Talento Humano en perfectas
condiciones (limpio, seco y doblado) como requisita para el paz y salvo

Cualquier eventuzlidad en el uso del uniforme debe ser informada a Talento Humane.
El uso indebido del uniforme sera motivo de sancidn disciplinaria.

COMPROMISO DEL COLABORADOR

Al firmar este documento, me comprometo a

Utilizar la dotacion unicamente en el ejercicio de mis funcicnes dentro de la FUNDACION ZOOLOGICA DE CALL.

Devalver la dotacian con el logo de la Fundacién al finalizar mi relacion laboral, independientemente de la causa de terminacion del contrato.
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cODIGO: FT-TH-011
CONTROL EN LA ENTREGA DE &N 3
@,‘ DOTACION Y/O UNIFORME VERSia
AVAVAVAVAVAVAV, FECHA: 31712024
Nombre completo del Numero de
colaborador: DUBAN RUBIEL RUBIO GOMEZ identificacién: 1.061.019.488

Por medio del presente, se hace entrega anticipada de la dotacién y/o uniforme institucional, consistente en una prenda superior, una prenda inferior y calzado,
correspondiente a las tres dotaciones del afio en curso, conforme a lo estipulado en el articulo 230 del Cédigo Sustantivo del Trabajo.

El uso de esta dotacién es obligatorio y permite la identificacién del colaborador como parte de la FUNDACION ZOOLOGICA DE CALL. En ningln caso, el uniforme
podra ser utilizado para funciones ajenas a las del cargo asignado.

El trabajador declara haber recibido a satisfaccién la dotacién detallada a continuacién y, en consecuencia, deja a pazy salvo a la FUNDACION ZOOLOGICA DE CALI
por este concepto, correspondiente a los periodos del 30 de abril, 31 de agosto y 20 de diciembre del afio 2025.

En caso de cualquier eventualidad, como robo o deterioro de la dotacién, el colaborador deberd informar al 4rea de Talento Humano de manera oportuna.

PROTOCOLO DE USO
La dotacién debe utilizarse segun el tipo de uniforme asignado de acuerdo con las funciones y responsabilidades del colaborador (Parque, Clinica, Administrativo,
Cocina, Nutqcnbn etc.).

Debe mantenerse en buen estado, limpio y en condiciones éptimas, siguiendo el Manual de Uso de Uniformes e Imagen Personal.
En caso de deterioro o dafo, se debera reportar a Talento Humano para gestionar la reposicion. Ademas, sera necesario entregar la prenda, calzado o accesorio
afectado como evidencia de la situacién.

En caso de robo, se debe notificar a Talento Humano dentro de las 48 horas posteriores al incidente para gestionar la reposicién.

Una vez finalizada la relacién laboral con la Fundacién Zoolégica de Cali, el uniforme completo debera ser devuelto al drea de Talento Humano en perfectas
condiciones (limpio, seco y doblado) como requisito para el paz y salvo.

Cualquier eventualidad en el uso del uniforme debe ser informada a Talento Humano.
El uso indebido del uniforme ser4 motivo de sancién disciplinaria.

COMPROMISO DEL COLABORADOR

Al firmar este documento, me comprometo a:

Utilizar la dotacion Unicamente en el ejercicio de mis funciones dentro de la FUNDACION ZOOLOGICA DE CALI.

Devolver la dotacion con el logo de la Fundacién al finalizar mi refacion laboral, independientemente de la causa de terminacion del contrato.
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r CODIGO: FT-TH-011
J z CONTROL EN LA ENTREGA DE
D : DOTACION Y/O UNIFORME VERSION: 3

FECHA: 3/07/2024
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Nombre completo del Numero de

colaborador; E{|k{3\ !\}Q!!ﬂQ C-\!g,r'a identificacion: 1%%%@}3

Por medio del presente, se hace entrega anticipada de la dotacién y/o uniforme institucional, consistente en una prenda superior, una prenda inferior y calzado,
correspondiente a |as tres dotaciones del afio en curse, conforme a lo estipulado en el articulo 230 del Cédigo Sustantivo del Trabajo.

El uso de esta dotacion es obligatorio y permite Ia identificacion del colaborador como parte de la FUNDACION ZOOLOGICA DE CALlL En ningun caso, el uniforme
podra ser utilizado para funciones ajenas a las del cargo asignado.

El trabajador declara haber recibido a satisfaccion |a dotacion detallada a continuacion y, en consecuencia, deja a paz y salvo a la FUNDACION ZOOLOGICA DE CALI
por este concepto, correspondiente a los periodos del 30 de abril, 31 de agosto y 20 de diciembre del afio 2025,

En caso de cualquier eventualidad, como robo o detericro de la dotacion, el colaborador debera informar al area de Talento Humano de manera oportuna.

PROTOCOLO DE USO
La dotacion debe utilizarse segun el tipo de uniforme asignado de acuerdo con las funciones y responsabilidades del colaborador (Pargue, Clinica, Administrativo,
Cocina, Nutricion, etc.).

Debe mantenerse en buen estado, limpio y en condicicnes dptimas, siguiendo el Manual de Uso de Uniformes e Imagen Personal.
En caso de deterioro o dafio, se debera reportar a Talento Humano para gestionar la reposicion. Ademas, serd necesario entregar la prenda, calzado o accesorio
afectado como evidencia de la situacién,

En caso de robo, se debe notificar a Talento Humano dentre de las 48 horas posteriores 2l incidente para gestionar la reposicion.

Una vez finalizada la relacion laboral con |z Fundacién Zooldgica de Cali, el uniforme completc deberd ser devuelto al drea de Talento Humano en perfectas
condiciones (limpio, seco y doblado) como requisito para el paz y salvo.

Cualguier eventualidad en el uso del uniforme debe ser informada a Talento Humano.
El uso indebido del uniforme sera motivo de sancidn disciplinaria.

COMPROMISO DEL COLABORADOR

Al firmar este documento, me comprometo a:

Utilizar la dotacién unicamente en el ejercicio de mis funciones dentro de la FUNDACION ZOOLOGICA DE CAL|

Devolver la dotacién con el logo de la Fundacian al finalizar mi relacién laboral, independientemente de la causa de terminacion del contrato.
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Nombre completo del — } : ) Nimero de
colaborador: | mmy s oy @200 oreno identificacion: losr 402 393
|

Por medio del presente, se hace entrega anticipada de la dotacion y/o uniforme institucional, consistente en una prenda superior, una prenda inferior y calzado,
correspondiente 2 las tres dotaciones del afio en curso, conforme a lo estipulado en el articulo 230 del Codigo Sustantivo del Trabajo.

El uso de esta dotacion es obligatorio y permite la identificacion del colaborador como parte de la FUN DACION ZOOLOGICA DE CALL En ningun caso, el uniforme
podra ser utilizade para funciones gjenas a las del cargo asignado.

El trabajador declara haber recibido a satisfaccion la dotacién detallada a continuacién y, en consecuencia, deja a paz y salvo ala FU NDACION ZOOLOGICA DE CALI
por este concepto, correspondiente a los periodos del 30 de abril, 31 de agosto y 20 de diciembre del afio 2025.

En caso de cualquier eventualidad, como robo o deterioro de la dotacion, el colaborador debera informar al area de Talento Humano de manera oportuna.

PROTOCOLQ DE USO J
La dotacidn debe utilizarse segln el tipo de uniforme asignado de acuerda con las funciones y responsabilidades del colaborador (Pargue, Clinica, Administrativo,
Cocina, Nutricién, etc.).

Debe mantenerse en buen estado, limpio y en condiciones éptimas, siguiendo el Manual de Uso de Uniformes e Imagen Personal.
En caso de deterioro o dafio, se debera reportar a Talento Humano para gestionar |a reposicion. Ademas, sera necesario entregar la prenda, calzado o accesorio
afectade como evidencia de |z situacion.

En caso de robo. se debe notificar a Talento Humano dentro de las 48 horas pesteriores al incidente para gestionar la reposicion.

Una vez finalizada la relacién laboral con la Fundacion Zoologica de Cali, el uniforme completo debera ser devuelto al drea de Talento Humano en perfectas
condiciones (limpio, seco y doblado) como requisito para el paz y salvo.

Cualquier eventualidad en el uso del uniforme debe ser informada a Talento Humano.
El uso indebido del uniforme sera motivo de sancidn disciplinaria.

COMPROMISO DEL COLABORADOR

Al firmar este documento, me comprometao a:

Utilizar la dotacién Unicamente en el gjercicio de mis funciones dentro de la FUNDACION ZOOLOGICA DE CALL

Devolver la dotacion con el logo de la Fundacién al finalizar mi relacion |aboral, independientemente de la causa de terminacion del contrato.

'Il.'.r.'Ems
11/04/2025 CAMISA M/L SIN LOGO
11/04/2025 PANTALONES SIN LOGO
11/04/2025 IMPERMEABLE
11/04/2025 BOTAS DE SEGURIDAD CP
11/04/2025 BOTAS PANTANERAS CP
11/04/2025 PAVA OPERATIVA CON MONJA
11/04/2025 CHALECO
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| - EPP y equipos de seguridad que se relacionan en esta acta, se entregan en buen estado para ser utilizad
de entrega quedan bajo su responsabilldad, deberd darles el uso y cuidado adecuado. El omitir el uso o el uso inadecuado del EPP entregado es una falta grave al reglamento de Higiene y Seguridad Industrial lo cual puede generar

ja al drea de

que se pi con estos
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* Observaciones: referentes a la entrega del EPP (cambio, primera vez), motivo del cambio: reporte de dafio, pérdida, olvido, entre otras.
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|presente con estos elementos debe ser reportada al drea de Seguridad y Salud en n el Trabajo o lefe Inmed iato. H
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* Observaciones: referentes a la entrega del EPP [cambio, primera vez), motive del cambio; reporte de dafio, pérdida, olvido, entre otras.
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NOMBERE: JIMMY BERNARDO GARZON MORENQ

CEDULA 1097402353

carGo CUIDADOR (A) DE ESPACIO PUBLICO

UNIDAD PROYECTO PARQUE LINEAL

presente con estos debe ser

al dreade 5 dad y Salud en el Trabajo o Jefe inmediato.

Hago constar que en la fecha anotada recibi los elementos de proteccion personal y equipos de seguridad, descritos a continuaclén por parte de la Fundacitn 2 g

Los elementes de proteccidn personal - EPP y equipos de seguridad que 12 relacionan en esta acta, se entregan en buen estado para ser utilizados por el personal para protegeria de uno o varios riesgos y aumentar su seguridad y/o salud en = trabajo; a partir de fa fecha de
entrega quedan bajo su responsabilidad, deberd darles el uso y cuidado adecuado. | omiltic el uso o el uso Inadecuado del EPP entregado es una falta grave al reglamento de Higiene y Seguridad Industrial lo cual puede generar diferentes sanciones. Cualquier novedad que se

de Call ademds I idados y normas que debo seguir para el uso de los mismos:
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* Observaclones; referentes a la entrega del EPP (cambio, primera ver), motive del cambio: reparte de dafio, pérdida, ohido, entre otras,
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F! ‘@lo ENTREGA DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL Y EQUIPOS DE SEGURIDAD Versién 2 \
g s Fecha 12/04/2024 N
A\
|vomeerE: CEDULA CARGO UNIDAD \
Los de p 6N p | - EPP y equipos de seguridad que se relacionan en esta acta, se entregan en buen estado para ser utilizados por el p | para p gerlo de uno o varios riesgos ¥ aumentar su seguridad y/o salud en el trabajo; a partir de 13 fecha b
de entrega quedan bajo su responsabilidad, deberd darles &l uso y cuidado adecuado, El omitir el uso o el uso inadecuado del EPP entregado es una falta grave al reglamento de Higlene y Seguridad Industrial lo cual puede generar diferentes sanciones. Cualquier novedad
que se presente con estos elementas debe ser reportada al drea de Seguridad y Salud en el Trabajo o Jefe inmediato, = |
Hago constar que en |2 fecha anotada recibl los de p 1 y equipos de Jescritos a s por parte de la Fundacién Zoolégica de Cali ademis conozea los culdados ¥ normas que debo seguir para el uso de los mismos:
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* Observaciones: referentes a la entrega del EPP (cambia, primera vez), motive del cambio: reporte de dafio, pérdida, olvido, entre otras.
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Los el 4 Ju 6 Aonal - EPPy equlpme seguridad que se relacionan en esta acta, se entregan en buen estado para ser utilizados por el persanal para protegerl de uno o varios riesgos y aumentar su seguridad y/o salud en el trabaje; a partir de |a fecha

de entrega quedan bajo su respansabilidad, deberd darles el uso y culdado adecuado. El omitir el uso o el uso inadecuads del EPP entregado es una falta grave 3l reglamento de Higiene y Seguridad Industrial lo cual puede generar diferentes sanciones. Cualquier novedad
que se presente con estos elementos debe ser reportada al drea de Seguridad y Salud en el Trabajo o Jefe inmediato.

Hago constar que en la fecha anctada recibi los el | y equipos de seguridad, descritos a continuaclén por parte de la Fundacidn Zooldgica de Cali ademsds conozco los culdados y normas que debo seguir para el uso de fos mismos:
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~ Observaciones: referentes a la entrega del EPP (cambio, primera vez), motive del cambio: reporte de daflo, pérdida, olvido, entre otras,
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Nombre completo del Namero de
colaborador: lmna &)Clo &r“uo mlo Identificacién: 002 8'15 €34

Nos permitimos hacer entrega anticipada de Dotacién y/o Uniforme institucional (Prenda superior, prenda inferior y calzado) correspondiente a tres dotaciones!
del presente aflo como lo estipula el art 230 del cédigo sustantivo del trabajo, ésta dotacién es de uso obligatorio y lo identifica como colaborador de la
FUNDACION ZOOLOGICA DE CALL En ningun caso, el uniforme est4 facultado para utilizarlo en funciones diferentes o ajenas a las del cargo asignado. En
consecuencia, el trabajador manifiesta que ha recibido a entera satisfaccién la dotacién que a continuacién se relaciona y, por ende, declara a PAZ Y SALVO
a la FUNDACION ZOOLOGICA DE CALI por concepto de dotacién correspondiente al afio 2025, por los periodos 30 de Abril, 31 de Agosto y 20 de
Diciembre. En caso de cualquier eventualidad (Robo, deterioro) deberé informar al &rea de talento humano.

Protocolo de Uso:

* Debe usarse segun el tipo de uniforme (Parque, Administrativo, Cocina, Nutricién, etc.) que le haya sido asignado segin sus funciones y responsabilidades.
* Se debe conservar en buen estado, limpio y en condiciones éptimas (segin manual de uso de uniformes e imagen personal)

* En caso de deterioro o dafio, debe reportar al 4rea de Talento Humano para iniciar la gestion de la reposicién; ademas se debe entregar la muestra del
articulo (prenda, calzado o accesorio) como soporte de la situacion registrada.

* Por motivos de robo, debe reportar al &rea de Talento Humano dentro de las 48 horas después del evento para iniciar la gestién de la reposicion.
* Una vez finalizada la relacién contractual con la Fundacién Zoolégica de Cali el uniforme completo debera ser devuetto al 4rea de Talento Humano para
efectos de Paz y Salvo en perfectas condiciones (limpio, seco y doblado).

* Cualquier eventualidad en el uso del uniforme debe ser comunicado al 4rea de Talento Humano.
* El uso indebido del uniforme sera sancionado disciplinariamente,

Al firmar este d to me comp a:
1. Utilizar la dotacién Gnica y exclusivamente cuando esté desarrollando las labores para las cuales fui contratado.

2. Que una vez terminada la relacion laboral con la FZC por cualquier causa, devolveré la dotacion que tenga el logo de esta.
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Nombre completo del ‘_T /gi / v / Ndamero de
colaborador: G'ﬁg’} L @-”hﬂd e Al identificacion: lools P

Por medio del presente, se hace entrega anticipada de la dotacion yfo uniforme tns’@
correspandiente z las tres dotaciones del afio en curso, conforme a lo estipulado en el a

El uso de esta dotacion es obligatorio y permite la identificacidn del colaborador como

podra ser utilizado para funciones ajenas a las del cargo asignado.

El trabajador declara haber recibido a satisfaccion la dotacion detallada a continuacion

por este concepto, correspondiente a los periodos del 30 de abril, 31 de agosto y 20 de diciembre del ano 2025.

En caso de cualquier eventualidad, como robo o deterioro de la dotacion, el colaborador

PROTOCOLO DE USO

La dotacion debe utilizarse segtn el tipo de uniforme asignado de acuerdo con las funciones y responsabilidades del colaborador (Parque, Clinica, Administrativo,

Cocina, Nutricién, etc.).

Debe mantenerse en buen estado, limpio y en condiciones optimas, siguiendo el Manua
En caso de deterioro o dafio, se debers reportar a Talentc Humano para gestionar Ig

afectado como evidencia de |a situacion.

En caso de rabo, se debe notificar 2 Talento Humano dentro de las 48 horas posteriores

Una vez finalizada la relacion labaral con la Fundacion Zooldgica de Cali, el unifor

condiciones {limpio, seco y doblado) como requisito para el paz y salvo.

Cualquier eventualidad en el uso del uniforme debe ser informada a Talento Humano.
El uso indebido del uniforme sera motive de sancién disciplinaria.

COMPROMISO DEL COLABORADOR

Al firmar este documento, me comprometo a:

Utilizar la dotacion Unicamente en el gjgrcicio de mis funciones dentro de la FUNDACIO
Devolver la dotacion con el logo de la Fundacion al finalizar mi relacion laboral, indepen

rticulo 230 del Cadigo Sustantivo del Trabajo.

me completo deberd ser devuelto al area de Talenlo Humano en perfectas

N ZOOLOGICA DE CALI
dientemente de la causa de terminacion del contrato.

A

tucional, consistente en una prenda superior, una prenda inferior y calzado,

parte de la FUNDACION ZOOLOGICA DE CALI En ningln caso, el uniforme

. en cansecuencia, deja a paz y salvo a la FUNDACION ZOOLOGICA DE CALI

debera informar al Zrea de Talento Humano de manera cportuna.

de Uso de Uniformes e Imagen Personal.
reposicion. Ademas, sera necesario entregar |la prenda, calzado o accesorio

al incidente para gestionar la reposicion.
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que se presente con estos elementos debe ser reportada al drea de Segurldad y Salud en el Trabajo o Jefe Inmediata.

o
Los elementos de proteccién personal - EPP y equipos de seguridad que se relacionan en esta acta, se entregan en buen estado para ser utilizadas por el personal para protegerlo de uno o varios rlesgos y aumentar s[r
de entrega quedan bajo su responsabilidad, deberd darles el uso y culdado adecuado. El omitir el uso o el uso Inadecuado del EPP entregado es una falta grave al reglamento de Higlene y Seguridad Industrial lo cual puede
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seguridad y/o salud en el trabajo; a partir de la fecha
generar diferentes sanciones, Cualquier novedad
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Por medio del presente, se hace entrega anticipada de la dotacidn y/o uniforme institucional, consistente en una prenda superior, una prenda inferior y calzado,
correspondiente a las tres dotaciones del afio en curso, conforme a lo estipulado en el articulo 230 del Codigo Sustantivo del Trabajo.

El uso de esta dotacién es obligatorio y permite |a identificacion del colaborador como parte de la FUNDACION ZOOLOGICA DE CALl, En ningdn caso, el uniforme
podra ser utilizado para funciones ajenas a |as del cargo asignado.

El trabajador declara haber recibido a satisfaccion la dotacién detallada a continuacion y, en consecuencia, deja 2 paz y salvo a la FUNDACION ZOOLOGICA DE CALI
por este concepto, correspondiente a los periodos del 30 de abril, 31 de agosto y 20 de diciembre del afic 2025.

En caso de cualquier eventualidad, como robo ¢ detericro de la dotacion, el colaborador deberé informar al drea de Talento Humano de manera oportuna.

PROTOCOLO DE USO
La dotacion debe utilizarse segin el tipo de uniforme asignado de acuerdo con las funciones y responsabilidades del colaboradeor (Pargue, Clinica, Administrativo,

Cocina, Nutricién, etc.).

Debe mantenerse en buen estado, limpio y en condiciones dptimas, siguiendo el Manual de Use de Uniformes e Imagen Personal.
En caso de deterioro o dario, se debera reportar a Talento Humanao para gestionar la reposicion. Ademas, sera necesario entregar la prenda, calzado o accesorio
afectado como evidencia de la situacion.

En caso de rabe, se debe notificar 2 Talento Humano dentro de las 48 horas posteriores al incidente para gestionar la reposicidn.

Una vez finalizada la relacion laboral con la Fundacion Zoologica de Cali, el uniforme completo debera ser devuelto al drea de Talento Humano en perfectas
condiciones (limpio, seco y doblado) como requisito para el paz y salvo,

Cualquier eventualidad en el uso del uniforme debe ser infarmada a Talento Humano
El uso indebido del uniforme sera motivo de sancion disciplinaria.

COMPROMISO DEL COLABORADOR

Al firmar este documento, me comprometo a

Utilizar la dotacion unicamente en el ejercicio de mis funciones dentro de la FUNDACION ZOOLOGICA DE CALL

Devolver la dotacidn con el lego de la Fundacion al finalizar mi relacidn laberal, independientemente de la causa de terminacion del contrato.
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Por medio del presente, se hace entrega anticipada de la dotacion y/o uniforme institucional, consistente en una prenda superior, una prenda inferior y calzado,
correspondiente a las tres dotaciones del afio en curso, conforme a lo estipulado en &l articulo 230 del Codigo Sustantivo del Trabajo.

El uso de esta dotacion es obligatorio y permite la identificacian del colaborador como parte de la FUNDACION ZOOLOGICA DE CALl. En ningln caso, el uniforme
podra ser utilizado para funciones ajenas a las del cargo asignado.

El trabajador declara haber recibide a satisfaccion la dotacidn detallada a continuacion y, en consscuencia, deja a paz y salvo ala FUNDACION ZOOLOGICA DE CALI
por este concepto, correspondients a los periodes del 30 de abril, 31 de agosto y 20 de diciembre del afio 2025.

En caso de cualquier eventualidad, como robo o deterioro de la dotacién, el colaborador debera informar al area de Talento Humano de manera oportuna.

PROTOCOLO DE USO
La dotacién debe utilizarse segun el tipo de uniforme asignado de acuerdo con las funciones y responsabilidades del colaborador (Parque, Clinica, Administrativo,
Cocina, Nutricion, ete.).

Debe mantenerse en buen estado, limpio y en condiciones dptimas, siguiendo el Manual de Uso de Uniformes e Imagen Personal.
En caso de deterioro o dario, se debera reportar a Talento Humano para gestionar la reposicion. Ademas, serd necesaric entregar la prenda, calzade o accesorio
afectado como evidencia de |a situacidn,

En caso de robo, se debe notificar a Talento Humano dentro de las 48 horas posteriores al incidente para gestionar la reposicion.

Una vez finalizada |a relacion laboral con la Fundacion Zooldgica de Cali, el uniforme completo debera ser devuelto al area de Talento Humano en perfectas)
condiciones (limpio, seco y doblado) como requisito para el paz y salvo.

Cualquier eventualidad en el uso del uniforme debe ser informada a Talento Humano.
El uso indebido del uniforme sera motiva de sancidn disciplinaria.

COMPROMISO DEL COLABORADOR

Al firmar este documento, me comprometo &

Utilizar la dotacion unicamente en el ejercicio de mis funciones dentro de la FUNDACION ZOOLOGICA DE CALI

Devolver la dotacién con el logo de la Fundacién al finalizar mi relacién laboral, independientemente de la causa de terminacion del contrato.
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Los dep - EPP y equipos de seguridad que se relaclonan en esta acta, se entregan en buen estado para ser porelp | para protegerio de uno o varlos riesgos y aumentar su seguridad y/'o salud en el trabajo; a partir de la fecha
de entrega quedan bajo su responsabilidad, deberd darles el uso y cuidado adecuado. El omitir el uso o el uso Inadecuado del EPP entregado es una falta grave al reglamento de Higlene y Seguridad Industrial lo cual puede generar diferentes sanciones. Cualguier novedad
que se con estos el debe ser rep da al drea de Segurldad y Salud en el Trabajo o Jefe inmediato.

Hago constar que en la fecha anotada recbl los el dep Ién f Iy equipos de seguridad, descritos a por parte de la Fundacién Zoolégica de Call ademds conazco los cuidados y normas que debo seguir para el uso de los mismos:
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= Observaciones: referentes a la entrega del EPP (cambio, primera vez), mativo del cambio: reporte de dafio, pérdida, olvido, entre otras,
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ios elementas de proteccidn personal - EPP y equipos de sepuridad gue s relaci en esta atta, 36 entregan &n buen estada para ser utitzadas por al persenal pars protegerio de uno o varies riesgos ¥ aumantsr U sagurldad yfo salird wn 4l trabajo; s partly de {a fecha de
ehirega quedan bajo sU respousabilidad, deberd darles el wso v culdado sdaecuado. El omitic el uso o el usa inad lo def EPF agads a3 una falta grave al reglimenta de Higlene 'f Segurid ad Industrial jo cual pueda generar diferentas sanciones, Cualquier novedsd que i
B k@ con estos el los dube ser raportada al drea de 5egurmad v Satud en &l Trebajo o Jefe Inmadiako.
Haga censtar que en k3 fecha anctada reelbi fos e e prot, per | y equipes fe seguridad, descritos 3 contlpuaclén por parte de 13 Fundactbn Zooldglea de Call ademés conarco las culdados y normas que debo sepuir para el uso de {os mlsmos:
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\Favaivavaivavava cODIGO: FT-TH-011
D) r CONTROL EN LA ENTREGA DE VERSION:

o 3
e' DOTACION Y, !
\vav;v;v.v.v.‘v“ /0 UNIFORME FECHA: 3/07/2024
N
ombre completo del Namero de Vo 6198 YS9Y!

colaborador: (Oev neu{‘jpc)n g @ Gy (\QHQ— b) Identificacién:

lzado) correspondiente a tres dotaciones

Nos permitimos hacer entrega anticipada de Dotacién y/o Uniforme institucional (Prenda superior, prenda inferior y ca
del presente afio como lo estipula el art 230 del cédigo.sustantivo del trabajo, ésta dotacién es de uso obligatorio y lo identifica como colabor'ador de la
FUNDACION ZOOLOGICA DE CALL En ningun caso, el uniforme esta facultado para utilizarlo en funciones diferentes o ajenas a las del cargo asignado. En|
consecuencia, el trabajador manifiesta que ha recibido a entera satisfaccién la dotacién que a continuacién se relaciona y, por ende, declara a PAZY SALVO
a la FUNDACION ZOOLOGICA DE CALI por concepto de dotacién correspondiente al afio 2025, por los periodos 30 de Abril, 31 de Agosto y 20 de
Diciembre. En ¢aso de cualquier eventualidad (Robo, deterioro) debera informar al 4rea de talento humano.

Protocolo de Uso: < -
* Debe usarse segun el tipo de uniforme (Parque, Administrativo, Cocina, Nutricién, etc.) que le haya sido asignado segun sus funciones y responsabilidades.

* Se debe conservar en buen estado, limpio y en condiciones éptimas (segin manual de uso de uniformes e imagen personal)
* En caso de deterioro o dafio, debe reportar al 4rea de Talento Humano para iniciar la gestién de la reposicién; ademas se debe entregar la muestra del
articulo (prenda, calzado 0 accesorio) como soporte de la situacién registrada.

* Por motivos de robo, debe reportar al 4rea de Talento Humano dentro de las 48 horas después del evento para iniciar la gestioén de la reposicion.
* Una vez finalizada la relacién contractual con la Fundacién Zoolégica de Cali el uniforme completo debera ser devuelto al area de Talento Humano para|
efectos de Paz y Salvo en perfectas condiciones (limpio, seco y doblado).

* Cualquier eventualidad en el uso del uniforme debe ser comunicado al 4rea de Talento Humano.
* El uso indebido del uniforme ser4 sancionado disciplinariamente.

Al firmar este documento me comprometo a:
1. Utilizar la dotacién unica y exclusivamente cuando esté desarrollando las labores para las cuales fui contratado.
2. Que una vez terminada la relacién laboral con la FZC por cualquier causa, devolveré la dotacién que tenga el logo de esta.
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Por medio del presente, se hace entrega anticipada de la dotacion y/o uniforme institucional, consistente en una prenda superior, una prenda inferior y calzado,
correspondiente a las tres dotaciones del afio en curso, conforme a lo estipulado en el articulo 230 del Codigo Sustantivo del Trabajo.

El uso de esta dotacién es obligatorio y permite la identificacién del colaborador como parte de la FUNDACION ZOOLOGICA DE CALI. En ningun caso, el uniforme
podra ser utilizado para funciones ajenas a las del cargo asignado.

El trabajador declara haber recibido a satisfaccion la dotacion detallada a continuacion v, en consecuencia, deja a paz y salvo a la FUNDACION ZOOLOGICA DE CALI
por este concepto, correspondiente a los periodos del 30 de abril, 31 de agosto v 20 de diciembre del afio 2025,

En caso de cualguier eventualidad, como robo o deterioro de |a dotacién, el colaborador deberd informar al drea de Talento Humano de manera oportuna.

PROTOCOLO DE USO
La dotacién debe utilizarse segun el tipo de uniforme asignado de acuerdo con las funciones y responsabilidades del colaborador (Parque, Clinica, Administrativo,
Cocina, Nutrician, etc.).

Debe mantenerse en buen estado, limpio y en condiciones éptimas, siguiendo el Manual de Uso de Uniformes e Imagen Personal.
En casc de deterioro o dafio, se debera reportar 2 Talento Humano para gestionar |a reposicion. Ademas, sera necesario entregar |a prenda, calzado o accesorio
afectado como evidencia de la situacion.

En caso de robo, se debe notificar a Talentc Humano dentro de las 48 horas posteriores al incidente para gestionar la reposician.

Una vez finalizada la relacidn laboral con la Fundacién Zoolégica de Cali, el uniforme completo deberd ser devuelto al drea de Talento Humano en perfectas
candiciones (limpio, seco y doblado) como requisito para el paz y salvo.

Cualguier eventualidad en el usc del uniforme debe ser informada a Talento Humano.
El use indebide del uniforme serd motivo de sancidn disciplinaria

COMPROMISO DEL COLABORADOR

Al firmar este documento, me comprometo a:

Utilizar la dotacién Unicamente en el ejercicio de mis funciones dentro de la FUNDACION ZOOLOGICA DE CALI

Devolver la dotacion con el logo de la Fundacion al finalizar mi relacidn laboral, independientemente de la causa de terminacién del contrato.
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que se presente con estos elementos debe ser reportada al drea de Seguridad y Salud en el Trabajo o Jefe Inmediato.

Los e'lemenhqylde proteccldn personal - E‘F ¥ equipos de segurldad que se relaclonan en esta acta, se entregan en buen estado para ser utilizados por el personal para prategerlo de uno o var
de entrega quedan baja su respansabilidad, deberd darles el uso y cuidado adecuado. Elomitir el uso o el uso Inadecuado del EPP entregada es una falta grave al
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» Observaciones: referentas a la entrega del EPP (cambio, primera vez), motivo del cambio: reparte de dafia, pérdida, olvido, entre otras.
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) ®‘ DOTACION Y/O UNIFORME VERSION: 2
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Nombre completo del Namero de

identificacion:
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El uso de esta dotacidn es obligatorio y permite |a identificacion del colaborador coma
podra ser utilizado para funciones ajenas a las del cargo asignado.

El trabajador declara haber recibido & satisfaccion la dotacion detallada a continuacion
par este concepto, correspondiente a los periodos del 30 de abril, 31 de agosto y 20 de

En caso de cualguier eventualidad, como robo o deterioro de |a dotacion, el colaborador

PROTOCOLO DE USO
La dotacién debe utilizarse segun el tipo de uniforme asignado de acuerdo con las f
Cocina, Nutricion, etc.).

afectado como evidencia de la situacion.
En caso de robo, se debe notificar a Talento Humano dentro de |as 48 haras posteriores

Una vez finalizada la relacién laboral con la Fundacidn Zooldgica de Cali, el unifo
condiciones (limpio, seco y doblade) como requisito para el paz y salvo.

Cualquier eventualidad en el uso del uniforme debe ser informada a Talento Humano
El uso indebido del uniforme serd motivo de sancion disciplinaria.

COMPROMISO DEL COLABORADOR
Al firmar este documento, me comprometo a:

Devalver la dotacién con el logo de la Fundacion al finalizar mi relacidn laboral, indepen

Utilizar |a dotacion Gnicamente en el ejercicio de mis funcienes dentro de la FUNDACION ZOOLOGICA DE CALI.
dientemente de la causa de terminacian del contrato

Por medio del presente, se hace entrega anticipada de la dotacién y/o uniforme institucional, consistente en una prenda superior, una prenda inferior y calzado,
correspondiente a las tres dotaciones del afio en curso, conforme a lo estipulado en el articulo 230 del Céadigo Sustantivo del Trabajo.

parte de la FUNDACION ZOOLOGICA DE CALI. En ningin caso, el uniforme
Y en consecuencia, deja a paz y salvo a la FUNDACION ZOOLOGICA DE CALI
diciembre del afio 2025.

debera informar al area de Talento Humano de manera oportuna.
inciones y respansabilidades del colaborador (Pargue, Clinica, Administrativo,

Debe mantenerse en buen estado, limpio y en condiciones optimas, siguiendo sl Manual de Uso de Uniformes e Imagen Personal.
En caso de deterioro o dafio, se debera reportar a Talento Humano para gestionar la reposicion. Ademas, sera necesario entregar la prenda, calzado o accesorio

al incidente para gestionar |2 reposicion.

me completo debera ser devuelto al drea de Talento Humano en perfecias

 FIRMARECIBE

FECHA o & - . ITEMS | CANTIDAD 1 1a
11/04/2025 CAMISA M/L SIN LOGO | S‘
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|
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11/04/2025 PAVA OPERATIVA CON MONJA | 4
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Por medio del presente, se hace entrega anticipada de la dotacion y/o uniforme in
correspendiente a las ires dotaciones del afio en curso, conforme a lo estipulado en &l

El uso de esta dotacién es obligatorio y permite |a identificacién del colaborador com
podra ser utilizado para funciones ajenas a las del cargo asignado.

El trabajador declara haber recibido a satisfaccion la dotacion detallada a continuacion
por este concepto, correspondiente a los periodos del 30 de abril, 31 de agosto y 20 de

En caso de cualquier eventualidad, como robo o deterioro de la dotacién, el colaborado
PROTOCOLO DE USO

La dotacion debe utilizarse segun el tipo de uniforme asignado de acuerdo con las
Cocina, Nutricion, etc.).

Debe mantenerse en buen estado, limpic y en condiciones optimas, siguiendo el Manual de Use de Uniformes e Imagen Persenal.

En caso de deterioro o dafio, se debera reportar a Talento Humano para gestionar |
afectado como evidencia de la situacion.

|
En caso de robo, se debe notificar a Talento Humano dentro de las 48 horas posterioreis al incidente para gestionar la reposicion.

Una vez finalizada |a relacion laboral con |2 Fundacion Zoolégica de Cali, el unifo
condiciones (limpio, seco y doblado) como requisito para el paz y salvo.

Cualguier eventualidad en el uso del uniforme debe ser informada a Talento Humano.
|

El uso indebido del uniforme sera motivo de sancién disciplinaria.

COMPROMISO DEL COLABORADOR

Al firmar este documento, me comprometo a:

Utilizar |2 dotacion anicamente en el ejercicio de mis funciones dentro de la FUNDACIO
Devolver la dotacion con el logo de |a Fundacién al finalizar mi relacian laboral, indepen

titucional, consistente en una prenda superior, una prenda inferior y calzado,
articulo 230 del Codigo Sustantivo del Trabajo.

o parte de la FUNDACION ZOOLOGICA DE CALL En ningln caso, el uniforme

y, en consecusncia, deja a paz y salvo a la FUNDACION ZOOLOGICA DE CALI
diciembre del afio 2025.

r debera informar al area de Talento Humano de manera oportuna.

unciones y responsabilidades del colaborader (Parque, Clinica, Administrativo,

F reposicién. Ademas, serd necesario entregar |2 prenda, calzado o accesorio
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colaborador:

Por medio del presente, se hace entrega anticipada de |a dotacion y/o uniforme institucional, consistente en una prenda superior, una prenda inferior y calzado,
correspandiente a as tres dotaciones del afio en curse, conforme a lo estipulado en el articulo 230 del Codigo Sustantive del Trabajo.

El uso de esta dotacion es obligatorio y permite la identificacion del colaborador como parte de la FUNDACION ZOOLOGICA DE CALI. En ningln caso, el uniforme
podra ser utilizado para funciones ajenas a las del cargo asignado.

El trabajador declara haber recibido a satisfaccidn la dotacién detallada a continuacién y, en consecuencia, deja a paz y salvo a la FUNDACION ZOOLOGICA DE CALI
por este concepto, correspondiente a los periodos del 30 de abril, 31 de agosto y 20 de diciembre del afio 2025,

En caso de cualquier eventualidad, como robo o deterioro de la dotacidn, el colaboradar debera informar al area de Talento Humano de manera opertuna.

PROTOCOLO DE USO
La dotacién debe utilizarse segun el tipo de uniforme asignado de acuerdo con las funciones y responsabilidades del colaborador (Parque, Clinica, Administrativo,

Cocina, Nutricidn, etc.).

Debe mantenerse en buen estado, limpio y en condiciones éptimas, siguiendo el Manual de Uso de Uniformes & Imagen Personal.
En caso de deterioro o dafo, se debera reportar 2 Talento Humano para gestionar la reposicion Ademas, serd necesario entregar la prenda, calzado o accesorio

afectado como evidencia de |a situacion,
En caso de robo, se debe notificar a Talento Humano dentro de las 48 horas posteriores al incidente para gestionar la reposicion.

Una vez finalizada la relacion laboral con la Fundacidn Zooldgica de Cali, &l uniforme completo deberd ser devuelto al drea de Talento Humano en perfectas
condiciones (limpio, seco y doblado) como requisito para el paz y salvo.

Cualguier eventualidad en el uso del uniforme debe ser informada a Talento Humano.
£l uso indebido del uniforme serd motive de sancion disciplinaria.

COMPROMISO DEL COLABORADOR

Al firmar este documento, me comprometo a:

Utilizar la dotacién Unicamente en el ejercicio de mis funciones dentro de lz2 FUNDACION ZOOLOGICA DE CALI

Devolver la dotacién con el logo de la Fundacidn al finzlizar mi relacion laboral, independientemente de la causa de terminacion del contrato.
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Los elemqn\os de proteccion personal - EPP y equipos de seguridad que se relacionan en esta acta, se entregan en buen estado para ser util

1 de uno o varios riesgos y sumentarlsu seguridad y/o salud en el trabajo; a partir de la fecha

dos por el

de entrega quedan bajo su responsabilidad, deberd darles el uso y culdado adecuada. El omitir el uso o el uso inadecuado del EFF entregado es una falta grave al re:lame nto de Higiene y Seguridad Industrial lo cuzl puede generar dif . e Kl
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* Obzervaciones: referentes a la entrega del EPP (camblo, primera vez), motive del camblo: reporte de dafio, pérdida, olvido, entre otras.
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Por medio del presente, se hace entrega anticipada de la dotacion y/o uniforme in
correspondiente 2 las tres dotaciones del afio en curso, conforme a lo estipulado en el

El uso de esta dotacion es obligatorio y permite la identificacion del colaborador com
podra ser utilizado para funcicnes ajenas a las del cargo asignado.

El trabajadar declara haber recibido a satisfaccion la dotacion detallada a continuacion
por este concepto, correspondiente a los periodos del 30 de abril, 31 de agosto y 20 de

En caso de cualquier eventualidad, como robo o deterioro de la dotacion, el colaboradg

PROTOCOLO DE USO
La dotacitn debe utilizarse segun el tipo de uniforme asignado de acuerdo con las
Caocina, Nutricien, etc.).

Debe mantenerse en buen estado, limpio y en condiciones dptimas, siguiendo el Manu
En caso de deterioro o dano, se debera reportar a Talentc Humang para gestionar
afectado como evidencia de Ia situacion.

stitucional, consistente en una prenda superior, una prenda inferior y calzado,
articulo 230 del Codigo Sustantivo del Trabajo.

o parte de la FUNDACION ZOOLOGICA DE CALI. En ningan caso, el uniforme
y, en consecuencia, deja a paz y salvo a la FUNDACION ZOOLOGICA DE CALI
diciembre del afic 2025.

r debera infarmar al area de Talento Humano de manera oportuna.

funciones v responsabilidades del colaborador (Parque, Clinica, Administrativo,

gl de Uso de Uniformes e Imagen Personal.
a reposicion. Ademas, sera necesaric entregar la prenda, calzade o accesorio

En casc de robo, se debe notificar 2 Talento Humano dentro de las 48 horas posteriorgs al incidente para gestionar |a reposicion.

Una vez finalizada la relacion laboral con la Fundacion Zoologica de Cali, el unifg

condiciones (limpio, seco y doblade) como requisito para el paz y salvo,

Cualquier eventualidad en el uso del uniforme debe ser informada a Talento Humano
El uso indebido del uniforme sera motivo de sancién disciplinaria

COMPROMISO DEL COCLABORADCR
Al firmar este documento, me comprometo a.

Utilizar |a dotacion Gnicamente en el ejercicio de mis funciones dentro de la FUNDACIC

Devolver la dotacion con el logo de |2 Fundacion al finalizar mi relacion laboral, indepe

yrme completo debera ser devuelto al area de Talento Humano en perfectas

N ZOOLOGICA DE CALI
ndientemente de la causa de terminacién del contrato,
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Por medio del presente, se hace entrega anticipada de la dotacion y/o uniforme institucional, consistente en una prenda superior, una prenda inferior y calzado,
correspondiente a las tres dotaciones del afo en curso, conforme a lo estipulado en el articulo 230 del Cédigo Sustantiva del Trabajo.

El uso de esta dotacién es obligatorio y permite |a identificacién del colaborador como parte de la FUNDACION ZOOLOGICA DE CALL. En ningun caso, el uniforme
podra ser utilizado para funciones ajenas a las del cargo asignado

E! trabajador declara haber recibido a satisfaccion la dotacion detallada a continuacién y, en consecuencia, deja a paz y salvo a la FUNDACION ZOOLOGICA DE CALI
por este concepto, correspondiente a los periodos del 30 de abril, 31 de agosto y 20 de diciembre del afio 2025.

En caso de cualguier eventualidad, como robo o deterioro de la dotacion, el colaborador debera informar al area de Talento Humano de manera oportuna.

PROTOCOLO DE USO
La dotacién debe utilizarse segun el tipo de uniforme asignado de acuerdo con las funciones y responsabilidades del colaberador (Parque, Clinica, Administrativo,
Ceocina, Nutricién, etc.).

Debe mantenerse en buen estado, limpio y en condiciones dptimas, siguienda el Manual de Uso de Unifarmes e Imagen Personal.
En caso de deterioro o dafo, se debera reportar a Talento Humano para gestionar la reposicion. Ademas, sera necesario entregar la prenda, calzado o accesocrio
afectado como evidencia de |a situacion.

En caso de robo, se debe notificar a Talento Humano dentro de las 48 haras posteriores al incidente para gestionar |2 reposicion.

Una vez finalizada |z relacion labaral con |la Fundacién Zoologica de Cali, el uniforme completo debera ser devuelto al area de Talento Humano en perfectas
condiciones (limpio, seco y doblado) como requisito para el paz y salvo

Cualquier eventualidad en el uso del uniforme debe ser informada a Talento Humano
El uso indebido del uniforme sera motivo de sancion disciplinaria.

COMPROMISO DEL COLABORADOR

Al firmar este documento, me comprometo a:

Utilizar la dotacién Gnicamente en el ejercicio de mis funciones dentro de la FUNDACION ZOOLOGICA DE CALL

Devolver |a dotacidn con el logo de la Fundacién al finalizar mi relacidn laboral, independientemente de [a causa de terminacion del contrato.

FECHA . | _ . ITEMS | cantioap | TauA | FRMAENTREGA | FIRM
8/04/2025 CAMISA M/L SIN LOGO 3 (L .
M \t._g\rlug 4iuary
8/04/2025 PANTALONES SIN LOGO 2
2 % : |¢=uh§ Aeyer,
8/04/2025 IMPERMEABLE 1 L
S Le\‘l“'l' ANCAEZ
8/04/2025 BOTAS PANTANERAS CON PUNTERA 1 29
LA l?\AL{ ﬂlua[f_‘:“
8/04/2025 BOTAS DE SEGURIDAD CON PUNTERA 7 \L,E
<2 Le 1dd_ awcier|
8/04/2025 PAVA OPERATIVA CON MONJA 1 \ I
Leld.r.?‘ Aave




ATATATATATAFAYY

31

o

<

AFATATATATATAY

ENTREGA DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL Y EQUIPOS DE SEGURIDAD

Cédigo FT1-55T-11
Versitn 2
Fecha 12/04/2024

rovere: | o Alvarey

CEDULA Jl 552(? g“’ ]_{

“"“CO!O(:JO/’{y (C-:f’ir’. ?ug/f:"

UNIDAD ﬁ_ J?yﬁ / sy /

L R
:s::nmms de proteccion personal - EPP y equipos de seguridad que se relacionan en esta acta, se entregan en buen estado para ser
5 ega quedan bajo su responsabilidad, deberd darles el uso y cuidado adecuado. £l omitir el uso o el uso inadecuado del EFP entregado es una
que se presente con estos elementos debe ser reportada al drea de Seguridad y Salud en el Trabajo o Jefe Inmediato.

gerlo de uno o varios riesgos y aume ntar su

{05 por el
falta grave al reglamento de Higiene y seguridad Industrial lo cual pu

| para pi

dados y normas que debo seguir para el uso de los mismes:

sesurldad yle sa‘ud en el trabajo; a partir de la fecha
ede generar diferentes sanciones. Cualquier novedad

e ot v en 1 e antad reb o lementos g proecatn prsonal y quipesde sepukdad, dsctos a coninuacionporpartede 1 Fondacién Zooic de Caf ademis conoo los
ST R ESCRIPCION MARCA REFERENCIA OBSERVACIONES * FIRMA DE RECIBIDO
IS (O] |22 [ Reo b {bupiru\furw Wi Nas [ o tleidy Awe ez
1S lo1 |7016] §oa )\MJ\,_, \-Uf)u saupnted | 9-cor Ao Guvnli- | Ledq Awvarez
'3 |o) [707%6 | e \pr/\ L,L "Dw)(m—.b«-f Vot cree S Grnnlvs “|o)de_AwayeT
1S i |zae Lim Bowandos d Udiale Bougan I3, Comdbw |4 ]e Ha Awies

* Observaciones:
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* Observackones: refarentes a la entrega del EPP {cambio, primera vez), mollvo dal camblo? reponis da dafio, pérdida, oluldo, entre otras.

RESPONSABLES ENTREGA




AVAVAVAVAV AT AV, Cé DI G 0: FT-TH‘01 1
ﬂ CONTROL EN LA ENTREGA DE

) ; AN-

2 Cs DOTACION Y/O UNIFORME VERSION: 3
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Nombre completo del Nimero de

Kevin Alegundse Fayen Rulz— identificacion: lo7 06475 7E

colaborador:

Por medio del presente, se hace entrega anticipada de la dotacion y/o uniforme institucional, consistente en una prenda superior, una prenda inferior y calzado,
correspondiente a las tres dotaciones del afic en curso, conforme z lo estipulado en el articule 230 del Codigo Sustantivo del Trabajo.

El uso de esta dotacion es obligatorio y permite la identificacion del colaborador como parte de la FUNDACION ZOOLOGICA DE CALIL En ningun casg, el uniforme
podra ser utilizado para funciones ajenas & las del cargo asignado.

El trabajador declara haber recibido a satisfaccién la dotacion detallada a continuacion y. en consecuencia, deja 2 paz y salvo a la FUNDACION ZOOLOGICA DE CALI
por este concepto, correspendiente & los pericdos del 30 de abril, 31 de agosto y 20 de diciembre del afio 2025.

En caso de cualquier eventualidad, como robo o deterioro de |z dotacién, el colaborador debera informar al &rea de Talento Humano de manera oportuna.

PROTOCOLO DE USO
La dotacion debe utilizarse segun el tipo de uniforme asignado de acuerdo con las funciones y responsabilidades del colaborador (Parque, Clinica, Administrativo,
Cocina, Nutricién, etc.).

Debe mantenerse en buen estado, limpio y en condiciones éptimas, siguiendo el Manual de Uso de Uniformes e Imagen Personal.
En caso de deterioro o dafo, se debera reportar a Talento Humano para gestionar |2 reposicion. Ademdas, serd necesario entregar la prenda, calzado o accesorio
afectado como evidencia de la situacion.

En caso de robo, se debe naotificar a Talento Humano dentro de las 48 horas posteriores al incidente para gestionar la reposicion,

Una vez finalizada la relacion laboral con la Fundacidn Zooldgica de Cali, el uniforme completo deberd ser devuelto al drea de Talento Humano en perfectas
condiciones (limpio, seco y doblado) como requisito para el paz y salvo.

Cualguier eventualidad en el uso del uniforme debe ser informada a Talento Humano.
El uso indebido del uniforme sera motivo de sancién disciplinaria.

COMPROMISO DEL COLABORADOR

Al irmar este documento, me compromete a:

Utilizar |2 dotacién Unicamente en el gjercicio de mis funciones dentro de la FUNDACION ZOOLOGICA DE CALL.

Devalver la dotacian con el logo de la Fundacién al finalizar mi relacién laboral, independientemente de la causa de terminacion del contrato.

FECHA | ITEMS CANTIDAD | TALLA | FIRMA RECIBE
8/04/2025 CAMISA M/L SIN LOGO 3 4 Krer007 Apars
8/04/2025 PANTALONES SIN LOGO 9 24 \ X i) P dlew
8/04/2025 IMPERMEABLE 1 \ : Wevin fhee?
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8/04/2025 BOTAS DE SEGURIDAD CON PUNTERA 1 L}/i w KLV Page »

LAY
8/04/2025 PAVA OPERATIVA CON MONJA 1 MR Venun Prwon




Sy e e cODIGO: FT-TH-011
r CONTROL EN LA ENTREGA DE :
D) 1 @f DOTACION Y/O UNIEORME VERSION: 3
9 a8 FECHA: 3/07/2024
Nombes comipleto del VASQUEZ MIRA LEIDY VANESSA Pltmpaccsls. 11439894569
colaborador: identificacion:

Por medio del presente, se hace entrega anticipada de |a dotacién y/o uniforme instituciconal, consistente en una prenda superior, una prenda inferior y calzado, correspondiente a
las tres dotaciones del afio en curso, conforme a lo estipulado en el articulo 230 del Cédigo Sustantivo del Trabajo.

El uso de esta dotacion es obligatorio y permite la identificacion del colaborador como parte de la FUNDACION ZOOLOGICA DE CALL En ningln caso, el uniforme podra ser
utilizado para funciones ajenas a las del cargo asignado.

El trabajador declara haber recibido a satisfaccion la dotacion detallada a continuacion y, en consecuencia, deja a paz y salvo a la FUNDACION ZOOLOGIGA DE CALI por este
conceplo, correspondiente a los periodos del 30 de abril, 31 de agosto y 20 de diciembre del afio 2025,

En caso de cualquier eventualidad, como robo o deteriaro de |z dotacion, el colaborador debera informar 2l 2rea de Talento Humano de manera oportuna.

PROTOCOLO DE USO
La dotacion debe utilizarse segun el tipo de uniforme asignado de acuerdo con las funciones y responsabilidades del colaborador (Parque, Clinica, Administrativo, Cocina,
Nutricion, etc.).

Debe mantenerse en buen estado, limpio y en condiciones oplimas, siguiendo el Manual de Uso de Uniformes e Imagen Personal,
En caso de deterioro o dario, se deberd reportar a Talento Humano para gestionar la reposicion. Ademas, serd necesario entregar la prenda, calzado o accesorio afectado como
evidencia de la situacion.

En caso de robe, se debe notificar a Talento Humano dentro de las 48 horas posteriores al incidente para gestionar la reposician,

Una vez finalizada la relacion laboral con la Fundacion Zooldgica de Cali, el uniforme completo debera ser devuelto al area de Talento Humano en perfectas condiciones (limpio,
seco y doblado) come requisito para el paz y salvo.

Cualquier eventualidad en el uso del uniforme debe ser informada a Talento Humana.
El uso indebido del uniforme sera motivo de sancion disciplinaria.

COMPROMISO DEL COLABORADOR

Al firmar este documento, me comprometa a;

Utilizar la dotacion Unicamente en el gjercicio de mis funciones dentro de la FUNDACION ZOOLOGICA DE CALL

Devolver la dotacién con el lago de la Fundacion al finalizar mi relacién laboral, independientemnente de la causa de terminacion del contrato.

FECHA ITEMS CANTIDAD TALLA FIRMA ENTREGA FIRMA RECIBE
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ENTREGA DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSCONAL Y EQUIPQS DE SEGURIDAD : Version 2
't Fecha 12/04/2024

namare: KEVIN ALEJANDRO PABON cepuLa 1010054576 CARGO CUIDADOR {A] DE ESPACID PUBLICO UNIDAD FROYECTO PARQUE LINEAL

i I - EFP y equipos de idad que so relack en esta acta, 12 entregan en bilan estado para ter ollllzades por ef personal para protegerks de uno o varios rlesgas ¥ aumantay su segutdad y/o salud en ef traba)o; 3 partir de la facha de
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Nombre completo del Nlmero de
colaborador: v Fg W }bbj identificacion: 1 %101‘:‘9:(0

Por medio del presente, se hace entrega anticipada de la dotacidn y/o uniforme institucional, consistente en una prends superior, una prenda inferior y calzado,
correspondiente a las tres dotaciones del afio en curso, conforme a lo estipulado en el articulo 230 del Cédige Sustantive del Trabajo.

El uso de esta dotacién es obligatorio y permite |a identificacion del colaborader como parte de la FUNDACION ZOOLOGICA DE CALL En ningun caso, el uniforme
podra ser utilizado para funciones ajenas a las del cargo asignado.

El trabajador declara haber recibido a satisfaccién la dotacién detallada a continuacion y, en consecuencia, deja a paz y salvo a la FUNDACION ZOOLOGICA DE CALI
por este concepto, correspondiente a los periodos del 30 de abril, 31 de agosto y 20 de diciembre del afio 2025.

En caso de cuzlguier eventualidad, como robo o deterioro de la dotacion, el colaborador debera informar al area de Talento Humano de manera oportuna.

PROTOCOLO DE USO
La dotacion debe utilizarse segln el tipo de uniforme asignado de acuerdo con las funciones y responsabilidades del colaborador (Parque, Clinica, Administrativo,
Cocina, Nutricion, etc.).

Debe mantenerse en buen estado, limpio y en condiciones dptimas, siguienda el Manual de Uso de Uniformes e Imagen Personal.
En caso de deterioro o dafo, se debera reportar a Talento Humano para gestionar la reposicion. Ademas, sera necesario entregar la prenda, calzado 0 accesorio
afectado como evidencia de |a situacian,

En caso de robo, se debe notificar a Talento Humano dentro de las 48 horas posteriores al incidente para gestionar |z reposicion.

Una vez finalizada la relacion laboral con la Fundacion Zooldgica de Cali, el uniforme completo debera ser devuelto al area de Talento Humano en perfectas
condiciones {limpio, seco y doblade) como requisito para el paz y salvo.

Cualguier eventualidad en el uso del uniforme debe ser informada a Talenta Humano.
El uso indebido del uniforme sera motivo de sancion disciplinaria.

COMPROMISC DEL COLABORADOR

Al firmar este documento, me comprometo a:

Utilizar Ia dotacion tnicamente en el ejercicio de mis funcicnes dentro de la FUNDACION ZOOLOGICA DE CALL,

Devolver la dotacién con el logo de la Fundacién al finalizar mi relacién laboral, independientemente de la causa de terminacion del contrato.

FECHA s SO ITEMS | CANTIDAD | TALLA ___.:_.____meA‘. ENTREGA
8/04/2025 CAMISA M/L SIN LOGO 3 M (\Q‘Q'
8/04/2025 PANTALONES SIN LOGO 2 22 7
8/04/2025 IMPERMEABLE P L
8/04/2025 BOTAS PANTANERAS CON PUNTERA . ?:t w
8/04/2025 BOTAS DE SEGURIDAD CON PUNTERA 4 ?Ci m

8/04/2025 PAVA OPERATIVA CON MONJA 1 ui ) 5
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Los elementas de proteccitn Ppersonal - EPP y equipos de seguridad gque se relaclonan en esta acta, se entregan en buen estad
de entrega quedan bajo sy responsabllidad, debers darl

o para ser utllizados por el personal para protegerlo de uno o varios rlesgos y aumentar su seguridad y/o salud en el trabajo; a partir de la fecha
EPP entregado es una falta grave al reglamento de Higiene y Seguridad Industrial lo cual puede generar diferentes sanclones. Cualquier novedad

Hago constar que en la fecha anctada recibi los el de ¥ equipos de Idad, d idn por parte de |a Fundacién Zooldgica de Call ademés conozco los culdadas y normas que debo seguir para el uso de los mismos:
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" Observaciones: referentes a la entrega del EPP (cambio, primera vez), motive del cambio: reporte de dafio,
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Los el de proteccidn | - EPP y equipos de seguridad que se relacionan en esta acta, se entregan en buen estado para ser por el para p : de uno o varios riesgos faumem]r su seguridad y/o salud en el trabajo; a partir de la fecha
de entrega quedan bajo su responsabilidad, deberd darles el uso y cuidado adecuado, El omitir el uso o el uso inadecuado del EFP entregado es una falta grave al reglamento de Higiene y Seguridad Industrial lo cual puede generar diferentes sanciones. Cualquler novedad
que se p con estos el debe ser da al drea de Seguridad y Salud en el Trabajo o Jefe inmediato.
Hago constar que en la fecha anotada recibi los el de p i6n p ¥ equipos de seguridad a por parte de |a Fundacién Zoolégica de Cali ademds conozco los culdados y normas que debo seguir para el uso de los mismos:
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Nombre completo del

Nuamero de .
colaborador; J{ 'i’ﬂﬂl'b‘ u&tﬁ ﬂ_ . identificacion: 11%3‘?(-“62(}

Por medio del presente, se hace entrega anticipada de la dotacién y/o uniforme institucional, consistente en una prenda superior, una prenda inferior y calzado,
correspondiente a las tres dotaciones del afio en curse, canforme a lo estipulado en el articulo 230 del Cédigo Sustantivo del Trabajo.

El uso de esta dotacién es obligatoric y permite la identificacion del colaborador como parte de la FUNDACION ZOOLOGICA DE CALL En ningun caso, el uniforme
podra ser utilizado para funciones ajenas 2 las del cargo asignado.

El trabajador declara haber recibido a satisfaccion la dotacion detallada a continuacion y, en consecuencia, deja a paz y salvo a la FUNDACION ZOOLOGICA DE CALI
por este concepto, correspondiente a los periodos del 30 de abril, 31 de agoste y 20 de diciembre del afio 2025.

En caso de cualquier eventualidad, como robo o deterioro de |a dotacion, el colaborador debera informar al area de Talento Humano de manera oportuna.

PROTOCOLO DE USO
La dotacién debe utilizarse segln el tipo de uniforme asignado de acuerdo con las funciones y responsabilidades del colaborador (Parque, Clinica, Administrativo,
Cacina, Nutricion, etc.)

Debe mantenerse en buen estado, limpio y en condiciones dptimas, siguiendo el Manual de Uso de Uniformes e Imagen Personal.
En caso de deterioro ¢ dafo, se debera reportar 2 Tzlento Humano para gestionar |a reposicién. Ademas, sera necesario entregar la prenda, calzado o accesorio
afectado como evidencia de la situacién.

En caso de robo, se debe notificar a Talento Humano dentro de las 48 horas posteriores al incidente para gestionar la reposicion.

Una vez finalizada la relacién laboral con la Fundacién Zoologica de Cali, el uniforme completo deberé ser devuelto al area de Talento Humano en perfectas
condiciones (limpio, seco y doblada) como requisito parza el paz y salvo.

Cualquier eventualidad en el uso del uniforme debe ser informada a Talento Humano,
El uso indebido del uniforme sera motive de sancion disciplinaria.

COMPROMISO DEL COLABORADOR

Al firmar este documentc, me comprometo a:

Utilizar la dotacién Unicamente en el ejercicio de mis funciones dentro de la FUNDACION ZOOLOGICA DE CALI.

Devolver |z dotacién con el logo de la Fundacion al finalizar mi relacidn laboral, independientermente de |a causa de terminacidn del contrato.

FECHA -« [ 1@ © ~ ITEMS

CANTIDAD |
8/04/2025 CAMISA M/L SIN LOGO 2
8/04/2025 PANTALONES SIN LOGO 2
8/04/2025 IMPERMEABLE 1
8/04/2025 BOTAS PANTANERAS CON PUNTERA 1
8/04/2025 BOTAS DE SEGURIDAD CON PUNTERA 1

8/04/2025 PAVA OPERATIVA CON MONJA 1
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Por medio del presente, se hace entrega anticipada de la dotacion y/o uniforme institucional, consistente en una prenda superior, una prenda inferior y calzado,
correspaondiente a las tres dotaciones del afio en curso, conforme a lo estipulado en el articulo 230 del Codigo Sustantivo del Trabajo.

El uso de esta dotacion es obligatorio y permite la identificacion del colaborador como parte de la FUNDACION ZOOLOGICA DE CALL. En ningln caso, el uniforme
podré ser utilizado para funciones ajenas a las del cargo asignado.

El trabajador declara haber recibido a satisfaccion la dotacion detallada a continuacion y, en consecuencia, deja a paz y salvo ala FUNDACION ZOOLOGICA DE CALI
por este concepto, correspondiente a [os periodos del 30 de abril, 31 de agosto y 20 de diciembre del afio 2025,

En caso de cualguier eventualidad, como robo o deterioro de la dotacién, el colaborador debera informar al area de Talento Humanao de manera oportuna.

PROTOCOQLO DE USO
La dotacién debe utilizarse segin el tipo de uniforme asignado de acuerdo con las funciones y responsabilidades del colaborador (Parque, Clinica, Administrative,
Cocina, Nutricién, etc.).

Debe mantenerse en buen estado, limpio y en condiciones éptimas, siguiendo &l Manuzl de Uso de Uniformes e Imagen Personal.
En caso de deterioro o dafio, se debera reportar a Talento Humano para gestionar |2 reposicidn. Ademds, sera necesario enfregar la prenda, calzado o accesorio
afectado como evidencia de |a situacion.

En caso de robo, se debe notificar a Talento Humano dentro de |as 48 horas posteriores al incidente para gestionar la reposicién.

Una vez finalizada la relacién laboral con la Fundacion Zooldgica de Cali, el uniforme completo debera ser devuelio al area de Talento Humano en perfectas
condiciones (limpio, seco y doblado) como requisite para el paz y salvo.

Cualguier eventualidad en el uso del uniforme debe ser informada & Talento Humane.
El uso indebido del uniforme sera motivo de sancion disciplinaria.

COMPROMISO DEL COLABORADOR

Al firmar este documento, me comprometo a:

Utilizar |a dotacién Unicamente en el ejercicio de mis funciones dentro de la FUNDACION ZOOLOGICA DE CALL

Devolver la dotacion con el logo de Ia Fundacién al finalizar mi relacian laboral, independientemente de |a causa de terminacién del contrate.

FECHA: e T8 LT MEMS | cantipap | _T'ALLA-'E._ |
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Nombre completo del Namero de
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Por medio del presente, se hace entrega anticipada de la dotacién y/o uniforme institucional, consistente en una prenda superior, una prenda inferior v calzado,
correspondiente 2 las tres dotaciones del afio en curso, conforme 2 lo estipulado en el articulo 230 del Cadigo Sustantivo del Trabajo.

El uso de esta dotacion es obligatorio y permite |2 identificacion del colaborador como parte de la FUNDACION ZOOLOGICA DE CALI. En ningln caso, el uniforme
podra ser utilizado para funciones ajenas a las del cargo asignado.

El trabajador declara haber recibido a satisfaccién la dotacion detallada a continuacion y, en consecuencia, deja & paz y salve a la FUNDACION ZOOLOGICA DE CALI
por este concepto, correspondiente a los peniodos del 30 de abril, 31 de agosto y 20 de diciembre del afio 2025.

En caso de cuzalguier eventualidad, como robo o deterioro de |a dotacién, el colaborador debera informar al drea de Talento Humano de manera oportuna.

PROTOCOLO DE USO
La dotacion debe utilizarse segln el tipo de uniforme asignado de acuerdo con las funciones y responsabilidades del colaborador (Parque, Clinica, Administrativo,
Cocina, Nutricion, etc.).

Debe mantenerse en buen estado, limpio y en condiciones éptimas, siguiendo el Manual de Uso de Uniformes e Imagen Personal.
En caso de deterioro o dano, se debera reportar a Talento Humano para gestionar la reposicion, Ademas, sera necesario entregar la prenda, calzado o accesorio
afectado como evidencia de |a situacion.

En casc de robo, se debe notificar a Talento Humanao dentro de las 48 horas posteriores al incidente para gestionar I2 reposicion.

Una vez finalizada |a relacion laboral con |la Fundacidén Zooldgica de Cali, el uniforme completo debera ser devuelto al area de Talento Humano en perfectas
condiciones (limpio, seco y doblado) como reguisito para el paz y salvo.

Cualquier eventualidad en el uso del uniforme debe ser informada a Talento Humano.
El uso indebido del uniforme sera motivo de sancién disciplinaria

COMPROMISO DEL COLABORADOR

Al firmar este documento, me comprometo a:

Utilizar la dotacidn unicamente en el ejercicio de mis funciones dentro de la FUNDACION ZOOLOGICA DE CALI,

Devolver la dotacion con el logo de |2 Fundacion al finalizar mi relacién laboral, independientemente de la causa de terminacion del contrato.
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CODIGO: FT-TH-011
CONTROL EN LA ENTREGA DE .
> e DOTACION Y/O UNIFORME VERSION: 3
FECHA: 3/07/2024

WY AYATAVAVAYAY ..

Nombre completo del i NUmero de
colaborador: S\(\QV'\ &x\ TG‘\"\OQG gﬂﬂc}\@z \QCLQS My |identificacion: “qz)qk{qlgu!

Por medio del presente, se hace entrega anticipada de la dotacién y/o uniforme institucional, consistente en una prenda superior, una prenda inferior v calzado,
corraspondiente a |as tres dotaciones del afio en curso, conforme a lo estipulado en el articulo 230 del Cadigo Sustantivo del Trabajo.

El uso de esta dotacion es obligatoric y permite la identificacién del colaborador como parte de la FUNDACION ZOOLOGICA DE CALL En ningln caso, el uniforme
podra ser utilizado para funciones ajenas a |as del cargo asignado.

El trabajador declara haber recibido a satisfaccion la dotacion detallada a continuacion y, en consecuencia, deja a paz y salvo a la FUNDACION ZOOLOGICA DE CALI
por este concepto, correspondiente a los periodos del 30 de abril, 31 de agosto y 20 de diciembre del afio 2025.

En caso de cualquier eventualidad, como robo o deterioro de la dotacidn, el colaborador deberd informar al drea de Talento Humano de manera oportuna.

PROTOCOLC DE USO
La dotacién debe utilizarse segun el tipo de uniforme asignado de acuerdo con las funciones y responsabilidades del colaborador (Parque, Clinica, Administrativo,
Cecina, Nutricion, etc.).

Debe mzantenerse en buen estado, limpio y en condiciones dptimas, siguiendo el Manual de Uso de Uniformes e Imagen Personal.
En caso de deterioro o dafic, se debera reportar a Talento Humano para gestionar la reposicion. Ademas, sera necesario entregar la prenda, calzado o accesorio
afectado como evidencia de |a situacion.

En caso de robo, se debe notificar a Talento Humano dentro de las 48 horas posteriores al incidente para gestionar la reposicién.

Una vez finalizada |a relacion laboral con la Fundacion Zooldgica de Cali, el uniforme completo debera ser devuelto al area de Talento Humano en perfectas
condiciones (limpio, seco y doblado} como reguisito para el paz y salvo.

Cualquier eventualidad en el uso del uniforme debe ser informada a Talento Humana
El uso indebido del uniforme sera motivo de sancian disciplinaria,

COMPROMISO DEL COLABORADCR

Al firmar este documento, me comprometo a:

Utilizar |a dotacion Gnicamente en &l ejercicio de mis funciones dentro de la FUNDACION ZOOLOGICA DE CALL

Devolver la dotacion con el logo de la Fundacion al finalizar mi relacién |aboral, independientemente de la causa de terminacion del contrato.

FECHA:~ | . | ITEMS (i

8/04/2025 CAMISA ML SIN LOGO 3
8/04/2025 PANTALONES SIN LOGO 2
8/04/2025 IMPERMEABLE 1
8/04/2025 BOTAS PANTANERAS CON PUNTERA |
8/04/2025 BOTAS DE SEGURIDAD CON PUNTERA 1

8/04/2025 PAVA OPERATIVA CON MONJA 1
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Los el p - EPP y equipos da seguridad que se relaclonan en esta acta, se entregan en buen estado para ser utilizados por el personal para pro egzrlo de uno o varias riesgos y aumentar su seguridad y/o salud en el trabajo; 2 M‘I'M de la fecha
de entrega QU!‘“" baja su respansabllidad, deberd darfes el uso y culdado adecuado, El omitlr el uso o el uso Inadecuado del EPP entregado es una faita grave al reglamento de Higlene y Seguridad Industrial lo cual puede generar diferentes sanciones. Cualquier novedad
que se presente con estos elementos debe ser reportada al drea de Segurldad y Salud en el Trabao o Jefe Inmediato,

Hago constar que en la fecha da redibi los e de proteccidn personal y equipos de segurldad, deseritos a continuiaclén por parte de la Fundacién Zoolégica de Cali ademds conozco los culdados y normas que debo seguir para el uso de los mismos:
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* Observaciones: referentes a la entrega del EPP (cambio, primera vez), motivo del camblo: reporte de dafio, pérdida, olvido, entre otras.
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POLESg AL cODIGO: FT-TH-011

r CONTROL EN LA ENTREGA DE
D) l@: DOTACION Y/O UNIFORME VERSION: 3
\WAVAVAVAVAVAV, FECHA: 3/712024

Nombre completo del YERSON DANILO OBANDO CAICEDO Namero de 1.086.192.030
colaborador: Identificacién: .

Por medio del presente, se hace entrega anticipada de la dotacién y/o uniforme institucional, consistente en una prenda superior, una prenda inferior y calzado,
correspondiente a las tres dotaciones del afio en curso, conforme a lo estipulado en el articulo 230 del Cédigo Sustantivo del Trabajo.

El uso de esta dotacién es obligatorio y permite la identificacién del colaborador como parte de la FUNDACION ZOOLOGICA DE CALI. En ningdn caso, el uniforme
podra ser utilizado para funciones ajenas a las del cargo asignado.

El trabajador declara haber recibido a satisfaccién la dotacién detallada a continuacién y, en consecuencia, deja a pazy salvo ala FUNDACION ZOOLOGICA DE CALI
por este concepto, comrespondiente a los periodos del 30 de abril, 31 de agosto y 20 de diciembre del afio 2025.

En caso de cualquier eventualidad, como robo o deterioro de la dotacién, el colaborador debera informar al area de Talento Humano de manera oportuna.

PROTOCOLO DE USO
La dotacién debe utilizarse segun el tipo de uniforme asignado de acuerdo con las funciones y responsabilidades del colaborador (Parque, Clinica, Administrativo,

Cocina, Nutricion, etc.).

Debe mantenerse en buen estado, limpio y en condiciones optimas, siguiendo el Manual de Uso de Uniformes e Imagen Personal.
En caso de deterioro o dafio, se debera reportar a Talento Humano para gestionar la reposicién. Ademds, serd necesario entregar la prenda, calzado o accesorio
afectado como evidencia de la situacion.

En caso de robo, se debe notificar a Talento Humano dentro de las 48 horas posteriores al incidente para gestionar la reposicion.

Una vez finalizada la relacién laboral con la Fundacién Zooldgica de Cali, el uniforme completo debera ser devuelto al area de Talento Humano en perfectas
condiciones (limpio, seco y doblado) como requisito para el paz y salvo.

Cualquier eventualidad en el uso del uniforme debe ser informada a Talento Humano.
El uso indebido del uniforme sera motivo de sancién disciplinaria.

COMPROMISO DEL COLABORADOR

Al firmar este documento, me comprometo a:
Utilizar la dotacién unicamente en el ejercicio de mis funciones dentro de la FUNDACION ZOOLOGICA DE CALI.

Devolver la dotacion con el logo de la Fundacién al finalizar mi relacién laboral, independientemente de la causa de terminacién del contrato.

3 g ITEMS. | cantioao | Tar
19/8/2025 CAMISA SIN LOGO
2
19/8/2025 PANTALON SIN LOGO
2
19/8/2025 BOTAS DE SEGURIDAD CP
1
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1 40
19/8/2025 PAVA OPERATIVA ey 30n
1 N/A '
19/8/2025 IMPERMEABLE (m Qe ersen
1 L LS
19/8/2025 ] CHALECO
1 L & \ yey san

¢ Scanned with !
i & CamScanner’|


https://v3.camscanner.com/user/download

Cadigo F1-55T-11
D) 1 g ENTREGA DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL Y EQUIPOS DE SEGURIDAD Versién 2
\vavav.nnn.ea Fecha 12/04/2024
N dagoy exsvyacio Vvolechko cdowv edey”
MY v Oanmlo 0bandd“ ™ 10BE1Q x0T M el Y\
Los !Iemenllo; de proteccidn personal - EPP y equipos de seguridad que se relaclonan en esta acta, se entregan en buen estada para ser utllizados por el personal para protegerlo de uno o varlos riesgos y aumentar su seguridad y/o salud en el trabajo; a partir de la fecha
de entrega quedan baja su f.'-"l“’““b“'ﬁ“- deberd darles el uso y =uldldu_ fdsmdn- €l omitir el uso o of uso Inadecuado del EPP entregado es una falta grave al reglamento de Higlene y Seguridad Industrial lo cual puede generar diferentes sanclanes. Cualquler novedad
:‘::;::::rl\ :z::o:nels::-:ha lmudnl:::l:f;s e d:: e : sah;d-:n-slr‘:wn ey a continuaclén por parte de la F |égica de Call ademas conorco | y normas que debo seguir para el usa de los mismos:
= “C"““::?N“EG:M CANT DESCRIPCION MARCA REFERENCIA OBSERVACIONES * HRMADEREAENDE
20 108 1200 S e |Quavkes, Mo wgemend —— © T forno Cordd Pumexd vey don s Ghan b
2.
20 08 [701S [Ty 9 bocas V0 8\ A3M 8110V Prin-exd Vel dova le 0 ba~d
20 |08 |1oL31ewHuanies iy\o [tT10) | EDGE 48-Q0 Prvinera Vea Ll ol
L0 [08[015|1 ngckgfq_)-ae.gwclw Yer g0 MO W [Prmevs ver [dund e OLundd
20[08 |lors| 1 [Levt<2 @Sgo—?'g_‘g%“'@ﬁ" \ZWbu s Midio W [Pvarera vreq|olasle d/l’:v“"“‘lln ‘
13 1O oSy Prodector Yy efoadlario N A2 NS b lLo £ Gl
i O | e lsT \ [Protecder u-;;l?na_-l-onc_}* ML Vas- dan-blo g W
T
LB [\o s \piQuade Seon (Clagl Yawy Pelivyedaro|dank (¢ St VY.
28 W0 AT v [Picdechce Y esPriadenrne]| tovda NasS— [danbic K> 59l
28 \¢, Nex\ C:l—&-fa‘:) 6&%(}\'\ C{c\d UO\)}‘\ ~&_ Q\;\a—:. Cdinila O Xxﬂf)’éﬂh
L«LS" c Phels|y QRales Seou dad W QscuNas [danbr C X y p 5N
181 \c [ 1ons] \ Wc-m\}d _ — 'P(\%r clew | Can—bio K> P Son
751w e | (bdm|vk\k'f\'(ﬂ C("\) e lorrle s ),
15D (28] by heo wnwar =27 | Cwob | Code  paa,
e - | — * _
2SI\ 9o st M“V’ Y M"Y“ X i Curnr Lo Xy Zou
* Observaciones: referentes a la entrega del EPP (cambio, prlmer?m:. motivo del'gamblo: reporte de daio, pérdida, olvido, entre otras.
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Los ¢ Jos de proteccion p - EPP y equipos de &
dad, deberd darles el uso v euidado adecuado, £l o

Te con estos el debe ser

cguridad que se relacionan en esta acta, se entregan en buen estado para ser
mitir el uso o el use inadecuado del EPP entregado es
aldreade s ¥ Salud en el Trabaja o Jefe Inmediato,

lo de uno o varios riesgos y aumentar su seguridad y/o salud en f trabajo; a partic de la lecha
una falta grave al reglamento de Higiene y Seguridad Industrial lo cual puede generar diferentes sanciones. Cualqueer novedad

Hago constar que en la fecha recibi los el de protecclén personal y equipos de descritos a continuseién por parte de la Fundacién 2o0légica de Cali ademis conozco los culdadas y normas que debo seguir para el uso de los mismos:
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* Observaciones: referentes a la entrega del EPP (camblo, primera vez), motivo del cambio: reporte de dafip, pérdida, olvido, entre otras.
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de entrega quedan bajo su responsabllidad, deberd darles el use y culdado adecuado. El omitir ¢l uso o el uso inadecuado del EPP entregado es una falta grave al reglamento de Higiene y Seguridad Industrial lo cual puede generar dift
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* Observaciones: referentes a la entrega del EPP [camblo, primera vez), motivo del cambio: reporte de dafio, pérdida, olvido, entre otras.
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lLos elermantos de protaccifn g | - EPP v equipos de faad que ze relac] £n esta acta, & enlrepas en bysn aslado para ser utHizadas por el personel para protegerla de uno o varios slesgos y aumentas su seguridad v/o salud en el !rahalu a parur da la fecha
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Hago constar que ep Ja fecha ia racibi bos el de proteccidn p | ¥ equipus de seguridad, descritos a continuaclén por parte de la Fundaciéan Zootdgica de Call ademis conozco fos culdados  narmas que debo seguir para at uso de los mismns:
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+ Observacianes: referentes a la entrega del EPP [éamhlo. wilers vez), motivo del cambilo: regorte de daiio, pérdida, divida, entre otras,
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2 Cn DOTACION Y/O UNIFORME YERSKM: 2
e s FECHA: 3/07/2024

Nombre completo del : Namero de
colaborador: UDE % l@._ identificacion: 4 QOZ %

Nos permitimos hacer entrega anticipada de Dotacién y/o Uniforme institucional (Prenda superior, prenda inferior y calzado) correspondiente a tres dotaciones
del presente afo como lo estipula el art 230 del codigo sustantivo del trabajo, ésta dotacion es de uso obligatorio y lo identifica como colaborador de la
FUNDACION ZOOLOGICA DE CALL. En ningun caso, el uniforme esta facultado para utilizarlo en funciones diferentes o ajenas a las del cargo asignado. En
consecuencia, el trabajador manifiesta que ha recibido a entera satisfaccion la dotacién que a continuacion se relaciona y, por ende, declara a PAZ Y SALVO
a la FUNDACION ZOOLOGICA DE CALI por concepto de dotacién correspondiente al aflo 2025, por los periodos 30 de Abril, 31 de Agosto y 20 de
Diciembre. En caso de cualquier eventualidad (Robo, deterioro) deberd informar al area de talento humano.

Protocolo de Uso:

* Debe usarse segun el tipo de uniforme (Parque, Administrativo, Cocina, Nutricién, etc.) que e haya sido asignado segun sus funciones y responsabilidades.
* Se debe conservar en buen estado, limpio y en condiciones dptimas (segin manual de uso de uniformes e imagen personal)

* En caso de deterioro o dafo, debe reportar al area de Talento Humano para iniciar la gestién de |a reposicion; ademas se debe entregar la muestra del
articulo (prenda, calzado o accesorio) come soporte de la situacion registrada.

* Por motivos de robo, debe reportar al area de Talento Humano dentro de las 48 horas después del evento para iniciar la gestion de |a reposicién.

* Una vez finalizada |a relacion contractual con la Fundacion Zoologica de Cali el uniforme completo debera ser devuelio al area de Talento Humano para
efectos de Paz y Salvo en perfectas condiciones (limpio, seco y dobiado),

* Cualquier eventualidad en el uso del uniforme debe ser comunicado al area de Talento Humane.

* El uso indebido del uniforme sera sancionado disciplinariamente.

Al firmar este documento me comprometo a:
1. Utilizar la dotacion unica y exclusivamente cuando esté desarrollando las labores para las cuales fui contratado.
2. Que una vez terminada |a relacion laboral con la FZC por cualguier causa, devolveré la dotacién que tenga el logo de esta,
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Q e \vs FECHA: 310712024
Nowmibire cempleho/del MEJIA OREJUELA YEIDER ALEXANDER Name:o da 1007683625
colaborador: identificacién:

Por medio del presente, se hace entrega anticipada de la dotacion y/o uniforme institucional, consistente en una prenda superior, una prenda inferior y calzado, correspondiente a
las tres dotaciones del afio en curse, conforme a lo estipulado en el articulo 230 del Codigo Sustantive del Trabajo.

El uso de esta dotacion es obligatorio y permite la identificacién del colaborador como parte de la FUNDACION ZOOLOGICA DE CALL En ningtn caso, el uniforme podra ser
utilizado para funciones ajenas a las del cargo asignado.

El trabajador declara haber recibido a satisfaccién la dotacidn detallada a continuacién y, en consecuencia, deja a paz y salvo a la FUNDACION ZOOLOGICA DE CALI por este
concepto, correspondiente a los periodos del 30 de abril, 31 de agosto y 20 de diciembre del afio 2025,

En caso de cualquier eventualidad, como robo o deterioro de la dotacion, el colaborador deberé informar al 4rea de Talento Humano de manera oportuna.

PROTOCOLO DE USO
La dotacién debe ulilizarse segun el tipo de uniforme asignado de acuerdo con las funciones y responsabilidades del colaborador (Parque, Clinica, Administrativo, Cocina,
Nutricién, etc.).

Debe mantenerse en buen estado, limpio y en condiciones 6ptimas, siguiendo el Manual de Uso de Uniformes e Imagen Personal.
En caso de deterioro o dafio, se debera reportar 2 Talento Humano para gestionar Ia reposicién. Ademas, seré necesario entregar la prenda, calzado ¢ accesorio afectado como
evidencia de la situacicn.

En caso de robe, se debe notificar a Talento Humano dentro de las 48 horas posteriores al incidente para gestionar la reposicion.

Una vez finalizada la relacion laboral con la Fundacidn Zoolagica de Cali, el uniforme completo deberd ser devuelto al area de Talento Humano en perfectas condiciones {limpio,
seco y doblado) como requisito para el paz y salvo.

Cualquier eventualidad en el uso del uniforme debe ser informada a Talento Humano.
El uso indebido del uniforme sera motivo de sancidn disciplinaria.

COMPROMISO DEL COLABORADOR

Al firmar este documento, me comprometo a:

Utilizar |a dotacidn unicamente en el ejercicio de mis funciones dentro de la FUNDACION ZOOLOGICA DE CALL

Devolver la dotacién con el logo de fa Fundacion al finalizar mi relacién laboral, independientemente de |2 causa de terminacion del contrato.
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Los elementos d
nlos de proteccién personal - EPP y equipos da seguridad que se relacionan en osta acta, so entregan en buen estado para ser utllizados por el personal para protegero de uno o varlos riesgos y aumentar su seguridad y/o salud en e trabajo; a parti de la fecha
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* Observaciones: referentes a la entrega del EPP (camblo, primera vez), motlvo del camblo: reporte de dafio, pérdida, olvido, entre otras,
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* Observaclones: referentes a |2 entrega del EPP (camblo, primera vez), motivo del cambio: reporte de dafio, pérdida, olvido, entre otras,
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Las el |- EPPy EquiP;; de seguridad que se relaclonan en esta acta, se entregan en buen estado para ser utlllzados por el personal para protegerio de uno o varios rlesgos y aumentar su seguridad y/o salud en el trabajo; a partir de la fecha
de entrega quedan bajo su responsabilidad, deberd darles el uso y culdado adecuado. El omitir el uso o el uso Inadecuado del EPP entregado es una falta grave &l reglamento de Higiene y Seguridad Industrial lo cual puede generar diferentes sanclones. Cualquier novedad
que se con estos el debe ser rep al drea de Jad y Salud en el Trabajo o Jefe Inmediato.

Hago constar que en la fecha anctada recibl los elementos de proteccidn personal y equipos de Idad, descritos a continuaclén por parte de la Fundacién Zoolégica de Call ademis conouco los culdados y normas que debo seguir para el uso de los mismos:
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* Observaciones: referentes a la entrega del EPP {camblo, primera vez), motivo del cambio: reporte de daflo, pérdida, olvido, entre otras,
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Los el de proteccidn - EPP y equipos de s\guridad que se relacionan en esta acta, se entregan en buen estado para ser utllizados por el persanal para protegerlo de uno o varios riesgos y aumzmar su seguridad y/o salud en el lnbap a parnr de lafecha
de entrega quedan bajo su responsabilidad, deberd darles el uso ¥ cuidado adecuado. El omitir el uso o el uso inadecuado del EPP entregada es una falta grave al reglamento de Higiene y Seguridad Industrial lo cual puede generar e
que se presente con estos elementos debe ser reportada al drea de Seguridad y Salud en el Trabajo o Jefe inmediatn

Hago constar que en la fecha da recibi los el de ié ¥ equipos d a continuacién por parte de la Fundacién Zooldgica de Cali ademis conozco los culdados y normas que debo seguir para el uso de los mismes:
FECHA DE ENTR : : = T3
- LoA CANT DESCRIPCION MARCA - s 'REFERENCIA - OESERVACIONES * . FIRMA DE RECIBIDO
Dia mes Afo y Fal ~

| ¥

15 O |202€ |, ¢, vak-h \9‘\. joxwxb)tcj (70 W Olw> C—*“"‘"‘LW ‘
15 [0 po26| 4 (\Woma — " T MNgeckn Gk “Mﬁ““&

13 |01 o6 ?.N\.uiju “"JP“‘*J’“ Nd42 N5 wndes B2 Jl&*ﬂ&“’
15|01 202 5, franbs Sps wwopran | = 0 — P oo [ Cind o b (Liay(Gleco

* Observaciones: referentes a la entrega del EPP (cambio, primera vez), motivo del camblo: reporte de dafio, pérdida, olvide, entre otras,
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Nombre completo del Nimero de

colaborador: 6 \ oA \)QV@%S(:’Q _GO\Y O { ‘\O identificacion: \ \ QQ ‘%’}SQ

FPor medio del presente, se hace entrega anticipada de la dotacidn y/o uniforme institucional, consistente en una prenda superior, una prenda inferior y calzado,
correspondiente a las tres dotaciones del afio en curso, conforme a lo estipulado en el articulo 230 del Codigo Sustantivo del Trabajo.

El uso de esta dotacidn es obligatorio y permite |3 identificacién del colaborador como parte de la FUNDACION ZOOLOGICA DE CALI. En ningdn caso, el uniforme
podra ser utilizado para funciones ajenas a las del cargo asignado.

El trabajador declara haber recibido a satisfaccion |la dotacion detallada a continuacién y, en consecuencia, deja a paz v salvo a la FUNDACION ZOOLOGICA DE CALI
por este concepto, correspondiente a los periodos del 30 de abril, 31 de agosto y 20 de diciembre del afo 2025,

En caso de cualguier eventualidad, como robe o deterioro de |z dotacion, el colaborador debera informar al area de Talento Humano de manera oportuna.

PROTOCOLO DE USO
La dotacion debe utilizarse segun el tipo de uniforme asignado de acuerdo con las funciones y responsabilidades del colaborador (Parque, Clinica, Administrativo,
Cocina, Nutricidn, etc.).

Debe mantenerse en buen estado, limpio y en condiciones optimas, siguiendo gl Manual de Uso de Uniformes e Imagen Personal.
En caso de deterioro o dafio, se debera reportar 2 Tzalento Humano para gestionar |a reposicién. Ademéas, serd necesario entregar la prenda, calzado o accesorio
afectado como evidencia de la situacion.

En caso de robo, se debe notificar a Talento Humano dentro de las 48 horas posteriores al incidente para gestionar la reposicion.

Una vez finalizadz la relacién laboral con la Fundacidn Zoolédgica de Cali, el uniforme completo debera ser devuelto al area de Talentc Humano en perfectas
candiciones (limpio, seco y doblade) como requisito para el paz y salvo.

Cualguier eventualidad en el uso del uniforme debe ser informada a Talento Humano.
El uso indebido del uniforme serd motivo de sancion disciplinaria.

COMPROMISO DEL COLABORADOR

Al firmar este documento, me comprometo a:

Utilizar la dotacion Gnicamente en el gjercicio de mis funciones dentro de la FUNDACION ZOOLOGICA DE CALI.

Devolver la dotacion con el logo de la Fundacién al finalizar mi relacién laboral, independientemente de la causa de terminacion del contrato.
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- “ENTREGA DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL Y-EQUIPOS DE SEGURIDAD

12/04/2004

NOMBRE: GLORLA VANESSA SARAMILLO VILLEGAS “|CEDULA £.130,619.008 CARGO CULDADOR (A) BE €$PﬁCIO PUBLCO SHURIDAD PROYECTO PARGUE LENEAL
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) @0 ENTREGA DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL Y EQUIPOS DE SEGURIDAD Versién 2

e Fecha 12/04/2024
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Los F - EPP y equipos de sesundad que se relacionan en esta acta, se entregan en buen estado para ser utllizados por el perscnal para pro!estﬂn de uno o varios rlesgos y meﬂta\( su seguridad y/o salud en el trabajo; a partir de la fecha
de entrega quedan bajo su responsabllidad, deberd darles el uso y cuidado adecuado €l omitir e uso o el uso inadecuado del EPP entregado es una falta grave al reglamento de Higlene y Seguridad Industrial lo eual puede generar diferentes sanciones. Cualquier novedad
que se presente con estos el debe ser reportada al 4rea de Seguridad y Salud en ei Trabajo o Jefe in rne:haln
Hago constar que en |a fecha anotada redbl los el de proteccidn ¢ | y equipos de seguridad, d a continuacidn por parte de |a Fundacién Zoolégica de Call ademds conozca bos culdados y normas que debo seguir para el uso de los mismos:
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* Observaciones: referentes a la entrega del EPP (cambio, primera vez), motivo del cambio: reporte de dafio, pérdida, olvido, entre otras.
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ENTREGA DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL Y EQUIPOS DE SEGURIDAD

Coédigo FT-38T-14
Verslén 2
Fecha 12/04/2024

NOMBRE; DASULY MARMOLEIQ ANDY

CEDULA 1130661958

carco CUIDADOR {A) DE ESPACIO PUBLICO

UNEDAD PROYECTO PARQUE LENEAL
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ENTREGA DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL Y EQUIPOS DE SEGURIDAD

- Codigo FT-55T-11
Versidn 2
Fecha V20472004
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cODIGO: FT-TH-011
VERSION: 3
FECHA: 3/07/2024

CONTROL EN LA ENTREGA DE
DOTACION Y/O UNIFORME

WA VAV AV AT AV A

Nombre completo del ? 7 : Namero de
colaborador: /\ o ,&gr é_/ (7 identificacion: 1Bl 939
~d

Por medio del presente, se hace entrega anticipada de la dotacion yfo uniforme institucional, consistente en una prenda superior, una prenda inferior y calzado,
correspondiente a las tres dotaciones del ano en curso, conforme a lo estipulado en el articulo 230 del Cédigo Sustantivo del Trabajo.

El usc de esta dotacion es obligatorio y permite la identificacion del colaborador como parte de la FUNDACION ZOOLOGICA DE CALI. En ningln caso, el uniforme
podra ser utilizado para funciones ajenas a las del cargo asignado.

El trabajador declara haber recibido a satisfaccion la dotacidn detallada a continuacion y, en consecuencia, deja a paz v salvo a la FUNDACION ZOOLOGICA DE CALI
por este concepto, correspondiente 2 los periodos del 30 de abril, 31 de agosto y 20 de diciembre del afio 2025,

En caso de cualquier eventualidad, como robo ¢ deterioro de la dotacion, el colaborador debera informar al area de Talento Humane de manera oportuna,

PROTOCOLO DE USO
La dotacion debe ulilizarse segun el tipo de uniforme asignado de acuerdo con las funciones y responsabilidades del colaborador (Parque, Clinica, Administrativo,
Cocina, Nutricidn, ete.).

Debe mantenerse en buen estado, limpio y en condiciones optimas, siguiendo &l Manual de Uso de Uniformes e Imagen Personal.
En caso de deterioro o dafio, se dehera reportar a Talento Humano para gestionar |a reposicion. Ademas, serd necesario entregar la prenda, calzado o accesorio
afectado como evidencia de la situacion.

En caso de robo, se debe notificar & Talento Humano dentro de las 48 horas posteriores al incidente para gestionar la reposicion.

Una vez finalizada la relacion laboral con la Fundacién Zoclégica de Cali, el uniforme complete deberd ser devuslto al drea de Talento Humano en perfectas
condiciones (limpio, seco y doblado) come requisito para el paz y salvo.

Cualguier eventualidad en el uso del uniforme debe ser informada a Talento Humano,
El uso indebide del uniforme sera motive de sancion disciplinaria,

COMPROMISO DEL COLABORADOR

Al firmar este documente, me comprometo a:

Utilizar la dotacién Unicamente en el gjercicio de mis funciones dentro de la FUNDACION ZOOLOGICA DE CALI

Devolver |a dotacidn con el logo de la Fundacién al finalizar mi relacidn laboral, independientemente de |2 causa de terminacian del contrato.

FECHA ITEMS CANTIDAD TALLA FIRMA ENTREGA ~ FIRMA RECIBE
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Contrato de administracién No. 4181.010.26.1.211-2025
Parque Lineal ALU\LDM DE
Espacio comprendido entre la Calle 25y la Manzana T : _5""""“" DE cAu e’
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ANEXO 4

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES
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CONTRATO ADMINISTRATIVO PARQUE LINEAL

CRONOGRAMA EJECUCION DE ACTIVIDADES
Actualizacion a Enero 31 de 2026

ACTIVIDAD

2025

2026

Abril

Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Enero Febrero Marzo

Contratacion - Diagnostico y Seleccion

17 |14])21|28

11)18[25) 1| 8 | 15[ 22| 29| 6 [13|20]27] 3

241 1| 8|15]|22|29) 4|11 18| 25) 1| 8 |15(22] 1| 8 |15 22|29

(Aseo, limpieza y jardineria).

Cuidado de espacio publico

Aseo completo

Actividades de recuperacion agronomica

Mantenimiento silvicultiral individuos arboreos

Mantenimiento integral de jardines

Mantenimiento integral de guaduales

Mantenimiento del cauce

Endoterapia asistida

Control y erradicacion de hormiga arriera

Retirar maleza de andenes.

Infraestructura y mobiliario

Limpieza y pintura Koraza pérgolas de concreto

Limpieza y Pintura Koraza de puentes

Limpieza y Pintura Koraza de barandas

Reparacion de loseta prefabricada de concreto

Limpieza de senderos y pisos con hidrolavado

Limpieza de muros cauce con hidrolavado

dades Socioculturales

SENALIZACION Y FOTOGRAFIA

Totem de Faunay Flora

Estructuras para fotografias

Exposicion fotografica

PARTICIPACION CIUDADANA

Gestores de terrritorio

Encuentro con actores sociales

Actividades de uso social del espacio

Talleres comunitarios

Creacion de libreto para recorridos

Disefio de recorridos y actividades

Recorridos por el territorio

Intervencion urbana

Mural colaborativo
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Contrato de administracién No. 4181.010.26.1.211-2025
Parque Lineal ALU\LDM DE
Espacio comprendido entre la Calle 25y la Manzana T : _5""”“':" DE cAu e’
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ANEXO 5

DESCRIPCION DEL PROCESO DE COMPOSTAIE
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DESCRIPCION DE PROCESO DE
COMPOSTAJE

Cddigo | PA-SUS-11
Fecha: | 05/01/2024
Version 01
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PROCESO DE COMPOSTAIE

GERENCIA DE SUSTENTABILIDAD

FZC
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D ﬂ DESCRIPCION DE PROCESO DE Fecha: | 05/01/2024

@" COMPOSTAIJE Version 01
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¢ QUE ES EL COMPOSTAIJE ?

Es un proceso bioldgico, que ocurre en condiciones
aerobicas (presencia de oxigeno ), con presencia de
humedad y temperatura, donde se asegura una
transformacion del material organico en un material
homogéneo y rico en nutrientes. Esta transformacién
se realiza gracias a la presencia de microorganismos
que con ayuda de oxigeno, aprovechan el nitrégeno y
el carbono presentes para producir su propia
biomasa. En este proceso, los microorganismos
generan calor y un sustrato sélido, con menos
nitrogeno y carbono pero mas estable el cual es
llamado compost.

FASES DEL PROCESO DE COMPOSTAJE

Ce — S el
70- OB bl .. B g /a2 B G S
sod— — — — —
A0 s
Fase |
Temperathig .. 4 Termofilica

~.  Fasel
b Mesofilica 1
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D) ﬂ DESCRIPCION DE PROCESO DE Fecha: | 05/01/2024

Cs COMPOSTAJE Version 01
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FASE MESOFILA:EI material inicia su proceso de compostaje a temperatura
ambiente y en pocos dias e incluso horas, la temperatura aumenta hasta los 45°C (
Actividad microbiana) ya que utiliza fuentes sencillas de Carbono y nitrdgeno
generando calor.

La descomposicion de compuestos solubles, como azucares produce acidos
organicos y por lo tanto el ph puede bajar hasta 4-4,5 entre dos a ocho dias.

FASE TERMOFILA: |a actividad microbiana comienza a generar calor y la
temperatura aumenta hasta 70°, a esta temperatura se destruyen patégenos, larvas,
virus y se esterilizan las semillas, conforme se va descomponiendo el material, se
disminuye la actividad bacteriana y con ella la temperatura , En esta etapa, los
materiales pierden su aspecto original y se observa una gran disminucién del
volumen del monton, lo que permitira realizar nuevos aportes a la compostera.

FASE DE MADURACION: se da cuando el montén alcanza la temperatura ambiente.
Los organismos que actuan en esta fase son basicamente invertebrados como
cochinillas, lombrices, etc., que se encargan de terminar la descomposicion y obtener
un producto estable: el compost maduro. Este compost tiene textura granular, color
oscuro y olor a tierra de bosque.

A lo largo del proceso debemos tener en cuenta tres factores fundamentales:

- Temperatura: El proceso debe llegar hasta los 50-70°C. Debemos notar que el
monton esta caliente e incluso podemos ver que desprende vaho.

- Oxigeno: Los organismos que actuan en el proceso de compostaje son aerébios,
por lo que necesitan oxigeno. La correcta proporcidn de los distintos materiales y
removerlo periodicamente asegurara el aporte de oxigeno, y garantizara que no
apareceran malos olores.

- Humedad: La proporcion de los materiales asegura, también, la suficiente
humedad. Puede ser que en verano el montdn se nos seque, lo que se puede
remediar con pequenos riegos teniendo en cuenta que no lo encharquen.
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@" COMPOSTAIJE Version 01
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DESCRIPCION DEL PROCESO

El proceso de para la generaciéon de compost en la fundacion zoolégica de Cali,
inicia con la generacidn de diversos residuos organicos aprovechables, los cuales
son almacenados, transportados y dispuestos en la zona compostera para su
posterior aprovechamiento.

Los residuos provenientes de las podas arbdéreas son procesados por una
chipeadora con el objetivo de disminuir tamafio (a este material procesado se
determina chipeado ) y su uso es fundamental como adicion de material seco en las
capas de llenado.

Para iniciar un cajén, se debe organizar la infraestructura del mismo, con la
ubicacion de cuatro tubos PVC, en el suelo los cuales cuentan con perforaciones
para el drenaje de lixiviados, luego se realizar la primera capa de chipeado la cual
contara aproximadamente con 20cm de grosor, luego se inicia a colocar los residuos
organicos como vegetales, frutas, heces, residuos de jardineria y finaliza con una
ultima capa de chipeado.

El proceso por cada caja cuenta con un tiempo de maduracion entre 35 y 40 dias,
en el cual se realizan 2 volteos de oxigenacion y se toman los datos
correspondientes a ph y temperatura.

La infraestructura de los cajones cuenta con cunetas para el almacenamiento de
lixiviados los cuales son almacenados y regresados mediante una bomba
sumergible a los cajones.

NUMERO DE CAJAS Y CAPACIDAD

CAPACIDAD POR CAJON=1T
NUMERO DE CAJONES=6.

TIEMPO DE MADURACION=
(35-40 DIAS)

Cajon elaborado con divisidn en la mitad para facilidar volteo
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INFORME TECNICO DE ACTIVIDADES SILVICULTURALES EN EL PARQUE
LINEAL DE LA CIUDAD DE CALI - VALLE DEL CAUCA - COLOMBIA.

JONNY ARIAS RENTERIA
Ingeniero Agroforestal
ISA Certified Arborist

Msc. Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible

Para:

FUNDACION ZOOLOGICA DE CALI

SANTIAGO DE CALI - COLOMBIA

ENERO DE 2026



MANTENIMIENTO INTEGRAL DE PALMAS Y ARBOLES, INCLUYENDO
MANEJOS SILVICULTURALES DE TRATAMIENTO FITOSANITARIO PARA
CONTROL DE PLAGAS Y PATOGENOS.

En el mes de enero del afio 2026, se realizaron las actividades relacionadas con la
gestion silvicultural (poda técnica y tala por emergencia) en veintiseis (26)
individuos del arbolado presente en el parque lineal, priorizando los arboles que
representaban un nivel de riesgo para los transeuntes, ciclistas, vehiculos,
conductores, vias publicas y la comunidad en general, con el fin de realizar las
actividades pertinentes para controlar dichos riesgos asociados y evitar la
ocurrencia de dafios o accidentes que pudieran afectar la integridad de la
comunidad en general que hace uso de estos espacios publicos, ademas de la
infraestructura asociada, como también de aportar al embellecimiento paisajistico y
escénico del arbolado presente en la zona, a través de una Optima gestion
silvicultural.

Arboles en conflicto con vias vehiculares, ciclovias andenes etc., por riesgo de caida de
ramas secas Yy fracturadas.



Se intervino un total de dos (2) individuos por emergencia invernal, los cuales se
volcaron hacia la margen del rio Cali, debido a las fuertes lluvias y pudricién en su
sistema radicular, sumado a un débil emplazamiento.




Dandole tratamiento principalmente a arboles con ramas secas, fracturas,
descortezamiento, pudricidon, ramas con mala insercion y riesgo de fractura, ramas
sobre extendidas, ramas primarias y/o de gran volumen con riesgo de falla (por
pudricion, cavidades, fracturas, etc.), arboles con obstruccion del espacio publico tal
como vias vehiculares, andenes, pasos peatonales, corredores peatonales,
ciclovias, etc. Como también arboles con desarrollo de cuerpos fructiferos en ramas
con desecamiento o pudricién, y arboles con ramas sobreextendidas hacia el rio
Cali y sobre box culvert que drenan las aguas al del rio, que en caso de fractura
pudieran precipitarse al rio y causar represamiento por palizadas, lo que podria
causar un desequilibrio en el normal flujo del caudal del rio.



Arboles en conflicto con vias vehiculares, ciclovias andenes etc., por riesgo de caida de
ramas secas y fracturadas.

En este sentido, se realizaron principalmente podas técnicas fitosanitarias, y en
algunos casos podas de levantamiento, aclareo y equilibrio; retirando
principalmente ramas secas, con fracturas, corrigiendo cortes anteriores mal
realizados y con pudricién descendente, etc; ademas de la tala por emergencia de
arboles caidos. Todo lo anterior, con el objetivo de reducir y controlar el riesgo de
accidentes por caida de objetos (ramas secas o fracturadas) que pudiesen afectar
de manera leve o severa la integridad de los visitantes transeuntes y la comunidad
en general; teniendo en cuenta las lluvias tempranas que se registran en la ciudad
de Cali desde el mes de enero del presente afo que a su paso afiaden peso a la



copa de los arboles e incrementan el riesgo de falla de los arboles que presentan
problemas fitosanitarios y estructurales, por lo cual se dio prioridad para manejo a
los arboles con las caracteristicas anteriormente descritas. Las intervenciones se
realizaron en el tramo 3 del parque lineal — Cali- Colombia.
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3 del parque lineal, Cali-Colombia

Fuente: Google Earth Pro

Senalizacion del area de trabajo.

Previo a la ejecucion de las actividades de poda, se realizo el encerramiento y
sefalizacion de la zona de trabajo, con el objetivo de evitar el ingreso de personal
no autorizado y asi evitar accidentes, para la sefalizacion y encerramiento de las
zonas de trabajo se utilizaron conos de 90 cm, y cinta de sefalizacion (peligro). La
cual se desmonta cada vez que se termina de podar un individuo y se reinstala en
el area del siguiente individuo arbéreo a intervenir.
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Senalizacion del area de trabajo.

Recoleccion y disposicion de residuos vegetales generados.

Una vez realizadas las actividades de poda técnica, se procede a recolectar de
manera inmediata y oportuna, los residuos vegetales generados, con el fin de evitar
la aglomeracion de residuos que pudieran generar un impacto visual paisajistico
negativo, asi como la captacion de los mismos por personas no autorizadas, con
fines no autorizados, por lo cual los residuos vegetales estan siendo retirados en el
mismo turno (de 8 horas) en que se producen, dando asi cumplimiento al PGIRS de



la ciudad de Cali. Para facilitar su recoleccion y transporte, los residuos generados
son repicados y apilados, clasificando ramas y hojas, de troncos de mayor grosor.
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Repique de residuos vegétalés generédos.ApiIado e residuos vegetales generados.




Recoleccion de residuos vegetales generados.



Recoleccion de residuos vegetales generados.



Ademas, se procede a barrer y recoger los residuos de virutas, ramas secas y hojas
resultantes del repique del material vegetal y que se esparcen al momento de
movilizar el material apilado. Esto con el fin de no generar obstruccion de fuentes
hidricas, alcantarillas y desagues durante las lluvias con estos residuos.
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Area libre de residuos vegetales

Una vez colectados todos los residuos vegetales, son enviados al botadero o centro
de transformacion y disposicion del Zooldgico de Cali.

Durante las labores de recoleccién se utiliza sefializacién vial (conos de 90 cm) para
evitar traumatismos viales y/o accidentes de transito que puedan poner en riesgo la
integridad del personal de recoleccién, el grupo técnico de podas y de conductores
y la comunidad en general.
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	Decimo Informe - Parque Lineal 2025.pdf
	20 de diciembre a 31 de diciembre de 2025
	La propuesta se plantea alrededor de los siguientes componentes:
	 Componente I: Cuidado de Espacio Público (Aseo, limpieza, jardinería,  mantenimiento fitosanitario).
	 Componente II: Mantenimiento y conservación de la Infraestructura y elementos complementarios del espacio público.
	 Componente III: Promoción de Actividades Socioculturales
	Componente I: Cuidado del Espacio Público.
	Aseo y limpieza:
	Las zonas verdes y el arbolado urbano son espacios que ofrecen una serie de bienes y servicios importantes para la vida en el territorio, su correcto mantenimiento, protección y conservación, por lo cual se requiere de la continuidad de actividades qu...
	La limpieza es una de las labores más importantes en el mantenimiento de las zonas verdes. Se dedicará una atención constante y meticulosa a las siguientes actividades:
	 Limpieza de senderos establecidos como áreas duras y las áreas blandas con componente vegetal que comprenden los espacios entregados diariamente.
	 Limpieza, cuidado, barrido mecánico a través de sopladora de hojas y/o barrido manual utilizando elementos como escobas, escobillas, rastrillos, etc., diariamente.
	 Limpieza de acrílicos, rejillas de ventilación, puertas, diariamente.
	 Limpieza de bancas, barandas, escaleras, muros diariamente.
	 Limpieza de placas, letreros, plantas, elementos decorativos cuando se requiera.
	 Limpieza, desmanchado y vaciado de contenedores de basuras, cestas para disposición de residuos sólidos, diariamente.
	 Cambio de bolsa plástica que se encuentra al interior de cestas para disposición de residuos sólidos.
	 Evacuación diaria de desechos de las zonas objeto de la prestación del servicio, introducción en empaques adecuados y disposición en los lugares destinados para su posterior recolección.
	 Eliminación de suciedad acumulada, maleza, hierbas, tierra entre las hendiduras de baldosas, ladrillos y adoquines, diariamente.
	 Limpieza de los elementos, equipos y utensilios empleados para el servicio de aseo diariamente.
	 Realizar limpieza periódicamente de zonas de estancia, aceras, entradas, jardines, fuentes, rejillas, sumideros, zonas verdes, muros de cerramiento y losas adoquinadas.
	 Recolección de hojas y limpieza de canalizaciones en caso de obstrucción por barro y sedientos diariamente.
	 Para efectuar estas actuaciones de forma manual se utilizarán los siguientes útiles y herramientas: escobas, rastrillos, escobas metálicas, recogedores, palas, palines, buggies, equipos de hidrolavado y todos los elementos de protección y trabajo de...
	Mantenimiento de Jardines:
	Como parte de la estrategia para aumentar la conectividad ecológica y mejorar las condiciones ambientales y paisajísticas de la ciudad, es necesario implementar acciones para recuperar los ecosistemas, mediante el mantenimiento de jardines y espacios ...
	Por lo tanto, para fortalecer las acciones de restauración y recuperación de las coberturas vegetales, se propone la creación de nuevos jardines urbanos, con el objetivo de embellecer la ciudad, revitalizar las relaciones ecológicas y disfrutar de los...
	Cuidado y limpieza de la ribera del río:
	Todos los trabajos de recuperación y conservación requieren una importante dedicación y profesionalidad. En este contexto, entenderemos como tareas básicas aquellas que son fundamentales y que afectan, sobre todo, a la fisionomía y al aspecto mismo de...
	Gestión de restos vegetativos (biorresiduos):
	En todas las operaciones de conservación y mantenimiento conllevan la producción de residuos vegetales, verdes o biorresiduos, los cuales han de tratarse al amparo de un modelo de gestión específica.
	Laboreo y manejo del terreno:
	Agronómicamente hablando, con esta denominación se hace referencia al conjunto de labores que se realizan para cultivar el suelo, conseguir una estructura adecuada del mismo, mejorar su porosidad y favorecer el desarrollo y crecimiento de las plantas ...
	Sostenimiento de zonas ribereñas y áreas verdes (pasto):
	Esta actividad consiste en realizar cortes periódicos al pasto o al césped que se encuentra a lo largo del corredor ambiental incluyendo las áreas ribereñas y los bancos de arena que se forman en el rio. Se realizará con la frecuencia precisa para que...
	Sostenimiento de guaduales y bambúes:
	El sostenimiento de guaduales y bambusales es un aspecto importante para garantizar la viabilidad del individuo a futuro. Los pasos para lograr un mantenimiento adecuado constan de: Corte y/o cosecha de varas maduras y sobre maduras, eliminación de ch...
	Control y erradicación de hormiga arriera:
	La hormiga arriera produce daños a los componentes vegetales de las áreas verdes, adicionalmente puede llegar ocasionar colapsos de áreas construidas debido a la socavación de estas en el suelo por los hormigueros. El control de la hormiga es vital pa...
	Endoterapia por micro infusión vegetal:
	La Endoterapia, es un método alternativo de tratamiento fitosanitario para diferentes tipos y clases de árboles y palmeras, tanto en lo urbano como en lo frutícola, forestal y otros, respecto a los tradicionales tratamientos aéreos, en lo que destaca,...
	La labor de poda para controlar problemas fitosanitarios en arboles va enfocado en los signos de enfermedades como roya, necrosis y bacteriosis en arboles longevos, las podas fitosanitarias deben ir encaminadas en la eliminación de inóculos primarios;...
	La endoterapia, consiste en la inyección del producto y/o sustancia nutricional directamente al sistema vascular de la planta. Es una técnica de control de plagas que se ha venido desarrollando en los últimos tiempos en Colombia. Sin embargo, es muy c...
	Se dará prioridad a la intervención de 265 árboles de porte medio y grande para realizar la labor de Endoterapia por micro infusión que va enfocada en:
	Control sistémico de plagas y enfermedades y fertilización sistémica enfocada en macro y micronutrientes para fomentar el crecimiento sano de estructuras vegetales.
	Para lo anterior y tratándose de una tecnología nueva que es saludable con el medio ambiente la cual evita contaminación por químicos a la cuenca del rio Cali, evitando así muertes de fauna presente en este importante afluente es necesario que el admi...
	Cuidado del espacio público:
	Con el fin de aportar al mejoramiento del uso de este espacio público, se propone tener a lo largo del corredor, un equipo de colaboradores que cumplan la función de cuidado del espacio público bajo la orientación, control e información al ciudadano, ...
	 Asegurar la tranquilidad de los transeúntes a través de resolución pacífica de conflictos
	 Dar información al ciudadano acerca de las actividades permitidas y no permitidas en el espacio público
	 Acciones pedagógicas de convivencia
	 Orientación al peatón
	 Fomentar la cultura ciudadana
	 Controlar la ocupación indebida del espacio público, como el uso no autorizado de aceras, parques o vías por vendedores ambulantes o personas que obstruyan el paso
	 Colaborar en la organización de eventos o actividades recreativas, culturales o deportivas, asegurando que se desarrollen de manera ordenada y segura
	 Identificar posibles situaciones que puedan poner en riesgo la seguridad de los usuarios del espacio público (como objetos peligrosos o daños en infraestructuras) y comunicarlo a las autoridades correspondientes
	 Asegurar que el espacio público sea seguro para todos los usuarios, reportando cualquier actividad sospechosa o irregularidad a la policía nacional.
	 Para esta actividad se debe contar con un supervisor, el cual será el encargado de supervisar el trabajo de los cuidadores del espacio público. (no requiere escolaridad), diariamente, siete días a la semana durante la ejecución del contrato.
	Actividades de fortalecimiento:
	Poda y recuperación de árboles y palmas:
	El cuidado del arbolado urbano es de vital importancia debido a los servicios ecosistémicos que se derivan de ellos, por ello tener un programa de gestión alrededor del arbolado que hace parte del corredor río Cali garantizara la supervivencia de los ...
	Poda de realce:
	También conocida como levantamiento de copa. Se aplica para remover la mayor cantidad de ramas bajeras, brotes adventicios y brotes falsos que impiden un adecuado desarrollo del árbol y esbeltez del tronco.
	Poda fitosanitaria:
	O también poda de limpieza, la cual permite remover ramas secas, débiles, enfermas o que se rozan entre sí generando futuras fracturas.
	Poda para reducción de copa:
	Aplica para aquellos árboles que tienen inconvenientes con el cableado eléctrico, es una operación de alto riesgo que debe ser ejecutada por personal capacitado que cuente con herramientas y equipos no conductores. Este tipo de poda solo se usa cuando...
	Erradicación de individuos:
	Se ejecuta cuando por diagnóstico y justificación precisa es necesario talar un individuo por estar muerto en pie, tener complicaciones fitosanitarias avanzadas imposibles de corregir, representando así riesgo de accidentes para público e infraestruct...
	Componente II: Mantenimiento de Infraestructura y Mobiliario
	Se realizará el mantenimiento del mobiliario urbano de los espacios objeto del contrato, el cual hace referencia a barandas, pérgolas, senderos, bancas, elementos de señalización, entre otros y se deberá realizar bajo los siguientes lineamientos:
	Hidrolavado de superficies:
	Limpieza con sistema de Hidrolavado a presión con maquinaría de 2800 PSI y carro tanque de suministro de agua, en todas las superficies a intervenir.  Se utilizará igualmente desengrasante industrial biodegradable e hipoclorito en las superficies que ...
	Mantenimiento de senderos:
	Se debe realizar el Hidrolavado de todas las superficies, teniendo en cuenta la presión en PSI aplicada a cada tipo de superficie. Para el caso de los senderos de ladrillo se deben corregir los desniveles o hundimientos que puedan tener, haciendo el d...
	Mantenimiento de Barandas:
	Se debe realizar el hidrolavado de todas las superficies. Se hará el corte y retiro de elementos con daño estructural o pérdida de su material, reposición de estos conservando las mismas especificaciones técnicas de tipo, diámetro y calibre. Remoción ...
	Mantenimiento de Pérgolas:
	Se hará el hidrolavado de todos los elementos, resane con relleno para exteriores y mortero en todos los puntos de fisura y de pérdida de material, no mayor a 2 cm de espesor. En los elementos que hayan perdido su recubrimiento de concreto, se hará de...
	Mantenimiento de zonas de descanso:
	Se debe realizar el mantenimiento de las zonas de descanso que consiste en la limpieza de las bancas y elementos del mobiliario que cada una posee (bancas, elementos de señalización, etc.). En cuanto al mantenimiento de los pisos de esta zona, se hará...
	Componente III: Promoción de Actividades Socioculturales
	Selección y Diseño de Información Técnica para Tótems de Fauna y Flora:
	Los tótems informativos cumplen una doble función: son elementos de señalización e interpretación ambiental que permiten a los visitantes conocer la riqueza ecológica del parque. A través de estos, se visibiliza la diversidad de aves presentes en el e...
	Se instalarán 3 estructuras compuesta por 3 trípticos, los cuales tendrán dispuestas piezas de cerámica horneada con imágenes de aves locales, permitiendo una interacción táctil y visual que despierta la curiosidad de niños y adultos. Esta estrategia ...
	Elaboración e instalación de Estructura para Fotografías:
	El concepto de estructuras para fotografías parte de la premisa de que el espacio público debe ser un escenario dinámico y atractivo. Estos dispositivos invitan a los visitantes a interactuar con el parque de una manera creativa, convirtiéndolo en un ...
	Las fotografías compartidas en redes sociales no solo funcionan como un medio de promoción del parque, sino que también construyen una narrativa visual colectiva. Estas imágenes reflejan la relación de la ciudadanía con el espacio, documentando su evo...
	La instalación de exposiciones fotográficas en estructuras metálicas convierte al parque en un museo al aire libre, donde la memoria, la biodiversidad y las historias locales se exponen para todos los visitantes.
	El hecho de que estas exposiciones sean rotativas y se renueven dos veces al año asegura que el contenido se mantenga fresco y relevante. Además, su lanzamiento con presencia de medios y fotógrafos ayuda a potenciar el reconocimiento del parque como u...
	Gestores de Territorio para Procesos de Apropiación Social y Recorridos:
	El papel de los gestores comunitarios es crucial en la activación del parque. Estos actores no solo cumplirán la función de guías en los recorridos, sino que también se convierten en mediadores entre la comunidad y el espacio público, promoviendo su b...
	Los recorridos guiados permiten que los ciudadanos descubran la historia del parque, su biodiversidad y su función dentro del ecosistema urbano. A través de relatos y experiencias, se construye una memoria compartida que refuerza el sentido de pertene...
	Encuentros con Actores Sociales para Crear una Agenda de Actividades Conjuntas:
	Uno de los mayores desafíos en la gestión del espacio público es garantizar su dinamización constante. Para ello, es fundamental la participación de colectivos culturales, educativos y ambientales que co-creen iniciativas en el parque.
	Estos encuentros permiten generar una programación participativa, asegurando que las actividades respondan a los intereses y necesidades de la comunidad. Además, fomentan el trabajo en red, consolidando alianzas estratégicas que contribuyen a la soste...
	Censo Urbano de Aves con Énfasis en Participación Comunitaria:
	El censo de aves no es solo una actividad científica; es una estrategia de educación, ciencia participativa y apropiación social del espacio público. Al involucrar a la comunidad en la identificación y monitoreo de las especies presentes en el parque,...
	A través de jornadas de observación, talleres y materiales educativos, buscamos no solo ampliar el conocimiento sobre la biodiversidad del parque, sino también fomentar una cultura de cuidado y conservación. Estas acciones permiten que la comunidad se...
	Actividades de Uso Social del Espacio y Talleres Comunitarios:
	Para que el parque sea verdaderamente un espacio de convivencia, es fundamental activar su uso a través de actividades culturales, recreativas y educativas. Los talleres comunitarios generan procesos de aprendizaje colectivo, permitiendo que la ciudad...
	Desde talleres de jardinería urbana y pintura botánica hasta cineclubes, encuentros de narración oral y conversatorios, estas actividades no solo fomentan la creatividad, sino que también fortalecen el sentido de comunidad y la corresponsabilidad en e...
	Creación de Libreto, diseño y Gestión de recorridos por el Territorio.
	Los recorridos guiados no solo son una herramienta de educación ambiental, sino también un medio para contar la historia del parque y de la ciudad. Un libreto permite estructurar narrativas envolventes que capturen el interés de los visitantes.
	Además de destacar la biodiversidad, estos recorridos pueden abordar temas como los procesos de transformación urbana, las historias de las comunidades vecinas y los cambios en el ecosistema del río Cali. De esta manera, el parque se convierte en un a...
	Intervención Urbana y Mural Colaborativo con Participación Comunitaria.
	El arte urbano tiene la capacidad de resignificar el espacio público, convirtiéndolo en un lienzo donde la comunidad expresa su identidad. La creación de un mural colaborativo en el parque permitirá que sus habitantes dejen una huella tangible en su e...
	Este tipo de intervención fortalece la apropiación social y genera un sentimiento de corresponsabilidad, ya que los participantes se convierten en guardianes de la obra y, por ende, del espacio donde se encuentra.
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	01 de enero a 31 de enero de 2026
	La propuesta se plantea alrededor de los siguientes componentes:
	 Componente I: Cuidado de Espacio Público (Aseo, limpieza, jardinería,  mantenimiento fitosanitario).
	 Componente II: Mantenimiento y conservación de la Infraestructura y elementos complementarios del espacio público.
	 Componente III: Promoción de Actividades Socioculturales
	Componente I: Cuidado del Espacio Público.
	Aseo y limpieza:
	Las zonas verdes y el arbolado urbano son espacios que ofrecen una serie de bienes y servicios importantes para la vida en el territorio, su correcto mantenimiento, protección y conservación, por lo cual se requiere de la continuidad de actividades qu...
	La limpieza es una de las labores más importantes en el mantenimiento de las zonas verdes. Se dedicará una atención constante y meticulosa a las siguientes actividades:
	 Limpieza de senderos establecidos como áreas duras y las áreas blandas con componente vegetal que comprenden los espacios entregados diariamente.
	 Limpieza, cuidado, barrido mecánico a través de sopladora de hojas y/o barrido manual utilizando elementos como escobas, escobillas, rastrillos, etc., diariamente.
	 Limpieza de acrílicos, rejillas de ventilación, puertas, diariamente.
	 Limpieza de bancas, barandas, escaleras, muros diariamente.
	 Limpieza de placas, letreros, plantas, elementos decorativos cuando se requiera.
	 Limpieza, desmanchado y vaciado de contenedores de basuras, cestas para disposición de residuos sólidos, diariamente.
	 Cambio de bolsa plástica que se encuentra al interior de cestas para disposición de residuos sólidos.
	 Evacuación diaria de desechos de las zonas objeto de la prestación del servicio, introducción en empaques adecuados y disposición en los lugares destinados para su posterior recolección.
	 Eliminación de suciedad acumulada, maleza, hierbas, tierra entre las hendiduras de baldosas, ladrillos y adoquines, diariamente.
	 Limpieza de los elementos, equipos y utensilios empleados para el servicio de aseo diariamente.
	 Realizar limpieza periódicamente de zonas de estancia, aceras, entradas, jardines, fuentes, rejillas, sumideros, zonas verdes, muros de cerramiento y losas adoquinadas.
	 Recolección de hojas y limpieza de canalizaciones en caso de obstrucción por barro y sedientos diariamente.
	 Para efectuar estas actuaciones de forma manual se utilizarán los siguientes útiles y herramientas: escobas, rastrillos, escobas metálicas, recogedores, palas, palines, buggies, equipos de hidrolavado y todos los elementos de protección y trabajo de...
	Mantenimiento de Jardines:
	Como parte de la estrategia para aumentar la conectividad ecológica y mejorar las condiciones ambientales y paisajísticas de la ciudad, es necesario implementar acciones para recuperar los ecosistemas, mediante el mantenimiento de jardines y espacios ...
	Por lo tanto, para fortalecer las acciones de restauración y recuperación de las coberturas vegetales, se propone la creación de nuevos jardines urbanos, con el objetivo de embellecer la ciudad, revitalizar las relaciones ecológicas y disfrutar de los...
	Cuidado y limpieza de la ribera del río:
	Todos los trabajos de recuperación y conservación requieren una importante dedicación y profesionalidad. En este contexto, entenderemos como tareas básicas aquellas que son fundamentales y que afectan, sobre todo, a la fisionomía y al aspecto mismo de...
	Gestión de restos vegetativos (biorresiduos):
	En todas las operaciones de conservación y mantenimiento conllevan la producción de residuos vegetales, verdes o biorresiduos, los cuales han de tratarse al amparo de un modelo de gestión específica.
	Laboreo y manejo del terreno:
	Agronómicamente hablando, con esta denominación se hace referencia al conjunto de labores que se realizan para cultivar el suelo, conseguir una estructura adecuada del mismo, mejorar su porosidad y favorecer el desarrollo y crecimiento de las plantas ...
	Sostenimiento de zonas ribereñas y áreas verdes (pasto):
	Esta actividad consiste en realizar cortes periódicos al pasto o al césped que se encuentra a lo largo del corredor ambiental incluyendo las áreas ribereñas y los bancos de arena que se forman en el rio. Se realizará con la frecuencia precisa para que...
	Sostenimiento de guaduales y bambúes:
	El sostenimiento de guaduales y bambusales es un aspecto importante para garantizar la viabilidad del individuo a futuro. Los pasos para lograr un mantenimiento adecuado constan de: Corte y/o cosecha de varas maduras y sobre maduras, eliminación de ch...
	Control y erradicación de hormiga arriera:
	La hormiga arriera produce daños a los componentes vegetales de las áreas verdes, adicionalmente puede llegar ocasionar colapsos de áreas construidas debido a la socavación de estas en el suelo por los hormigueros. El control de la hormiga es vital pa...
	Endoterapia por micro infusión vegetal:
	La Endoterapia, es un método alternativo de tratamiento fitosanitario para diferentes tipos y clases de árboles y palmeras, tanto en lo urbano como en lo frutícola, forestal y otros, respecto a los tradicionales tratamientos aéreos, en lo que destaca,...
	La labor de poda para controlar problemas fitosanitarios en arboles va enfocado en los signos de enfermedades como roya, necrosis y bacteriosis en arboles longevos, las podas fitosanitarias deben ir encaminadas en la eliminación de inóculos primarios;...
	La endoterapia, consiste en la inyección del producto y/o sustancia nutricional directamente al sistema vascular de la planta. Es una técnica de control de plagas que se ha venido desarrollando en los últimos tiempos en Colombia. Sin embargo, es muy c...
	Se dará prioridad a la intervención de 265 árboles de porte medio y grande para realizar la labor de Endoterapia por micro infusión que va enfocada en:
	Control sistémico de plagas y enfermedades y fertilización sistémica enfocada en macro y micronutrientes para fomentar el crecimiento sano de estructuras vegetales.
	Para lo anterior y tratándose de una tecnología nueva que es saludable con el medio ambiente la cual evita contaminación por químicos a la cuenca del rio Cali, evitando así muertes de fauna presente en este importante afluente es necesario que el admi...
	Cuidado del espacio público:
	Con el fin de aportar al mejoramiento del uso de este espacio público, se propone tener a lo largo del corredor, un equipo de colaboradores que cumplan la función de cuidado del espacio público bajo la orientación, control e información al ciudadano, ...
	 Asegurar la tranquilidad de los transeúntes a través de resolución pacífica de conflictos
	 Dar información al ciudadano acerca de las actividades permitidas y no permitidas en el espacio público
	 Acciones pedagógicas de convivencia
	 Orientación al peatón
	 Fomentar la cultura ciudadana
	 Controlar la ocupación indebida del espacio público, como el uso no autorizado de aceras, parques o vías por vendedores ambulantes o personas que obstruyan el paso
	 Colaborar en la organización de eventos o actividades recreativas, culturales o deportivas, asegurando que se desarrollen de manera ordenada y segura
	 Identificar posibles situaciones que puedan poner en riesgo la seguridad de los usuarios del espacio público (como objetos peligrosos o daños en infraestructuras) y comunicarlo a las autoridades correspondientes
	 Asegurar que el espacio público sea seguro para todos los usuarios, reportando cualquier actividad sospechosa o irregularidad a la policía nacional.
	 Para esta actividad se debe contar con un supervisor, el cual será el encargado de supervisar el trabajo de los cuidadores del espacio público. (no requiere escolaridad), diariamente, siete días a la semana durante la ejecución del contrato.
	Actividades de fortalecimiento:
	Poda y recuperación de árboles y palmas:
	El cuidado del arbolado urbano es de vital importancia debido a los servicios ecosistémicos que se derivan de ellos, por ello tener un programa de gestión alrededor del arbolado que hace parte del corredor río Cali garantizara la supervivencia de los ...
	Poda de realce:
	También conocida como levantamiento de copa. Se aplica para remover la mayor cantidad de ramas bajeras, brotes adventicios y brotes falsos que impiden un adecuado desarrollo del árbol y esbeltez del tronco.
	Poda fitosanitaria:
	O también poda de limpieza, la cual permite remover ramas secas, débiles, enfermas o que se rozan entre sí generando futuras fracturas.
	Poda para reducción de copa:
	Aplica para aquellos árboles que tienen inconvenientes con el cableado eléctrico, es una operación de alto riesgo que debe ser ejecutada por personal capacitado que cuente con herramientas y equipos no conductores. Este tipo de poda solo se usa cuando...
	Erradicación de individuos:
	Se ejecuta cuando por diagnóstico y justificación precisa es necesario talar un individuo por estar muerto en pie, tener complicaciones fitosanitarias avanzadas imposibles de corregir, representando así riesgo de accidentes para público e infraestruct...
	Componente II: Mantenimiento de Infraestructura y Mobiliario
	Se realizará el mantenimiento del mobiliario urbano de los espacios objeto del contrato, el cual hace referencia a barandas, pérgolas, senderos, bancas, elementos de señalización, entre otros y se deberá realizar bajo los siguientes lineamientos:
	Hidrolavado de superficies:
	Limpieza con sistema de Hidrolavado a presión con maquinaría de 2800 PSI y carro tanque de suministro de agua, en todas las superficies a intervenir.  Se utilizará igualmente desengrasante industrial biodegradable e hipoclorito en las superficies que ...
	Mantenimiento de senderos:
	Se debe realizar el Hidrolavado de todas las superficies, teniendo en cuenta la presión en PSI aplicada a cada tipo de superficie. Para el caso de los senderos de ladrillo se deben corregir los desniveles o hundimientos que puedan tener, haciendo el d...
	Mantenimiento de Barandas:
	Se debe realizar el hidrolavado de todas las superficies. Se hará el corte y retiro de elementos con daño estructural o pérdida de su material, reposición de estos conservando las mismas especificaciones técnicas de tipo, diámetro y calibre. Remoción ...
	Mantenimiento de Pérgolas:
	Se hará el hidrolavado de todos los elementos, resane con relleno para exteriores y mortero en todos los puntos de fisura y de pérdida de material, no mayor a 2 cm de espesor. En los elementos que hayan perdido su recubrimiento de concreto, se hará de...
	Mantenimiento de zonas de descanso:
	Se debe realizar el mantenimiento de las zonas de descanso que consiste en la limpieza de las bancas y elementos del mobiliario que cada una posee (bancas, elementos de señalización, etc.). En cuanto al mantenimiento de los pisos de esta zona, se hará...
	Componente III: Promoción de Actividades Socioculturales
	Selección y Diseño de Información Técnica para Tótems de Fauna y Flora:
	Los tótems informativos cumplen una doble función: son elementos de señalización e interpretación ambiental que permiten a los visitantes conocer la riqueza ecológica del parque. A través de estos, se visibiliza la diversidad de aves presentes en el e...
	Se instalarán 3 estructuras compuesta por 3 trípticos, los cuales tendrán dispuestas piezas de cerámica horneada con imágenes de aves locales, permitiendo una interacción táctil y visual que despierta la curiosidad de niños y adultos. Esta estrategia ...
	Elaboración e instalación de Estructura para Fotografías:
	El concepto de estructuras para fotografías parte de la premisa de que el espacio público debe ser un escenario dinámico y atractivo. Estos dispositivos invitan a los visitantes a interactuar con el parque de una manera creativa, convirtiéndolo en un ...
	Las fotografías compartidas en redes sociales no solo funcionan como un medio de promoción del parque, sino que también construyen una narrativa visual colectiva. Estas imágenes reflejan la relación de la ciudadanía con el espacio, documentando su evo...
	La instalación de exposiciones fotográficas en estructuras metálicas convierte al parque en un museo al aire libre, donde la memoria, la biodiversidad y las historias locales se exponen para todos los visitantes.
	El hecho de que estas exposiciones sean rotativas y se renueven dos veces al año asegura que el contenido se mantenga fresco y relevante. Además, su lanzamiento con presencia de medios y fotógrafos ayuda a potenciar el reconocimiento del parque como u...
	Gestores de Territorio para Procesos de Apropiación Social y Recorridos:
	El papel de los gestores comunitarios es crucial en la activación del parque. Estos actores no solo cumplirán la función de guías en los recorridos, sino que también se convierten en mediadores entre la comunidad y el espacio público, promoviendo su b...
	Los recorridos guiados permiten que los ciudadanos descubran la historia del parque, su biodiversidad y su función dentro del ecosistema urbano. A través de relatos y experiencias, se construye una memoria compartida que refuerza el sentido de pertene...
	Encuentros con Actores Sociales para Crear una Agenda de Actividades Conjuntas:
	Uno de los mayores desafíos en la gestión del espacio público es garantizar su dinamización constante. Para ello, es fundamental la participación de colectivos culturales, educativos y ambientales que co-creen iniciativas en el parque.
	Estos encuentros permiten generar una programación participativa, asegurando que las actividades respondan a los intereses y necesidades de la comunidad. Además, fomentan el trabajo en red, consolidando alianzas estratégicas que contribuyen a la soste...
	Censo Urbano de Aves con Énfasis en Participación Comunitaria:
	El censo de aves no es solo una actividad científica; es una estrategia de educación, ciencia participativa y apropiación social del espacio público. Al involucrar a la comunidad en la identificación y monitoreo de las especies presentes en el parque,...
	A través de jornadas de observación, talleres y materiales educativos, buscamos no solo ampliar el conocimiento sobre la biodiversidad del parque, sino también fomentar una cultura de cuidado y conservación. Estas acciones permiten que la comunidad se...
	Actividades de Uso Social del Espacio y Talleres Comunitarios:
	Para que el parque sea verdaderamente un espacio de convivencia, es fundamental activar su uso a través de actividades culturales, recreativas y educativas. Los talleres comunitarios generan procesos de aprendizaje colectivo, permitiendo que la ciudad...
	Desde talleres de jardinería urbana y pintura botánica hasta cineclubes, encuentros de narración oral y conversatorios, estas actividades no solo fomentan la creatividad, sino que también fortalecen el sentido de comunidad y la corresponsabilidad en e...
	Creación de Libreto, diseño y Gestión de recorridos por el Territorio.
	Los recorridos guiados no solo son una herramienta de educación ambiental, sino también un medio para contar la historia del parque y de la ciudad. Un libreto permite estructurar narrativas envolventes que capturen el interés de los visitantes.
	Además de destacar la biodiversidad, estos recorridos pueden abordar temas como los procesos de transformación urbana, las historias de las comunidades vecinas y los cambios en el ecosistema del río Cali. De esta manera, el parque se convierte en un a...
	Intervención Urbana y Mural Colaborativo con Participación Comunitaria.
	El arte urbano tiene la capacidad de resignificar el espacio público, convirtiéndolo en un lienzo donde la comunidad expresa su identidad. La creación de un mural colaborativo en el parque permitirá que sus habitantes dejen una huella tangible en su e...
	Este tipo de intervención fortalece la apropiación social y genera un sentimiento de corresponsabilidad, ya que los participantes se convierten en guardianes de la obra y, por ende, del espacio donde se encuentra.


